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ALAPITOI HATAROZAT

A Magyar Allam altal alapitott Fogyatékos Személyek Esélyegyenldségéért Kiozhasznu
Nonprofit Korlitolt Felelosségii Tarsasag (1071 Budapest, Damjanich utca 4.. a
tovabbiakban: Térsasag) tulajdonosi jogait gyakorlé Magyar Nemzeti Vagyonkezeld
Zartkérien Mikodo Részvénytarsasag (1133 Budapest. Pozsonyi ut 56.. a tovabbiakban:
MNV Zrt.) helyett és nevében tulajdonosi joggyakorlo Emberi Eréforrasok Minisztériuma
(a tovabbiakban: Alapitd) az alabbi

Alapitoi Hatdarozatot

hozza.

IV/2015. sz. Alapitoi Hatarozat

Alapito — a Tarsasag ligyvezet6jének véleményére és a Tdrsasag felligyeld bizottsaganak
86/2015. sz. hatarozatara is figyelemmel — a Tarsasag Alapité Okiratat az aldbbiak szerint
modositja ¢s foglalja egységes szerkezetbe:

»Fogyatékos Személyek Esélyegyenloségéért
Ko6zhasznia Nonprofit
Korlatolt Feleldsségii Tarsasag

(A TV/2015. sz. Alapitoi Hatdrozat szerinti moédositiasokkal egységes szerkezethe foglalva, a
modositdasok vastag, dolt betiivel jelezve)

Alapito Okirata

2015.
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1. A Tarsasag cégneve, székhelye, fioktelepe
A Tarsasag cégneve: Fogyatékos Személyek Esélyegyenloségéért Kozhaszni Nonprofit
Korlatolt Felelésségli Tarsasdg
A Tarsasag roviditett cégneve: FSZK Nonprofit Kft.
A Tarsasag cégneve angol nyelven:
A Tarsasag roviditett cégneve angol nyelven: Equal Opportunities of Persons with

Disabilities non-protit Ltd.

A Tarsasag székhelye: 1071 Budapest, Damjanich u. 4.
A Tarsasag székhelye egyben a kzponti ligyintézés helye is.

A Tarsasag fioktelepe: 8430 Bakonyszentkiraly 0174/4, hrsz.

2. A Tarsasag alapitoja

. A Tarsasag alapitja a Magyar Allam.

A Magyar Allamot megilletd tulajdonosi jogok és kotelezettségek Gsszességét az dllami
vagyonrol sz6lé 2007. évi CVI. torvény (a tovdbbiakban: Vtv.) szerint tulajdonosi
Joggyakorloként — ha torvény vagy miniszteri rendelet eltéréen nem rendelkezik - a Magyar
Nemzeti Vagyonkezel6 Zartkorien Miikodo Részvénytirsasag (a tovdbbiakban: MNV Zrt.)
(1133 Budapest, Pozsonyi Gt 56. Cg.: 01-10-045784) gyakorolja. A Tarsasag tulajdonosi
jogait a nemzeti vagyonrdl szol6 2011. évi CXCVL torvény 8. § (7) bekezdése és a Viv. 29. §
(3) ¢s (5) bekezdése alapjan az MNV Zrt. helyett és nevében az Emberi Er6forrasok
Minisztériuma gyakorolja (a tovabbiakban egyiittesen: Alapitd). Az Emberi Erdforrasok
Minisztériuma képviseletét a miniszter. vagy a minisztérium belsé szabdlyzata 4ltal a
tulajdonosi jogok gyakorldséara feljogositott személy latja el.

3. A Tarsasag jogallasa, megszerzésének feltételei

A Tarsasag jogallasa:
A Tarsasag kozhasznl jogéllasa.

A Tarsasag nem folytat kozhasznli tevékenységként olyan tevékenységet, amely az
egyestilési jogrol. a kozhaszna jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikddésérdl és
tamogatasarol sz6l6 2011. évi CLXXV. tdrvény (a tovdbbiakban: Ectv.) rendelkezéseibe
titk&zik.

A Tarsasag gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a Iétesitd okirataban
meghatarozott kdzhaszn( tevékenységeire forditja,

A Tarsasag gazdasdgi-villalkozdsi tevékenységet csak kdzhaszni vagy az Alapité
Okiratban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositdsat nem veszélyeztetve
végez.

A Tarsasag tovabbi gazdalkodd szervet nem alapithat. és gazdalkodé szervezetben
részesedést nem szerezhet.

A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat. szervezete partoktél fliggetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nyjt.
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4. A Tarsasig célja, tevékenységi korei

A Tarsasqg atfogd szakmapolitikai célja a fogyatékos személyek csélyegyenléségének.
tarsadalmi integracidjanak ¢és komplex (re)habiliticiojanak eldsegitése szakteriileti
tudaskdzpont mitkddtetésével, a komplex rehabiliticioban kozremiikodok tevékenységének
Osszehangolédsdval, az ellatasaban  kozrem(ksdd — intézményrendszerek  tervszeril
fejlesztésével. az integrdciot segitd kutatd, fejlesztd. modszertani. tandcsadd, szolgaltato és
képzési programok megvaldsitasaval.

A Térsasag a meghatarozott célok elérése érdekében palyazati Gton vagy kozvetlen
szolgaltatds ny(jtasaval, fejlesztésével az alabbi feladatokat latja el:

[) A fogyatékos személyek esélyegyenl6ségének. tarsadalmi integracidjanak és komplex
(re)habilitaciojdnak elésegitése érdekében:

o a fogyatékos személyek meglévd, illetve fejleszthetd képességeinek megfeleld
programtervezetek elkészitéséhez olyan szempontrendszereket dolgoz ki és ad ki,
amelyek magukban foglaljak a komplex rehabilitacios folyamat soran elért
képességfejlodés rendszeres felmérését, és lehetévé teszik az egyéni rehabiliticios
program megalapozasat, sziikség szerinti modositasat, tovabbfejlesztését;

e cgyiittmikodik a fogyatékos személyek érdekvédelmi és mas szervezeteivel. a
szocidlis, oktatési, foglalkoztatdsi, egészségiigyi és egyéb teriileteken (re)habilitacios
tevékenységet végz0 hazai és nemzetkozi intézményekkel, szervezetekkel és az
Orszdgos Fogyatékossdgiigyi Tanaccsal.

2) Az egyéni rehabiliticiés programokban megjeldlt szolgaltatdsok, ellatasok igénybevétele
érdekében:

o closegiti a fogyatékos személyckkel foglalkozd intézmények és szervezetek
egylittmiikddését;

e a fogyatékos személyek szdmdra elérhetd, ©nallé életvitelt tamogato, illetve
(re)habilitacids szolgaltatdsokrol és ellatasokrol, azok igénybevételének feltételeirdl
informacids szolgéltatast mitkddtet vagy ilveneket timogat;

e szakmai, illetve anyagi tdmogatast ny(jt az egyenld esélyli hozzaférés feltételeinek
kialakitasahoz;

e szakmai, illetve anyagi tdmogatast nydjt a komplex (re)habiliticioban kdzremiiksds
szakemberek, dnkéntesek, fogyatékossaggal €16 emberek €s csaladtagjaik képzéséhez,
atképzésehez €s tovabbképzésehez;

e szakmai, illetve anyagi tdmogatast nydjt a fogyatékos személyek 6ndllé életvitelét
elosegitd  eszkbzok, szolgdltatdsok €s modszertani ismeretek fejlesztéséhez és
hozzaférhetové tételéhez,

e szakmai segitséget nydjt a fogyatékos személyek szdmara dpoldst-gondozast nyujtd
szocidlis intézményi féréhelyek kivaltasat célzé stratégia megvaldsitisahoz.

3) Szakmai, illetve anyagi tdmogatdst ny(jt a komplex (re)habiliticiora szoruld személyek,
valamint a szamukra szolgaltatast nyQjto szakemberek képzéséhez, tovabbképzéséhez és az
ilyen képzeést folytatd szervezeteknek.

4) A komplex (re)habilitacios folyamatban Gsszegytijtott hazai és nemzetkdzi tapasztalatok
alapjan szakmai-modszertani ajanlasokat dolgoz ki, és gondoskodik azok hozzaférhetdvé
tételérol.
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5) A pedagogiai szakmai szolgaltatdsok €s a pedagdgiai szakszolgaltatdsok korében
orszagos pedagogiai szakmai szolgdltatast nyljt a kildnleges gondozds feladataiban
kozremiikodo pedagdgiai szakszolgdlat intézményei részére.

=
b=

6) Szakmai. illetve anyagi tdimogatast ny(Qjt:

° a mozgasszervi, €rzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
eloforduldsa esetén halmozottan fogyatékos. autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlédési zavarral (silyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi
zavarral) kiizd6 fogyatékos gyermekek ellatasdval, — a t6bbi gyermekkel. tanuldval
egylitt vagy kiilon-kiilén  toiténd — nevelésével. oktatdsaval foglalkozo
intézményrendszer mlikodtetéséhez, fejlesztéséhez:

* akorai fejlesztés és gondozas, az évodai nevelés, iskolai nevelés €s oktatas, a fejleszté
felkészités programjainak, tanterveinek. tankényveinek kidolgozasihoz, fejlesztéséhez
¢s lerjesztéséhez;

¢ akiilonleges gondozis igénybevételéhez sziikséges eszkdzok, jarmiivek beszerzéséhez:

° az érintett gyermekek, tanulok szabadidés tevékenységének megszervezéséhez, tomeg-
€s versenysportjanak lebonyolitasahoz;

e az érintett  tanuldk  kozépiskolai  tanulményaihoz,  felkészitd  oktatdsuk
megszervezéschez, felsétokd tanulméanyainak folytatisdhoz, tovabbd a munkaba
allasukat segité tevékenységhez,

o a fogyatékos gyermekek sziilei részére szervezett szilldsegitd —szolgdltatasok
megszervezéséhez.

4.2. A Térsasag az aldbbi kzhasznl tevékenységeket végzi:

4.2.1.

Egészséamegbrzés.  betegséomegel6zés.  evoovitd-.  euészséoiioyi  rehabilitacios
tevékenvsée korében:

a Tarsasag kézremtkadik az dllami feladatok ellatasdban

4.2.1.1.az egeszségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény 144, §-anak (1)-(2) bekezdései
alapjan a lakossag egészségi dllapotanak javitasa, a jobb életminéség elésegitése,
az egészségkdrositd kdrnyezeti, tdrsadalmi és egyéb hatasok elleni fellépés
érdekében;

4.2.1.2. az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény 35. §-anak (1)-(2) bekezdései
alapjan az egészség fejlesztése. betegségek megelozése, egészségfejlesztési,
egeszségvédelmi, betegség megeldzési, gyogyitd és orvosi  rehabilitacios
szolgdltatasok ellatasa érdekében;

4.2.1.3.a Magyarorszig helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.
§-a (1) bekezdésének 4. és 23. §-a (5) bekezdéséneck 9. pontja alapjén az
egészségligyi alapellitis/cgészséges életmdd segitését célzd szolgaltatasok ellatasa
érdekében.

Szocialis tevékenysée. csalddsegités. idéskortak sondozasa kérében:

a Tarsasag részt villal az allami feladatok elldtdsiban a Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. §-a (1) bekezdésének 8., 23.§-
a (4) bekezdésének 4.. és 23. §-a (5) bekezdésének 11. pontja alapjan a szocialis,
gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdsok/ellatasok biztositasa érdekében.
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Tudomanyos tevékenvsée, kutatas korében:

a Tarsasag cgyittmikddik az allami feladatok ellatdsaban a tudomdnyos kutatisrol,
fejlesztésril és innoviaciordl 57616 2014. évi LXXVL torvény 3. § (1) bekezdése alapjin.

Nevelés és oktatas, képesséefejlesztés. ismeretterjesztés korében:

a Tarsasag kozremiikodik az allami feladatok elldtdsaban a fejlesztd nevelés-, a fejleszté
nevelés-oktatas-, a gyermekiidiilokben, egészségiigyi intézményekben, rehabilitacios
intézményekben tartés gyogykezelés alatt Aalld gyermekek tankotelezettségének
teljesitéschez sziikséges oktatas-, pedagogiai-szakmai szolgéltatds-ellatdsban a nemzeti
koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 4. §-anak 1. p), t} és u) pontjai alapjan.

A sport. mint kézhasznu tevékenysée korében:

a Tarsasdg kozremdkodik az allami feladatok ellatdasaban a Magyarorszdg helyi
Onkormanyzatairdl szolo 2011, évi CLXXXIX. tdrvény 13. §-a (1) bekezdésének 15. és
23. §-a (4) bekezdésének 8. pontja alapjan a sport, ifjusagi tigyek elldtdsa, az egészséges
¢letméd és a szabadidésport gyakorldsa feltételeinek megteremtése, a gyermek és ifjasagi
sport. a hdtranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjanak
tdmogatdsa érdekében.

Rehabilitacio. rehabilitacids foglalkoztatas kirében:

a Tarsasag kézrem(ikodik az allami feladatok ellatdsaban

4.2.6.1. a szocialis igazgatasrdl ¢s szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. tv. 72. § (1)
bekezdése alapjan a fogyatékos személyek életvezetési képességeinek kialakitasa,
illetve helyreallitasa érdekében;

4.2.6.2. a fogyatékos személyek rehabilitaciojanak megvalosulisa érdekében nyujtott
szolgaltatasok biztositdsa céljabol (rehabilitacios program,
segédeszkdz/segédeszkoz-ellatas fejlesztés, a szolgaltatast nyljto szervezetekkel
¢s az altaluk ny@jtott rehabilitaciés szolgaltatdsokkal kapcsolatos adatok,
informaciok gyljtése a fogyatékos személyek, csaladtagjaik, segitdik tdjékoztatdsa
¢rdekében) a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl
sz0l6 1998, évi XXVI, torvény 20. §-a és 21. §-anak a)-g) pontjai alapjan.

MunkaerOpiacon hatranvos helyzetll rétegek képzésének. foglalkoztatasanak eldseaitése és
a kapcsolddd szolgaltatasok kirében:

a Tarsasag a felnottképzésrdl szolo 2013, évi LXXVIL térvény 1. §-a (2)-(3)
bekezdéseinek rendelkezéseivel dsszhangban €s a torvényben foglaltak alapjan a térvény
hatilya ald tartozé természetes személyek szamara iskolarendszeren kiviili képzési
tevékenységet végez, amely célja szerint meghatdrozott képesség megszerzésére,
kompetencia elsajatitisira irdnyuld 4ltalanos, nyelvi, vagy szakmai képzés; a
felnéttképzéshez kapesolodé szolgaltatés.

A Tarsasag cél szerinti, kdzhasznu tevékenységei a kdvetkezok:
6311’08  adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas

6312°08  vilaghalé-portal szolgaltatas
6399’08  m.n.s. egyéb informacios szolgaltatas



7219°08
7220°08
8531°08
8532°08
8559’08
8560°08
8810°08
8899°08
9412°08
9499°08
1812°08
1814°08
1820°08
4761°08
5590°08
5621°08
5811°08
5812°08
5814°08
5819°08
5911°08
5912°08
5913’08
5914°08
5920°08
6202°08
6209°08
6810°08
6820°08
7010°08
7021°08
7022°08
7120°08
7320°08
7420708
7430°08
7490°08
7739°08
7740°08
7810°08
7820°08
7830°08
8211°08
8220°08
8230°08
8292°08
8219°08
8299°08
9101°08
9329°08
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egyéb természettudomanyi. miiszaki kutatas, fejlesztés
tarsadalomtudomanyi, human kutatds, fejlesztés (ftevékenység)
dltalianos kozéptoku oktatds

szakmai kizépfoku oktatas

m.n.s. egyeb oktatas

oktatdst kiegészito tevékenység

iddsek. fogyatékosok szocialis ellatasa bentlakas nélkil
m.n.s egy€b szocialis ellatas bentlakas nélkiil

szakmai érdekképviselet

m.n.s egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység
nyomds (kivéve: napilap)

kdnyvkités, kapcsolodo szolgdltatds

egyéb sokszorositdas

konyv-kiskereskedelem

egyéb szdllashely-szolgdltatds

rendezvényi étheztetés

konyvkiadas

cimtarak, levelez6jegyzékek kiadésa

folydirat, id6szaki kiadvany kiaddsa

egyéb kiadoi tevékenység

film-, video-, televiziomisor-gyartas

film,- videogyartds. televizios misorfelvéte]l utémunkalatai
film-, video- és televizidprogram terjesztése

tilmvetités

hangfelvétel készitése, kiadasa

informacio-technolégiai szaktanicsadas

egyéb informacio-technoldgiai szolgaltatas

sajdt tulajdonn ingatlan addsvétele

sajdt tulajdond. bérelt ingatlan bérbeadasa. izemeltetése
tizletviteli tandcsadas

PR, kommunikacio

tizletviteli, egyéb vezetési tandcsadas

miiszaki vizsgdlat, elemzés

piac-, kdzvélemény-kutatés

fényképészet

torditas, tolmacsolas

m.n.s. egyéb szakmai, tudomdnyos, miiszaki tevékenység
egyéb gép. targyi eszkoz kolcsonzése

immateridlis javak kdlcsonzése

munkakozvetités

munkaerdkolesionzés

egyeéb emberierdforrds-ellatas. - gazdalkodas

dsszetett adminisztrativ szolgdltatis

telefoninformacio

konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
csomagolas

fénymasolds, egycb irodai szolgaltatas

m.n.s. egyéb kiegészitd iizleti szolgditatds

kényvtdri, levéltiri tevékenység

m.n.s. egyéb szorakoztatds, szabadidds tevékenység

4.4. A Tarsasag gazdasagi-véllalkozasi tevékenységei:
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adaitfeldolgozds, web-hoszting szolgdltatds
vilaghdlo-portdl szolgdltatis

m.is. egyéb informucios szolgdltatdis

egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
tarsadalomtudomdnyi, humdn kutatds, fejlesztés (fotevékenység)
altaldinos kizépfoku oktatds

szakmai kozépfoka oktatas

m.n.s. egyéb oktatas

oktatdst kiegészitd tevékenység

iddsek, fogyatékosok szocidlis elldtdsa bentlakds nélkiil
m.n.s egyéb szocidlis elldtds bentlakds nélkiil
szakmai érdekképviselet

m.n.s egyéb kizisségi, tarsadalmi tevékenység
nyomds (kivéve: napilap)

kényvkires, kapesolodd szolgdltatds

egyéb sokszorositis

konyv-kiskereskedelem

egyéb szdllashely-szolgdltatds

rendezvényi étkeztetés

kényvkiadas

cimtarak, levelezbjegyzékek kiaddsa

folyoirat, idoszaki kiadvany kiadasa

egyéb kiadoi tevékenység

tilm-, video-. televiziomusor-gydrtas

film.- videogyartas, televiziés masorfelvétel utomunkalatai
film-, video- és televizibprogram terjesztése
filmvetités

hangfelvétel készitése, kiaddsa
informdcio-technoldgiai szaktandesadds

egyéb informdcio-technolégiai szolgdltatis

sajat tulajdoni ingatlan addsvétele

sajat tulajdon(, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
lizletviteli tanacsadas

PR, kommunikécio

tizletviteli, egyéb vezetési tandcsadds

miiszaki vizsgdlat, elemzés

piac-, kdzvélemény-kutatas

fényképészet

forditas, tolmaécsolas

m.n.s. egyéb szakmai, tudomdnyos, miiszaki tevékenység
egyéb gép, targyi eszk6z kdlesdnzése

immaterialis javak kdlcsonzése

munkakozvetités

munkaerdkilesonzeés

egyeb emberier6forras-ellatas, - gazdalkodas

dsszetett adminisztrativ szolgdltatds
telefoninformacio

konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
csomagolas

fénymasolds. egyéb irodai szolgdltatds

m.n.s. egyéb kiegészitd iizleti szolgdltatdas
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9101°08  kényvedri, levéltdri tevékenység
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A Tarsasdg kdzhasznl szolgaltatasaibol barki részesiilhet.

5. A Tarsasag milkodésének idétartama, a Tarsasag iizleti éve
A Tarsasag hatarozatlan idotartamra jott Iétre.

A Tarsasag lizleti éve a naptari évvel azonos.

6. A Tarsasag torzstokéje
A Tarsasag torzstokéje 3.000.000 Ft. azaz Harommillio forint.
Az Alapito a 6.1. pont szerinti pénzbeli hozzdjarulds 100%-4t az Alapité Okirat aldirasat
kéveté 15 munkanapon beliil — még az Alapitoi Okirat cégbirdsagi benyujtasat megelézden
befizette a Tarsasag bankszamldjara.

Az Alapitd mellékszolgaltatasra nem kételezett.

A Tarsasdg fennalldsa alatt az Alapito a torzsbetétjét nem kovetelheti vissza. a mérleg
szerinti nyereség nem adhato ki, azt a Tarsasag kozhasznll tevékenységeire kell forditani.

Alapito elhatarozhatja a torzstdke felemelését. E hatdrozat meghozatalakor ki kell térni az (]
torzstoke, valamint a térzsbetétek nagysagara.

A torzstoke felemelését kimondd hatdrozatot, valamint a felemelés megtorténtét bejegyzés
€s kozzétetel végett az ligyvezetd koteles a cégbirésagnak bejelenteni.
7. Az iizletrész

A Tarsasag bejegyzését kivetéen az Alapitd jogait és a Tarsasdg vagyondbdl 6t megilletd
hanyadot az lzletrész testesiti meg. Az Alapiténak csak egy lizletrésze lehet, amely a
torzstoke 100%-a.

8. Az lizletrészek atruhazisa, felosztasa
Az egyszemélyes tarsasdg a sajat lizletrészét nem szerezheti meg, és nem vonhatja be.
Az lzletrész felosztasdra csak akkor keriilhet sor, ha az Alapité élni kivan az iizletrész
dtruhazasi jogdval. A felosztas révén keletkez6 iizletrészek nagysaga nem lehet kevesebb
100.000.- Ft-nal.
Ha az Alapito az lizletrész egy részét atruhazza vagy a torzstéke emelése folytan a Tarsasag

uj taggal egészil ki, és igy tobbszemélyes tarsasdgga vélik. a tagok kotelesek az Alupits
Okiratof tarsasagi szerz6désre modositani.
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9. A Tarsasag szervezete
Tarsasag egyszemélyes jellegébdl adododan a taggyiilés hataskorébe tartozd kérdésekben a
Tarsasag egyediili tagja, az Alapito dént.

z Alapito kizarolagos hataskérébe tartozik:

a szamvitelrdl szolo 2000. évi C. térvény (a tovdbbiakban: Szt.) szerinti beszamold
Jovahagyasa, azonban err6l a feliigyel6 bizottsag irasbeli jelentésének és a kdnyvvizsgald
véleményének meghallgatasa nélkiil nem hatdrozhat;

a Tarsasdg lizleti tervének és a Tarsasag mikodésérdl szolo éves beszamolonak valamint a
kényvvizsgalo jelentésének az elfogadésa;
az Alapitd Okirat modositasa;

a Tarsasag torzstokéjének felemelése és leszallitasa;
az lizletrész felosztasa;
az lgyvezetd megvdlasztdsa, visszahivasa, dijazdsdnak megdllapitisa, valamint az
tigyvezetd felett a munkaltatoi jogok gyakorlésa;

a konyvvizsgalo megvélasztdsa, visszahivasa, dijazdsdnak megallapitdsa;

a feliigyeld bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitdsa. a

feliigyeld bizottsag tigyrendjének jovahagyésa;

a Tarsasag jogutdd nélkiili megszinésének, atalakuldsanak  (egyesiilésének.,
beolvadasanak. szétvalasanak, kivalasanak) elhatarozasa;
olyan szerzOdések megkotésének elézetes jovahagyasa — kivéve a tulajdonosi jog
gyakorlojaval kozds lebonyolitast palyazati programok keretében kétendd szerzodéseket

-, amelynek értéke a nettdé 100 millié forintot meghaladja. A szerzidés nettd értékének
meghatdrozasa sordn az egy éven beliil azonos szerzddd féllel, azonos targyban ktott
megdllapodas értékét Gssze kell szamitani. Az egy évet a szerzbdés alairasatol kell
szamitani;
olyan szerzOdések megkotésének eldzetes jovahagydsa, amelyet a Tarsasig az
tigyvezetdjével, illetdleg ennek a Polgari Torvénykényvrol szold 2013, évi V. torvény
(tovabbiakban: Ptk.) 8:1. § (1) bek. 1. pontjaban meghatarozott kizeli hozzdtartozojaval.
kot;

a Térsasag altal 10 millié forintot meghaladd hitelfelvétel engedélyezése;

a kozszolgdltatdsi szerz6dés megkaotésével, illetve modositasaval kapesolatos déntések.

ide tartozik olyan szerzédés jovahagydsa, amelyet a Tdrsasig — a tulajdonosi jog

gyakorldjan kivill — a tarsadalom koz6s sziikségleteinek kielégitéséért felelds szervvel kot

a kozhaszni tevékenység feltételeirdl. A szerzodést és annak modositasat a megkdtéstdl
szamitott harmine napon beliil a cégbirdsdagon letétbe kell helyezni;

. a Tarsasag munkaszervezetének kialakitasa kdrében a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
elfogadasa;

.a Tarsasag munkavallalojanak altalanos jellegli képviseleti joggal vald felruhdzasa

(cégvezeto):

a kozhasznlsagi melléklet elfogadasa;

a Befektetési Szabdlyzat elfogadasa;

az Ugyvezeto ill. a felligyeld bizottsagi tagok. valamint a kdnyvvizsgald felmentése

irasban a titoktartasi kotelezettség alol;

. az Ugyvezetd, a felligyelé bizottsagi tagok, valamint a munka torvénykinyvérdol szolo
2012. évi I tirvény (a tovabbiakban: Mt) 208. §-a hatilya ald tartozd vezetd allasu
munkavallalok javadalmazdsa moédjanak. mértékének fébb elveirdl, rendszerérdl szold
szabalyzat megalkotdsa. A szabdlyzatot az elfogadastdl szamitott 30 napon beliil a
cégbirdsagon a cégiratok kozott letétbe kell helyezniy
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20. az lgyvezetd, a feliigyeld bizottsdgi tagok és a konyvvizsgalo elleni kovetelések
érvényesitése. tovabbd intézkedés az ligyvezetd ellen inditott perekben a Térsasag

képviseletérol;
21. mindazon iigyek. amelyeket jogszabdly vagy az Alapitd Okirat az Alapitd hatiskorébe
utal;

22. az M. 228. §-u alapjin kitendd versenytilalmi megdllapodisok jévihagydsa.

9.3. Az Alapitd a kizardlagos hatdskdrébe tartozd kérdésekben a hatdrozatit annak
meghozataldtol szamitott 15 napon beliil kételes irdsban kozolni a Tarsasag iigyvezetbjével.

9.4. Az Alapitoé a személyi kérdésekkel kapcsolatos dintések — ide nem értve a kinyvvizsgdlo
megvilasztdasdval kapcesolatos dontést — és ag Alapité Okirat 9.2.20. pontja kivételével a
kizarolagos hatdskorébe tartozé kérdésekben a dontéshozatalt megeldzéen koteles a
feligyeld bizottsag, valamint az iigyvezetd irdsos véleményét beszerezni. Az irasos
vélemények nyilvanosak.

9.4.1.Az Alapitd a feliigyeld bizottsdg és az ligyvezetd irdsos véleményének megismerése
¢rdekében a dintéshozatalt legalabb 15 nappal megel6z6en postai vagy elektronikus
uton irasban fordul a felligyelé bizottsdg elntkéhez, valamint az iigyvezetéhoz a
dontéshozatal konkrét targyanak megjelslésével.

9.4.2.A feliigyeld bizottsag és az ligyvezetd a véleményiikrdl irdsban ktelesek tajékoztatni
az Alapitot. a kézhezvételtdl szamitott 8 napon beliil, de legkésébb az Alapité irdsos
megkeresésétdl szamitott 14 napon beliil. (A nyilvanossag biztositisa érdekében az
frasos véleményeket egyidejlileg az tigyvezetd részére is meg kell kildeni). Az
Alapitd kizdrolagos hataskorébe tartozo dontéseivel kapesolatos. eldzetesen kikért
ligyvezetdi €s feliigyeld bizottsdgi véleményeket az Alapitd hatdrozataval egyiitt — a
dontés meghozataltol szamitott 30 napon beliil — a cégbirdsigon a cégiratok kozott
letétbe kell helyezni.

9.4.3. Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése révid tton (tavbeszéld, fax. e-
mail) is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanité személy 8 napon beliil kiteles
véleményét irasban is az Alapito rendelkezésére bocsdtani.

9.4.4.A felugyeld bizottsdg tagjainak, valamint az ligyvezetonek a véleménye az Alapitot
nem kételezi.

9.4.5. Amennyiben a vélemény-nyilvénitisra jogosult személy a vélemény adaséra irdnyadé
hataridon beltil nem nyilvanit véleményt, azt gy kell tekinteni, hogy az Alapitd
tervezett dontésével egyetért, azt elfogadja.

9.4.6. Az ligyvezetd az Alapitd altal hozott hatdrozatokrdl folyamatos nyilvantartést
(hatarozatok kdnyve) vezet, oly modon, hogy abbdl a dontés tartalma. idépontja és
hatalya egyértelmiien meghatdarozhatd legyen. Az ligyvezetd a hatdrozatot az arrdl
valo tudomasszerzést kovetden haladéktalanul koteles bevezetni a hatarozatok
konyvébe.

9.4.7. Az irasos véleménycek nyilvanosak. a nyilvanossdgot az Alapitd az ligyvezetd (itjan az
Alapito Okirat 14. pontja szerint biztositja.

9.5. Alapité haladéktalanul koteles megtenni a sziikséges intézkedéseket, ha a Tarsasdg
mérlegébdl, konyvviteli nyilvantartdsaibol kitlinik, hogy a sajat tOke veszteség folytan a
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torzstoke felére. illetve a Tarsasag jegyzett tokéjének értéke ald csdkkent, valamint ha a
Tarsasag fizetéseit beszlintette és vagyona a tartozasokat nem fedezi.

9.6. Amennyiben az Alapité hatdrozata jogszabédly rendelkezéseibe vagy az Alapité Okiratha
litkozik., az ligyvezetd, illetve a feliigyeld bizottsdg barmely tagja annak birosagi
feltilvizsgalatat kérheti.

10. A Térsasag iligyvezetoje

10.1. A Tarsasag tigyvezetoje: Giflo Henrik Péter

Lakcim: 1082 Budapest, Nap u. 35. 3. em. 6.
Anyja neve: Boros Gizella Erzsébet

Sziil hely, id6é: Miskole, 1971. oktdber 3.
Adoazonositd jele: 8382600670

10.2. Az ligyvezetd megbizatasa 2015. janudr 1. napjatél hatarozatlan idore szdl.
Az ligyvezetd barmikor visszahivhato, illetve Gjravalaszthatd.

10.3. Az

lievvezetd feladat- és hataskore:

10

.

11.

ellatja a Tdrsasdg figyeinek intézését, irdnyitja a Tdrsasdg munkdjdat a jogszabilyok,
az Alapito Okirat, a Tdrsasdg belsd szabdlyzatai és az Alapito hatdrozatai dltal
megszabott keretek kozitt;

végrehajtja és végrehajtatia az Alapito kiilon utasitasaiban foglaltakat;

képviseli a Tarsasdgot a birésdgok, a hatosdgok elott és harmadik személyekkel
szemben;

gondoskodik «  Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. részére  nyijtando
adatszolgdltatasok rendszeres, hatdariddben tirténd teljesitésérdol;

kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét;

gondoskodik a Tarsasag lizleti és mas kdnyveinek szabdlyszerii vezetésérol, s e kérben
koteles az Alapito hatarozatait a Hatdrozatok Kényvében nyilvantartani, oly mddon,
hogy abbdl a dintés tartalma, idopontja és hatdlya, illetve a déntést tamogatdk és
ellenzdk szdamardnya (ha lehetséges személye) egyértelmiien megdllapithato legyen;
vezeti a tagjegyzéket. A tagjegyzékben bedllt viltozdsokat benyiijtja a Cégbirdsdgnak;
gyakorolja a munkdltatéi jogokat a Tarsasdg alkalmazottai felett, amelyet az ligyek
bizonyos csoportjara nézve a Tarsasaggal munkaviszonyban allé vezet6 alldsu
munkavallalora atruhazhat;

a Térsasag részérdl per inditdsa vagy a Tarsasdg perlése esetén az ligyvezetd jogi
képviseleti megbizas adasaval — sziikség esetén az Alapitoval egyeztetve — gondoskodik
a Tarsasag szakszer( jogi képviseletének ellatasardl, e kotelezettség aldl csak az Alapitd
adhat felmentést;

minden lizleti év lezarultat kovetden az Alapito altal elfogadott — kdnyvvizsgdloi
zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazd — éves beszamoldt
vagy egyszerlsitett éves beszdmolot, az adott tizleti év miérlegfordulénapjdt kivetd
dtddik hdnap utolsé napjaig a cégbirésdgnal letétbe helyezi ugyanolyan forméban és
tartalommal (szovegezésben), mint amelynek alapjan a konyvvizsgdlo az éves
beszamolot vagy az egyszerlsitett éves beszamolot feliilvizsgalta;

elkésziti és az Alapito, valamint a feliigyeld bizottsdg elé fterjeszti a Tdrsasdg
szamviteli torvény szerinti beszamolojdt, ideértve az adozott eredmény felhaszndldsdra
vonatkozo javaslatot is;
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12. izleti tervet készit a kisvetkezd Uizleti évre, amelyet az Alapito elé terjeszt. Az lizleti tery
tartalmazza a kozbeszerzésekrdl szolo 2011. évi CVIII. tdrvény hatdlya ald tartozé
tervezett beszerzéseket is;

13. a Tarsasdg alapitdsinak. az Alapito Okirat modositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett
Jogoknak. tényeknek és adatoknak, ezek valtozdsdnak. valamint térvényben eléirt mas
adatoknak cégbirosagi vagy mas hatésdgnak torténd bejelentése, letétbe helyezése:

14. az Alapitot a Tarsasdg miikodésérdl folyamatosan (1/4 évente vagy igény szerint)
tajckoztatja, lehetdvé teszi a Tarsasdg iizleti kdnyveibe és irataiba vald betekintést:

15. az Alapito hataskorébe tartozd kérdésekben hatirozat hozatalat, intézkedés megtételét
kezdeményezi és a meghozott hatarozatokat végrehajtja;

16. az ¢ves beszamold jovahagyasdval egyidejiileg elkésziti — és jovdhagyas végett az
Alapito elé terjeszti — a Tarsasag kozhasznusigi mellékletét:

17. az Alapito altali kijeldlést kovetéen a polgdri jog altalanos szabdlyai szerint szerzédést
kot a kijelolt kényvvizsgaloval;

18. az Ugyek meghatarozott csoportjara nézve a Tarsasdg munkavallaldinak — hatérozott
vagy hatarozatlan idére szol6 — képviseleti joggal valé felruhazasa;

19. ellatja mindazon feladatokat, amelyek elldtasira a vonatkozd jogszabélyok vagy a
Tarsasag mukddése soran, annak nevében kitott szerzddések alapjan koteles;

20. a vonatkozo jogszabdlyok ¢s az Alapit6 Okirat elSirdsai szerint gondoskodik a Tarsasdg
miikddése nyilvanossaganak biztositasarol;

21. a Tarsasag alapfeladatait érintd kérdésekben az érintett tarsadalmi szervezetekkel és
reprezentativ szakmai testiiletekkel konzultdciot folytat;

22. dintést hoz — a fenticken kiviil — mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak az
Alapité vagy a Tdrsasdg mds szerve kizdrélugos hatdskorébe, de jelentiségiikre
tekintettel az iigyvezetd sajdat hatdskirébe von.

Az ugyvezetd javadalmazisiat az Alapito dllapitia meg. A javadalmazds mértéke
kozérdekbdl nyilvanos adat.

Az Alapitd az ligyvezetd részére irasban utasitast adhat, amelyet az ligyvezetd végrehajtani
kételes.

Az ligyvezetd a Tdrsasdg lgyvezetését az ilyen tisztséget betsltd személytdl elvarhatd
fokozott gondossdggal, a Tarsasig érdekeinek elsédlegessége alapjan koteles ellatni. A

Jogszabdlyok az Alapité  Okirat, az Alapité hatdrozatai, illetve {igyvezetési

kételezettségeinek vétkes megszegésével a Tarsasiagnak okozott karokért az ligyvezetd a
Ptk. szabalyai szerint felel a Tarsasdggal szemben.

Az ligyvezetOt az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl széld 2007, évi CLIL
torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség terheli.

Osszeférhetetlenséei szabdlyok:

I. Az Ugyvezeté toviabbi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt az Alapité eldzetes
hozzdjaruldsdval 1étesithet.

[R]

A kozhasznll szervezet megszlintét kovetd harom évig nem lehet mas kdzhasznl
szervezet vezetO tisztségviseldje az a személy, aki az Ectv, 39. § (1) bekezdésében
foglaltak szerinti kézhaszni szervezetnél toltstt be — annak megsziintét megelézd két
¢vben legalabb egy évig — vezetd tisztséget.
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Nem lehet a Tarsasdg ligyvezetdje az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fliz6dd hétranyos
kévetkezmények alél nem mentesiilt. [Ptk. 3:22. § (4) bek.]

AKit jogerds birdi itélettel a vezetd tisztség gyakorldsatdl eltiltottak. e tilalom hatalya
alatt nem lehet ligyvezets. Akit valamely mas toglalkozastdl jogerds birdi itélettel
eltiltottak, az itélet hatalya alatt az abban megjeldlt tevékenységet folytatd gazdasigi
tarsasdgban nem lehet tigyvezetd. [Ptk. 3:22. § (3) bek.]

Az ligyvezetd nem szerezhet részesedést — a nyilvdanosan mifkodd résgvénytirsasdagban
vald résgvényszerzés kivételével — a Tarsasagéval azonos vagy ahhoz hasonli
tevékenységet is végzd, vagy a Tdrsasdggal rendszeres gazdasdigi kapesolatban dllo
mds gazddilkodd szervezetben, tovabbd nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasdgi
tarsasdighan, amely fotevékenységeként ugyanolyan gazdasdgi tevékenységet folytat,
mint a Tarsasdg. Ha az ligyvezetd aj vezetd tisziségviseldi megbizatdst fogad el, a
tisztség elfogaddsdatol szamitott 15 napon beliil kiteles e tényrdl értesiteni az Alapitot.

Az ligyvezetd és a Ptk. 8:1. § (1) bek. 2. pontjaban meghatérozott hozzatartozdja a Ptk.
3:115. § (2) bekezdésében foglalt szabdlyozasra tekintettel nem kéothet a sajat nevében
vagy javara a Tarsasag fotevékenysége korébe tartozo tigyleteket. kivéve, ha ahhoz az
Alapito irdsban hozzajarul.

A Tarsasag lgyvezetdje ¢s a Ptk. 8:1. § (1) bek. 2. pontjdban meghatarozott
hozzatartozdja ugyananndl a tarsasagnal a felligyeld bizottsdg tagjavd nem vdlaszthatd
meg. 6sszhangban a Ptk. 3:26. § (2) bekezdésében foglalt rendelkezéssel.

Az ligyvezetd koteles bejelenteni, ha a Ptk. 8:1. § (1) bek. 2. pontjdban meghatarozott
hozzatartozoja tagja lett a Tarsasdgéval azonos, vagy ahhoz hasonld tevékenységet
folytatdé, vagy a Téarsasaggal rendszeres gazdasagi kapcsolatban 4llo gazdasagi
tarsasagnak, illetleg vezetdként munkaviszonyt vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
Jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet folytatd munkaltatonal.

Az figyvezetd nem vehet részt olyan dintés meghozatalaban, amely alapjdan 0, vagy
Ptk. szerinti kizeli hozzdtartozdja

a)  kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b)  bdarmilyen mds eldnyben részesiil, illetve a megkitendd jogiigyletben egyébként
érdekellt.

11. Cégjegyzés

I3

. A Tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a Tarsasdg kézzel vagy géppel eléirt,

eldnyomott vagy elényomtatott cégneve ald az tigyvezetd a nevét dnalldan irja ald a hiteles
aldirasi cimpéldanynak megfelelen.

Az figyvezetd cégjegyzési joga — a bankszamla feletti rendelkezés tekintetében is — dnallo,
az egyéb képviselok cégjegyzésének érvényességéhez két képviseleti joggal rendelkezd
személy egylittes alairdsara van sziikség.

12. Feliigyelobizottsag

12.1. A Tarsasagban harom taga feliigyel6 bizottsig miikadik.
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12.2. A feltigyeld bizottsag tagjai;

= Dr. Bende Zita lakcim: 1164 Budapest, Csillagbsvény utca 14/2.
anyja neve: Fabian Julianna

= Seres-Pittlik Timea lakcim: 1038 Budapest. Kébanya u. 62.
anyja neve: Volf Zsuzsanna

»  Kovacs Gabor lakeim:2500 Esztergom, Bajnok u. 1.
anyja neve: Hegedis Julianna

12.3. Dr. Bende Zita megbizatdsa 2011. december 21. napjatél hatarozatlan idére szol. Seres-
Pittlik Timea €s Kovacs Gabor megbizatisa 2015. januar 1, napjatél hatarozatlan idére szol.
A felligyeld bizottsdgi tagok Gjravélaszthatok. A feliigyelé bizottsig tagjait az Alapitd
barmikor visszahivhatja.

12.4. A feliigyel6 bizottsag tagjai sorabol clndkot vilaszt. A feliigyeld bizottsdg akkor
hatarozatképes. ha iilésein mindhdrom tag jelen van. A felligyelé bizottsag testiiletként jar
el, hatdrozatait egyszerii szotobbséggel hozza, évente legaldbb négyszer iilésezik.

12.5. A feltigyeld bizottsag tagjai személyesen kételesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
felligyeld bizottsdg tagjait e minéségiikben az Alapitd. illetve munkaltatdja nem utasithatja.

12.6. Az iiléseket az elndk hivja dssze és vezeti. Az {ilés Osszehivdsat — az ok és a cél
megjelolésével — a feliigyel6 bizottsdg barmely tagja irasban kérheti az elndktdl, aki a
kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil koteles intézkedni a feliigyeld
bizottsag harminc napon beltili iddpontra tdrténd Ssszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés 6sszehivdsdra.

12.7. A feltigyel6 bizottsdg egyebekben tigyrendjét maga hatdrozza meg, amelyet az Alapit6 hagy
Jova.

12.8. A feliigyeld bizottsag tagjainak dijazasat az Alapito allapitja meg. A javadalmazas mértéke
kdzérdekbdl nyilvanos adat.

12.9. A feliigyel§ bizottsdgi tag, vagy elndk. illetve az ennek jeldlt személy. azokat a
tarsasigokat, amelyeknél mar iigyvezetd. vagy feliigyeld bizottsagi elnsk illetve tag,
elézetesen (legalabb 15 nappal) irdsban tajékoztatni kételes.

[2.10. Amennyiben a felligyeld bizottsdg megbizatdsanak lejartat megelézéen tagjai kozott
valtozds kovetkezik be, az Alapito altal kijelolt 4j tag/ok/ megbizatdsa a feliigyeld bizottsdg
megbizatasanak id6tartamaig szol.

12.11. A feliigyel6 bizottsag koteles megvizsgalni minden olyan elSterjesztést, amely az Alapitd
kizardlagos hataskérébe tartozik.

12.12. Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feliigyeld bizottsdg inditvanyara - annak
megtételétdl szamitott harmine napon beliil - ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen

cltelte esetén a vezetd szerv Osszehivésara a felligyel bizottsdg is jogosult.

12.13. A felligyeld bizottsag koteles az Alapitot thjékoztatni €s intézkedését kezdeményezni, ha:
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a) megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabdlyba. az Alapito Okiratba, illetve
az Alapito hatdrozataiba ftitkozik, vagy cgyébként sérti a Térsasdg vagy az Alapitd
érdekeit;

b) a Tdrsasdg miikédése sordn olyan jogszabalysértés vagy a Tdrsasdg érdekeit egyébként
sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént. amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritdsa. illetve enyhitése az intézkedésre jogosult Alapitd
dontését teszi sziikségessé:

c) avezetd tisztségviselok felel6sségét megalapozé tény meriilt fel;
d) a kézszolgdltatdsi szerz6dés megszegését észleli.

12.14. Ha az Alapitd a torvényes miikddés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feliigyeldé bizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a tdrvényességi
felligyeletet ellato cégbirdsagot.

12.15. A felligyelé bizottsag 1étszama nem csokkenhet harom 6 ald. Amennyiben a feliigyeld
bizottsag tagjainak szdma harom fo ald cstkken. vagy nincs, aki az iilését sszehivja, a
Tarsasdg tigyvezetdje a felligyelo bizottsag rendeltetésszerli mikodésének helyredllitisa
érdekében koteles értesiteni az Alapitot.

12.16. A feliigyelé bizottsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kételezettségekrdl sz61o
2007. évi CLIL torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség terheli.

12.17. A feliigyeld bizottsagi tagok a Ptk. szabdlyai szerint telelnek a Tarsasdgnak az ellen6rzési
kotelezettségiik elmulasztdsdaval vagy nem megfeleld teljesitésével okozott karokért.

12.18. A feliigyeld bizottsagi tagok dsszeférhetetlenségére vonatkozé szabdlyok:

1.) Nem lehet a feliigyeld bizottsag elndke vagy tagja:

a) az alapitol jogok gyakorlasaval meghatalmazott személy:

b) aki a kozhaszni szervezettel a megbizatdsan kiviil mas tevékenység kifejtésére
irdnyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all.
ha jogszabaly masképp nem rendelkezik;

c) aki a Tdarsasdg cél szerinti juttatisabol részesiil, kivéve a barki altal megkétés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat;

d) a Tarsasag vezetd tisztségviseldje, konyvvizsgaldja, illetve

e) aki az a)-d) pontban meghatirozott személyek a Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. pontjiban
meghatarozott kdzeli hozzatartozdja;

[ akivel szemben a vezetd tisztségviselikre vonatkozo kizaro ok dll fenn.

2.) A feliigyelo bizottsag tagja. illetve a felligyeld bizottsagi tagnak jeldlt személy koteles
valamennyi érintett k&zhaszn( szervezetet elézetesen legalabb 15 nappal megel6zéen
tajékoztatni arrél, hogy ligyvezetdi vagy feliigyeld bizottsagi tagi tisztséget egyidejlileg mas
kéizhasznt szervezetnél is betdlt.

3.) A telligyeld bizottsagi tagga valasztott személy az 4j tisztsége elfogaddsatol szamitott 15
napon beliil az Alapitot irasban tajékoztatni koteles.

13. Konyvvizsgalo
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A Térsasag kdnyvvizsgaldja:

neve: TRIASZ-AUDIT Konyvvizsgald. Szamviteli és Adétanacsado Kit.
székhely: 1037 Budapest. Jutas u 54.

cégjegyzékszama: 01-09-685625

kamarai nyilvantartasi szam: 001671

személyében felelés konyvvizsgald: Varga Eszter Agnes

lakcime: 1037 Budapest, Jutas u 54.

anyja neve: Marty Edit

kamarai azonositd szam: 005050

- A kényvvizsgdld megbizatasa 2014. jalius 2. napjatol 2017. majus 31. napjaig tart. A

kényvvizsgdld megbizatasanak megsziinése esetén () megbizas harom évre adhato.

- A kOnyvvizsgald dijazdsat — az érvényes kamarai dijjegyzék keretei kozott — az Alapitd

¢vente, az lizleti terv jovdhagydsat kovetden dllapitia meg. A konyvvizsgaloval
megvalasztasat kvetden az ligyvezetd kot szerzOdést a polgari jog 4ltaldnos szabdlyai
szerint.

. A konyvvizsgdld szervezetre, illetve a kényvvizsgdlo személyére az ligyvezet a feliigyel®

bizottsdg egyetértésével tesz javaslatot az Alapitonak.

. Ha a konyvvizsgalo gazddlkodd szervezet, meg kell jeldlnie azt a tagjat., vezeth

tisztségviseldjét. munkavallalojat. aki a konyvvizsgalatért személyében felelés. Ezen
személy megvalasztdsara csak az Alapitd jovahagyédsaval keriilhet sor.

. A Tarsasag az Szt. szerinti beszamolo valddisagat és jogszabilyszeriiségét konyvvizsgaloval

kételes ellendriztetni. A kdnyvvizsgdld véleményének meghallgatasa nélkiil az Szz. szerinti
beszamolo elfogaddsarol az Alapité nem hozhat dontést. Emellett a kényvvizsgald Alapitd
clé terjesztett minden lényeges lizleti jelentést kételes megvizsgélni abbol a szempontbol.,
hogy az valos adatokat tartalmaz-c, illetve megfelel-e a jogszabalyi eléirdsoknak.

A kOnyvvizsgalo betekinthet a Térsasag konyveibe, a vezetd tisztségvisel6ktél, a feliigyeld
bizottsdg tagjaitol, illetve a Tarsasdg munkavéllaloitol felvildgositast kérhet, a Téarsasag
bankszimldjat, pénztarit. értékpapir- és arudllomanyat. szerz6déseit megvizsgalhatja.

. Ha a kdnyvvizsgalo megdllapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrél, hogy a Tarsasag

vagyonanak jelentds mértékii cstkkenése varhato. illetve olyan tényt észlel, amely a vezetd
tisztségviselok vagy a feltigyeld bizottsag tagjainak felel6sségét vonja maga utdn. kételes az
alapitot értesiteni. intézkedését kezdeményezni.

. Ha az Alapito a kdnyvvizsgals értesitése alapjan a jogszabdlyok altal megkivant déntéseket

nem hozza meg, a konyvvizsgild kdteles errél a torvényességi feliigyeletet ellétd
cégbirosdgot értesiteni.

13.10. A konyvvizsgalora vonatkozo Gsszeférhetetlenségi szabdlyok:

1. Nem lehet kdnyvvizsgdlé a Tarsasag alapitdja. Nem valaszthato konyvvizsgalova a
Tarsasag vezetd tisztségviseldje és feliigyeld bizottsagi tagja. valamint ezek Ptk. 8:1. §
(1) bek. 2. pontjaban meghatarozott hozzitartozéja. tovabba a Tarsasag munkavallalsja
(¢ jogviszonya. illetve mindsége fenndllta idején. valamint e mindségének
megszinésétdl szamitott harom évig).
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Ha a konyvvizsgald gazdalkodo szervezet. a személyi dsszeférhetetlenségi eldirdsokat a
konyvvizsgaloi tevékenységet végzd személyen kivill a gazdalkodd szervezet
valamennyi tagjdra, vezetd tisztségviseldjére és vezetd allasi munkavallaldjara is
alkalmazni kell.

(O8]

A konyvvizsgalatért felelds személy a Tarsasig részére mds megbizds alapjan munkat
nem végezhet, és a kdnyvvizsgdld gazdalkodo szervezet is csak akkor lathat el mas
feladatot is, ha a megbizas targya nem érinti a konyvvizsgilonak a szerz6désében
meghatdrozott feladatait.

=

Nem lehet a Tarsasag konyvvizsgaldja az a személy, aki:

a) az alapitoi jogokat gyakorolja,

h) akozhasznu szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik.

¢) a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatasabol részesul, kivéve a barki dltal
megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat.

d) az a)-c) pontban meghatdrozott személyek Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. pontjiban
meghatarozott kézeli hozzatartozoja,

¢) aki a vonatkozd jogszabalyok szerint nem szerepel a kényvvizsgalok
nyilvantartasaban.

14. A Tarsasag nyilvanossaga

A Tarsasag mikodésével kapesolatban keletkezett — a Tarsasag honlapjan (www.fszk.hu)
kdzzétett iratok korén kiviili — azon iratokba, amelyek jogszabaly alapjan nyilvanosak a
Tarsasag Ugyvezetdjével vagy az altala kijelolt személlyel tortént elézetes egyeztelés
alapjan, a Tarsasdg székhelyén. munkaidoben barki betekinthet, sajat kéltségére masolatot
készithet. A keletkezett iratokba tortént betekintés irdnti kérelem térténhet rdvid uton.
telefonon. irasban. telexen, telefaxon, e-mailen. Az tigyvezetd a betekintést kérd kérelmét. a
kérelem tudomdsdra jutdsatol szdmitott 8. munkanapig koteles teljesiteni. Az ligyvezetd
akadalyoztatdsa esetén Kkoteles helyettesrdl gondoskodni. A Tarsasag koteles az
iratbetekintésekrol, és a kérelmekrdl nyilvantartast vezetni.

. A Tarsasag — a normativ tdmogatast kivéve — az allamhaztartas alrendszereibdl kapott

pénzeszkoz telhasznaldsakor az igénybe vehetd szolgaltatasokat, azok feltételeit a Tarsasag
honlapjan megjeleniti.

. A Térsasag az éves beszamolo jovahagyasaval egyidejlleg a 2012. évtdl kezdddden koteles

a civil szervezetek gazddlkodasa, az adomanygylijtés és a kozhasznisiag egyes kérdéseirdl
szolo 350/2011. (XII. 30.) Korm. rendeletnek megfeleléen kozhasznisdgi mellékletet
késziteni. A kozhasznisagi melléklet elfogadasa az Alapitd kizarolagos hatasksrébe
tartozik.

A Tarsasag a kozhasznisagi mellékletét a targyévet kovetd €vben, legkésobb jlnius 30-dig
sajat honlapjan kozzéteszi.

A Térsasag ligyvezetdje a mérleg adatait, az éves beszamolot és a kizhasznlsagi mellékletet
a tagok rendelkezésére bocséatja. A fenti dokumentumok elfogadasuk utan a 14.1. pontban
meghatarozott feltételekkel munkaiddben barki altal megismerhetdek.
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A Tarsasag kdzhasznisagi melléklete és a tarsadalmi kozos sziikséglet kiclégitéséért felelés
szervvel kotott megallapodas megtekinthetd a 14.1. pontban meghatirozott feltételekkel. A
kdzhasznusagi mellékletbél sajat kisltségére barki masolatot készithet.

A Tarsasig miikédésére. szolgdltatdsai igénybevételének moédjara. valamint beszimoloi
kozlésére vonatkozdan biztositja a nyilvanossagot
* a jogszabalyokban meghatrozott idében és modokon (pl. kozzététele az Szt.
szerinti beszamolonak, cégjegyzék adatainak); illetdleg
° a jelen Alapité Okirat szerinti tevékenységérdl, szolgéltatasairdl az azokat
igénybeveviket szakmai kiadvanyokban, sajat honlapjan (www.fszk.hu) térténd
tajékoztatassal;
e aziratbetekintési jog (cégbirosagon, Tarsasdg székhelyén) alkalmazasaval,
° a Tarsasag az Alapfté Okirat szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legtbb
adatait, valamint kézleményeit az Oktatdsi és Kulturdlis Kozlony atjan, tovabba
sajat honlapjan (www.fszk hu) is nyilvdnossagra hozza. (A kéztulajdonban 4116
gazdasdgi tarsasdgok takarékosabb miikddésérol szold 2009. évi CXXIL térvény
alapjan)

A Tarsasag €s az Alapito kozott 1étrejovd szerz6dést a szerzédés alairasatdl szamitott 30
napon beliil a cégbirdsagon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

15. A Tarsasag megsziinése

. A Tarsasdg megsziinik. ha

° az Alapito elhatdrozza a Tdrsasdg jogutod nélkiili megsziinését.
® mas tarsasdggal egyesiil, vagy tdbb tarsasaggd valik szét,
° acégbirdsdg megsziintnek nyilvanitja,

=
s

e a birdsag felszamolasi eljaras keretében megsziinteti.

. A Tarsasdg jogutdd nélkilli megsziinése esetén a végelszamoldsra vonatkozd

5
rendelkezéseket kell alkalmazni. A Tdrsasdg a cégjegyzEkbdl valo torléssel sziinik meg.
amely torlést a cégbirdsdg a hivatalos lapjaban kizzéteszi.

. A Tarsasag vagyonanak felosztisdra csak a Tarsasdg torlését kdvetben a kozhaszni

nonprofit korlatolt felel8sségli tarsasdgra vonatkoz6 kiilén szabalyok szerint keriilhet sor.

Nonprotit gazdasagi tirsasdg mas tarsaségi formaba csak nonprofit jellegének megtartisdval
alakulhat at. nonprofit gazdasagi tarsasiggal egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagi
tarsasagokka valhat szét.

A Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utdn az Alapitd
részére csak a megsziinéskori sajdt toke sszege adhaté ki, legfeljebb az Alapitd vagyoni
hanyadénak teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghalado vagyont a cégbirésag a Tarsasag
kozhasznu tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonl6 kézérdekii célra forditja.

16. Egyéb rendelkezések

Az Alapité Okiratban nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk., az Ectv.. a cégnyilvantartdsrol,
a birosagi cégeljardsrol és a végelszamolasrol szolo 2006. évi V. térvény, valamint a
koztulajdonban allo gazdasagi tarsasigok takarékosabb miik&désérdl szold 2009. évi
CXXII. térvény el6irasait kell alkalmazni.
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17. Vegyes és zaro rendelkezések

[7.1. A Térsasig befektetési tevékenységet nem végez. Amennyiben a Tdrsasdg szabad
pénzeszkbzeit kivanja befektetni. Ggy koteles Befektetési Szabdlyzator alkotni, és ennek
megfelelden eljarni. azzal. hogy a befektetésbdl szdrmazd eredményt sem oszthatja fel a
tarsasag. koteles azt cél szerinti tevékenységre. kozhaszn( céljainak megvaldsitisara
forditani.

17.2. A Tarsasag altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetok.

17.3. A Tarsasig a Fogyatékos Szemdélyek Esélyegyenléségéért Kozalapitvany Altaldnos
Jjogutddja, kilonds tekintettel a kozalapitvany tevékenységi korébe tartozd valamennyi poleari
jogi és munkajogi., tovabba kozoktatasi intézményfenntartéi feladatai. valamint a tdmogatési
Jogviszonyok - a Fogyatékos Személyek Esélyegyenloségéért Kozalapitvany altal inditott hazai és
unios programok vonatkozasaban -, végiil az akkreditdlt felnéttképzési intézményi status és
valamennyi akkreditalt tovabbképzés vonatkozasaban.

Kelt: Budapest. 2015.  *©  hdo% napjan

-------------------- sssssssss

az Alapitoé nevében &5 hely?,t

Emberi Eréforrasok %‘rﬁj‘ﬁa\ 3
Balog Zolta j ISL /

miniszter






