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ALAPITOI HATAROZAT

A Magyar Allam altal alapitott Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kozhaszni
Nonprofit Korlitolt Felelosségii Tarsasag (1071 Budapest, Damjanich utca 4., a
tovabbiakban: Téarsasag) tulajdonosi jogait gyakorldé Magyar Nemzeti Vagyonkezeld
Zartkoriien Mikodd Részvénytarsasdg (1133 Budapest, Pozsonyi ut 56., a tovabbiakban:
MNV Zrt.) helyett és nevében tulajdonost joggyakorld Emberi Eréforrasok Minisztériuma
(a tovabbiakban: Alapitd) az alabbi

Alapitéi Hatarozatokat

hozza.

IX/2017. sz. Alapitéi Hatdrozat
Alapité dontése szerint — figyelemmel a Tarsasdg feliigyelébizottsaganak 104/2017. (07.17.)

szam{ hatarozatara — 2017. szeptember 1-t6l a Tarsasag székhelye:
1138 Budapest, Vaci at 191.

X/2017. sz. Alapitéi Hatarozat
Alapitd a 1X/2017. sz. Alapitdéi Hatarozatra figyelemmel a Tarsasag Alapitdé Okiratat az
alabbiak szerint modositja és foglalja egységes szerkezetbe:

wFogyatékos Személyek Esélyegyenloségéért
Kozhaszni Nonprofit
Korlatolt Felelosségii Tarsasag

(A IX/2017. sz. Alapitéi Hatdrozat szerinti modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalva, a
modositdasok vastag, dolt betfivel jelezve)
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A Tarsasag roviditett cégneve angol nyelven: Equal Opportunities of Persons with
Disabilities non-profit Lid.

A Térsasag székhelye: 1138 Budapest, Viici it 191,
A Térsasag székhelye egyben a kiizponti {igyintézés helye is.

A Tarsasag fioktelepe: 8430 Bakonyszentkiraly 0174/4. hrsz.
2. A Tarsasag alapitoja

A Térsasig alapitoja a Magyar Allam.

A Magyar Allamot megilletd tulajdonosi jogok és kotelezettségek Osszességét az allami
vagyonrdl szole 2007. évi CVIL torvény (a tovdbbiakban: Vtv.) szerint tulajdonosi
joggyakorléként — ha torvény vagy miniszteri rendelet eltéréen nem rendelkezik - a Magyar
Nemzeti Vagyonkezeld Zirtkoriien Miikddd Részvénytarsasag (a tovabbiakban: MNV Zrt.)
(1133 Budapest, Pozsonyi Gt 56. Cg.: 01-10-045784) gyakorolja. A Tarsaség tulajdonosi
Jogait a nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVL. térvény 8. § (7) bekezdése és a Viv. 29. §
(3) és (5) bekezdése alapjan az MNV Zrt. helyett és nevében az Emberi Eréforrdsok
Minisztériuma gyakorolja (a tovébbiakban egyiittesen: Alapité). Az Emberi Erbforrasok
Minisztériuma képviscletét a miniszter, vagy a minisztérium belsé szabdlyzata altal a
tulajdonosi jogok gyakorlasara feljogositott személy l4tja el.

3. A Tarsasag jogallisa, megszerzésének feltételei

A Térsasag jogallasa:
A Téarsasag kizhaszni jogillasu.

A Tarsasdg nem folytat kozhaszni tevékenységként olyan tevékenységet, amely az
egyesitlési jogrol, a kdzhasznt jogdllasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tamogatdsardl szolo 2011. évi CLXXV. tdrvény (a tovdbbiakban: Ectv.) rendelkezéseibe
iitkozik.

A Térsasag gazdilkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban
meghatdrozott kdzhaszni tevékenységeire forditja.

A Térsasdg gazdaségi-vallalkozasi tevckenységet csak kozhaszni vagy az Alapité
Okiratban meghatdrozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve
végez.



fejlesztésével, az integraciot segitd kutatd, fejlesztd, médszertani, tanacsadd, szolgaltatod és
képzési programok megvaldsitasaval.

A Térsasdg a meghatarozott célok elérése érdekében palyazati uton vagy kozvetlen
szolgaltatas nydjtasaval, fejlesztésével az alabbi feladatokat latja el:

1} A fogyatékos személyek esélyegyenléségének, tarsadalmi integracidjanak ¢és komplex
(re)habilitaciojanak elosegitése érdekében:

o a fogyatékos személyek meglévs, illetve fejleszthetd képességeinek megfeleld
programtervezetek elkészitéséhez olyan szempontrendszereket dolgoz ki és ad ki,
amelyek magukban foglaljak a komplex rehabilitaciés folyamat soran elért
képességfejlédés rendszeres felmérését, és lehetévé teszik az egyéni rehabiliticios
program megalapozasat, szitkség szerinti modositasat, tovabbfejlesztését;

o egylittmiikédik a fogyatékos személyek érdekvédelmi és mads szervezeteivel, a
szocialis, oktatasi, foglalkoztatdsi, egészségligyi és egyéb teriileteken (re)habiliticids
tevékenységet végzé hazai és nemzetkdzi intézményekkel, szervezetekkel és az
Orszagos Fogyatékossagligyi Tanaccsal.

2) Az egyéni rehabilitaciés programokban megjelolt szolgaltatasok, ellatasok igénybevétele
érdekében:

o elbsegiti a fogyatékos személyekkel foglalkozéd intézmények €s szervezetek
egylttmikodését;

e a fogyatékos személyek szadmdra elérhetd, ©nalld életvitelt tamogatd, illetve
(re)habilitacios szolgaltatdsokrdl és elldtdsokrdl, azok igénybevételének feltételeirdl
informdcids szolgaltatdst mikadtet vagy ilyencket timogat;

s szakmali, illetve anyagi tdmogatdst ny(jt az egyenld esélyli hozzaférés feltételeinek
kialakitasahoz;

s szakmai, illetve anyagi tamogatast nyijt a komplex (re)habilitacioban k&zremiiksdo
szakemberek, Snkéntesek, fogyatékossaggal €16 emberek €s csalddtagjaik képzéséhez,
atképzéséhez és tovabbképzéséhez;

e szakmai, illetve anyagi tdmogatast nyQjt a fogyatékos személyek 6ndlld életvitelét
eldsegitd eszkozok, szolgiltatisok ¢€s moddszertani ismeretck fejlesztéséhez és
hozzatérhetdvé tételéhez;

e szakmai segitséget nyajt a fogyatékos személyek szdmadra dpolast-gondozast nyujtd
szocidlis intézményi féréhelyek kivaltasat célzé stratégia megvaldsitasahoz.

1Y Qrglemat 1lletve anvaot t3mooatset rnvitit a Fomnley (reYhahilitacisarm evorild ezemalvel



* a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tébb fogyatékossag
el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabélyozasi
zavarral) kiizdé fogyatékos gyermekek ellatdsaval, — a t6bbi gyermekkel, tanul6val
egyltt  vagy kildn-kiilén  t6rténé -~ nevelésével, oktatisival foglalkozd
intézményrendszer miikddtetéséhez, fejlesztéséhez;

* akorai fejlesztés és gondozas, az Gvodai nevelés, iskolai nevelés és oktatis, a fejleszts
felkészités programjainak, tanterveinek, tankdnyveinek kidolgozasihoz, fejlesztéséhez
€s terjesztéséhez;

e akiilonleges gondozas igénybevételéhez sziikséges eszkozok, jarmiivek beszerzéséhez:
az érintett gyermekek, tanuldk szabadidds tevékenységének megszervezéséhez, tmeg-
€s versenysportjanak lebonyolitasihoz;

e az érintett tanuldk  kozépiskolai  tanulmanyaihoz, felkészité  oktatdsuk
megszervezéséhez, fels6fok(l tanulményainak folytatdsdhoz, tovabbid a munkéaba
allasukat segitd tevékenységhez,

o a fogyatékos gyermekek sziilei részére szervezett sziilésegitd szolgéltatisok
megszervezéséhez.

4.2, A Tarsasag az alabbi kdzhasznl tevékenységeket végzi:

4.2.1. Egészségmepdrzés,  betegségmegeldzds,  ovoevitd-,  egészségiioyi  rehabilitacids

tevékenység kérében:

a Térsasag kdzrem(ikddik az dllami feladatok ellatasaban
4.2.1.1.az egészségligyrél szol6 1997. évi CLIV. térvény 144, §-dnak (1)-(2) bekezdései
alapjan a lakossag egészségi dllapotanak javitdsa, a jobb életmindség elésegitése,
az ecgészségkdrosité kornyezeti, tirsadalmi és egyéb hatésok elleni fellépés
érdekében;

4.2.1.2. az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvény 35. §-dnak (1)-(2) bekezdései
alapjdn az egészség fejlesztése, betegségek megeldzése, egészségfejlesztési,
egészségvédelmi, betegség megeldzési, gydgyitd és orvosi rehabilitacids
szolgaltatisok ellatésa érdekében;

4.2.1.3.a Magyarorszag helyi Snkormanyzatairol sz416 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.
§-a (1) bekezdésének 4. és 23. §-a (5) bekezdésének 9. pontja alapjan az
egészségligyi alapellatas/egészséges életmad segitését célzod szolgaltatisok ellitisa
érdekében.



4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

a Tdrsasag kdzremiikodik az allami feladatok ellatasaban a fejlesztd nevelés-, a fejlesztd
nevelés-oktatas-, a gyermekiidiilékben, egészségligyi intézményekben, rehabiliticios
intézményekben tartds gyodgykezelés alatt 4ll6 gyermekek tankotelezettségének
teljesitéséhez szilkséges oktatas-, pedagdgiai-szakmai szolgaltatas-ellatidsban a nemzeti
kiznevelésrdl szolo 2011, évi CXC. térvény 4. §-dnak 1. p), t) és u) pontjai alapjan.

A sport, mint kéizhaszni tevékenység kirében:

a Téarsasdg kozrem(ikddik az allami feladatok ellataisaban a Magyarorszag helyi
Snkormanyzatairdl szol6 2011, évi CLXXXIX. térvény 13. §-a (1) bekezdésének 15. és
23. §-a (4) bekezdésének 8. pontja alapjan a sport, ifjusagi tigyek ellatasa, az egészséges
életméd és a szabadidGsport gyakorlasa feltételeinek megteremtése, a gyermek és ifjasagi
sport, a hdtranyos helyzet{i tarsadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjanak
tdmogatasa érdekében.

Rehabilitacid, rehabilitacios foglalkoztatas krében:

a Tarsasag kézremiikodik az allami feladatok ellatdsdban

4,2.6.1, a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993, évi 1L tv. 72, § (1)
bekezdése alapjdn a fogyatékos személyek életvezetési képessépeinek kialakitasa,
illetve helyredllitasa érdekében;

4.2.6.2. a fogyatékos személyek rehabiliticidjanak megvaldsuldsa érdekében nyujtott
szolgaltatasok biztositasa céljabol (rehabilitacios program,
segédeszkiz/segédeszkiz-ellatas fejlesztés, a szolgaltatdst ny(jtd szervezetekkel
és az Altaluk nyQjtott rehabiliticidés szolgaltatdsokkal kapcsolatos adatok,
informaciok gytijtése a fogyatékos személyek, csaladtagjaik, segitdik tdjékoztatisa
érdekében) a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol
sz016 1998. évi XX VL. térvény 20. §-a és 21. §-anak a)-g) pontjai alapjén.

Munkaerépiacon hatranyos helyzeti rétegek képzésének, foglalkoztatisdnak eldsegitése és
a kapcsol6dd szolgaltatasok korében:

a Tarsasag a felnGttképzésrél sz6lé 2013. évi LXXVIL torvény 1. §-a (2)-(3)
bekezdéseinek rendelkezéseivel Gsszhangban és a trvényben foglaltak alapjan a tdrvény
hatalya al4 tartozé természetes személyek szdmara iskolarendszeren kiviili képzési
tevékenységet végez, amely célja szerint meghatdrozott képesség megszerzésére,
kompetencia elsajatitisdra irdnyulé &ltalanos, nyelvi, vagy szakmai képzés; a
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id6sek, fogyatékosok szocialis ellatasa bentlakas nélkiil
m.n.s egyéb szocidlis ellatis bentlakds nélkil

szakmai érdekképviselet

m.n.s egy€b kdzdsségi, tdrsadalmi tevékenység
nyomas (kivéve: napilap)

konyvkotés, kapesolddo szolgaltatas

egyéb sokszorositas

kényv-kiskereskedelem

egyéb szallashely-szolgaltatas

rendezvényi étkeztetés

konyvkiadas

cimtarak, levelezbjegyzékek kiadasa

folyoirat, idészaki kiadvany kiadasa

egyéb kiaddi tevékenység

film-, video-, televiziomiisor-gyartas

film,~ videogydrtds, televizios miisorfelvéte] utomunkalatai
film-, video- és televizidprogram terjesztése
filmvetités

hangfelvétel készitése, kiadasa
informéacié-technolégiai szaktanacsadas

egyeb informdcid-technologiai szolgaltatds

sajat tulajdonu ingatlan addsvétele

sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése
tizletviteli tanacsadas

PR, kommunikacid

izletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

muszaki vizsgalat, elemzés

piac-, kzvélemény-kutatas

fényképdszet

forditas, tolmacsolds

m.n.s. egyéb szakmai, tudomdnyos, miiszaki tevékenység
egycb gép, targyi eszkdz kdlestnzése

immateridlis javak kdlcsdnzése

munkakdzvetités

munkaer6kdlestnzés

egyéb emberierdforras-ellatas, - gazdilkodas

Osszetett adminisztrativ szolgéltatas

telefoninformacié

konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
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altalanos kozépfoki oktatds

szakmai kdzépfoka oktats

m.n.s. egyéb oktatas

oktatast kiegészitd tevékenység

idosek, fogyatékosok szocialis ellatdsa bentlakas néikiil
m.n.s egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkil

szakmai érdekképviselet

m.n.s egyéb kdzosségi, tarsadalmi tevékenység
nyomas (kivéve: napilap)

kdnyvkétés, kapesolddo szolgaltatas

egyéb sokszorositas

kbnyv-kiskereskedelem

egyéb szillashely-szolgaltatds

rendezvényi étkeztetés

kényvkiadas

cimtarak, levelezdjegyzékek kiadasa

folyéirat, idészaki kiadvany kiadéasa

egyéb kiaddi tevékenység

film-, video-, televiziom{isor-gyartas

film,- videogyartas, televiziés miisorfelvétel utdmunkélatai
film-, video- és televizidprogram terjesztése
filmvetités

hangfelvétel készitése, kiaddsa
informdcié-technologiai szaktanacsadas

egyéb informacio-technolégiai szolgaltatas

sajat tulajdont ingatlan adasvétele

sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
tizletviteli tandcsadas

PR, kommunikacié

tizletviteli, egyéb vezetési tandcsadas

muszaki vizsgalat, elemzés

piac-, kdzvélemény-kutatas

fényképészet

forditas, tolmacsolis

m.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
egyeb gép, targyi eszkdz kolesdnzése

immaterialis javak kolcsonzése

munkakdzvetités

munkaerbkdlesénzés
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6.4,

6.5.
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7.1.
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3. A Tarsasag miikidésének idétartama, a TArsasag iizleti éve
A Tarsasag hatdrozatlan idétartamra jott étre.

A Térsasag tizleti éve a naptari évvel azonos.

6. A Tarsasag torzstokéje
A Tarsasdg torzstokéje 3.000.000 Ft, azaz Harommillié forint.
Az Alapité a 6.1. pont szerinti pénzbeli hozzdjarulis 100%-4t az Alapitd Okirat aldirdsat
kdvetd 15 munkanapon beliil — még az Alapitéi Okirat cégbirdsagi benylljtasat megeldzden
befizette a Térsasag bankszaml4jara.

Az Alapité melickszolgéltatasra nem kételezett,

A Téarsasdg fennalldsa alatt az Alapité a tSrzsbetétjét nem kdvetelheti vissza, a mérleg
szerinti nyereség nem adhato ki, azt a Tarsasdg k6zhasznii tevékenységeire kell forditani.

Alapité elhatarozhatja a torzstéke felemelését. E hatarozat meghozatatakor ki kell térni az 1j
torzstoke, valamint a térzsbetétek nagysdgara.

A torzstoke felemelését kimondé hatarozatot, valamint a felemelés megtorténtét bejegyzés
es kozzététel végett az ligyvezetd koteles a cégbirdsignak bejelenteni.
7. Az iizletrész
A Tarsasag bejegyzését kbveten az Alapitd jogait és a Tarsasag vagyonabo! 6t megilletd
hanyadot az iizleteész testesiti meg. Az Alapitonak csak egy lizletrésze lehet, amely a
térzstéke 100%-a.
8. Az tizletrészek atruhazasa, felosztasa

Az egyszemélyes térsasag a sajat iizletrészét nem szerezheti meg, és nem vonhatja be.

Az lizletrész felosztisara csak akkor keriilhet sor, ha az Alapité élni kivan az izletrész

T T R P
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10.

1.

12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.

a szamvitelr6l szold 2000. évi C. torvény (a tovébbiakban: Szt) szerinti beszamold
jovahagydsa, azonban errdl a feliigyeld bizottsdg frasbeli jelentésének és a konyvvizsgalo
véleményének meghallgatdsa nélkiil nem hatérozhat;

a Tarsasag tizleti tervének és a Tarsasag m{iksdésérdl szolo éves beszamolénak valamint a
kdnyvvizsgald jelentésének az elfogadasa;

az Alapité Okirat médositasa;

a Tarsasag torzstOkéjének felemelése és leszallitasa;

az iizletrész felosztasa;

az {igyvezetd megvalasztdsa, visszahivasa, dijazdsanak megéllapitdsa, valamint az
ligyvezetd felett a munkaltatoi jogok gyakorldsa;

a konyvvizsgdld megvalasztasa, visszahivdsa, dijazdsdnak megéllapitésa;

a feliigyeld bizottsag tagjainak megvélasztasa, visszahivasa, dijazasdnak megallapitasa, a
felugyeld bizottsag ligyrendjének jovahagyasa;

a Tarsasag jogutdéd nélkiili megszinésének, atalakuldsdnak (egyesiilésének,
beolvadasanak, szétvalasdnak, kivalasanak) elhatdrozasa;

olyan szerzddések megkdtésének eldzetes jovdhagydsa — kivéve a tulajdonosi jog
gyakorldjaval kotendS szerzOdéseket -, amelynek értéke a netté 100 millio forintot
meghaladja. A szerz6dés nettd értékének meghatarozasa sordn az egy éven beliil azonos
szerzd féllel, azonos targyban kotétt megallapodas értékét Gssze kell szamitani. Az egy
évet a szerzddés alairasatdl kell szamitani;

olyan szerzédések megkotésének eldzetes jovahagydsa, amelyet a Tarsasdg az
iigyvezetbjével, illetbleg ennck a Polgari Térvénykonyvrdl szold 2013, évi V. torvény
(tovibbiakban: Ptk.) 8:1. § (1) bek. 1. pontjdban meghatarozott kézeli hozzatartozojaval,
kot;

a Tarsasag altal 10 millié forintot meghalado hitelfelvétel engedélyezése;

a kdzszolgaltatasi szerz8dés megkotésével, illetve modositasival kapesolatos dontések,
ide tartozik olyan szerzédés jovahagydsa, amelyet a Tarsasag — a tulajdonosi jog
gyakorl6jan kiviil — a tarsadalom kozos szitkségleteinek kielégitéséért felelds szervvel kot
a kozhaszni tevékenység feltételeirl. A szerzbdést és annak modositisit a megkdtéstol
szamitott harminc napon beliil a cégbirdsagon letétbe kell helyezni;

a Tarsasag munkaszervezetének kialakitdsa kdrében a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat
elfogadasa;

a Tarsasig munkavallaldjénak altalanos jellegli képviseleti joggal valé felruhazisa
(cégvezetd);

a kozhasznsagi melléklet elfogadasa;

a Befektetési Szabalyzat elfogadasa;

az ugyvezetd ill. a felligyelé bizottsagi tagok, valamint a kdnyvvizsgalé felmentése
irasban a titoktartdsi kitelezettség al6l;



9.3.

Az Alapité a kizarélagos hatdskérébe tartozd kérdésekben a hatdrozatit annak
meghozatalatél szdmftott 15 napon belill koteles irdsban kozoIni a Tarsasag tigyvezetdjével.

9.4. Az Alapitd a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontések — ide nem értve a konyvvizsgald

megvalasztdsival kapcsolatos dontést — és az Alapité Okirat 9,2.20. pontja kivételével a
kizdr6lagos hataskorébe tartozo kérdésekben a dontéshozatalt megelézden koteles a feliigyeld
bizottsdg, valamint az {igyvezetd irdsos véleményét beszerezni. Az irdsos vélemények
nyilvanosak.

9.4.1.Az Alapité a feliigyeld bizottsig és az ligyvezetd irdsos véleményének megismerése
érdekében a dontéshozatalt legalabb 15 nappal megeldzéen postai vagy elektronikus
aton irasban fordul a felligyeld bizottsdg elndkéhez, valamint az iigyvezetdhoz a
déntéshozatal konkrét tirgyanak megjelslésével.

9.4.2.A feliigyeld bizottsag és az iigyvezetd a véleményiikrd! frasban kételesek thjékoztatni
az Alapitdt, a kézhezvételtsl szamitott 8 napon beliil, de legkésébb az Alapité irdsos
megkeresésétdl szdmitott 14 napon beliil. (A nyilvdnossag biztositdsa érdekében az
irasos véleménycket egyidejilleg az ligyvezetd részére is meg kell kiildeni). Az
Alapitd kizardlagos hataskorébe tartozd dontéseivel kapesolatos, elBzetesen kikért
ligyvezetti ¢s felligycld bizottsagi véleményeket az Alapit hatdrozatival egyiitt — a
ddntés meghozatalatol szdmitott 30 napon belill — a cégbirdsagon a cégiratok kézstt
letétbe kell helyezni.

9.4.3. Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése rovid tton (tivbeszéld, fax, e-
mail) is térténhet, azonban az fgy véleményt nyilvanité személy 8 napon beliil koteles
veélemeényét irasban is az Alapitd rendelkezésére bocsatani,

9.4.4.A felugyeld bizottsig tagjainak, valamint az iigyvezetdnek a véleménye az Alapitdt
nem kotelezi.

9.4.5. Amennyiben a vélemény-nyilvéanitasra jogosult személy a vélemény ad4sara iranyadé
hatariddn beldl nem nyilvénit véleményt, azt tgy kell tekinteni, hogy az Alapit6
tervezett dontésével egyetért, azt elfogadja.

9.4.6. Az ligyvezetd az Alapitd altal hozott hatirozatokrdl folyamatos nyilvantartést
(hatdrozatok kényve) vezet, oly médon, hogy abbdl a déntés tartalma, idSpontja &s
hatdlya egyértelmiien meghatarozhatd legyen. Az lgyvezets a hatdrozatot az arrdl
vald tudomasszerzést kovetGen haladéktalanul kételes bevezetni a hatdrozatok
kényvébe.



10. A Tarsasag iigyvezetje

10.1. A Térsasag ligyvezetdje: Giflo Henrik Péter

Lakcim: 1082 Budapest, Nap u. 35. 3. em. 6.
Anyja neve: Boros Gizella Erzsébet

Sziil hely, id6: Miskolc, 1971, oktober 3.
Addazonosito jele: 8382600670

10.2. Az ligyvezetd megbizatdsa 2015. janudar |. napjatol hatdrozatlan idore szol.
Az iigyvezets barmikor visszahivhato, illetve (jravalaszthaté.

10.3. Az ligyvezetd feladat- és hataskore:

I.

n

10.

ellatja a Tarsasdg ligyeinek intézését, irdnyitja a Tarsasdg munkajit a jogszabélyok, az
Alapitd Okirat, a Tarsasdg belsd szabalyzatai és az Alapité hatdrozatai dltal megszabott
keretek kizott;

végrehajtja és végrehajtatja az Alapité kiilon utasitdsaiban foglaltakat;

képviseli a Tarsasagot a birosdgok, a hatdsdgok elStt és harmadik személyekkel
szemben;

gondoskodik a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. részére nyGjtando
adatszolgaltatisok rendszeres, hatarid6ben torténd teljesitésérdl;

kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét;

gondoskodik a Tarsasag lizleti és mas konyveinek szabalyszer(i vezetésérél, s e korben
kiteles az Alapitd hatdrozatait a Hatdrozatok Konyvében nyilvantartani, oly mdédon,
hogy abbdl a dontés tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tdmogatok és
ellenz8k szdmaranya (ha lehetséges személye) egyértelmiien megéllapithato legyen,;
vezeti a tagjegyzéket. A tagjegyzékben bedllt valtozdsokat benytjtja a Cégbirdsignak;
gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Térsasdg alkalmazottai felett, amelyet az lgyek
bizonyos csoportjdra nézve a Tarsasiggal munkaviszonyban 4llé vezetd allasa
munkavallaldra atruhdzhat;

a Térsasdg részérdl per inditdsa vagy a Tarsasag perlése esetén az ligyvezetd jogi
képviscleti megbizas addsdval — szitkség esetén az Alapitdval egyeztetve — gondoskodik
a Tarsasag szakszer(i jogi képviseletének ellatasardl, e kitelezettség aldl csak az Alapito
adhat felmentést;

minden lizleti év lezdrultdt kdvetben az Alapitd éltal elfogadott — kényvvizsgaloi
zaradékot vagy a zdradék megadisanak elutasitdsat is tartalmazd — éves beszdmol6t
vagy egyszer(sitett éves beszamolot, az adott lizleti év mérlegfordulénapjat kivetd
6todik honap utolsé napjdig a cégbirdsagnal letétbe helyezi ugyanolyan formdban €s



10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

15. az Alapité hatdskorébe tartozd kérdésekben hatdrozat hozatalat, intézkedés megtételét
kezdeményezi és a meghozott hatirozatokat végrehajtja;

16. az ¢ves beszamold jévahagydsdval egyidejlileg elkésziti — és jovahagyds végett az
Alapité elé terjeszti — a Térsasag kizhasznisdgi mellékletét;

17. az Alapité altali kijeldlést kovetden a polgéri jog altalanos szabalyai szerint szerzddést
kot a kijelolt kdnyvvizsgaloval;

18. az iigyek meghatérozott csoportjdra nézve a Térsasig munkavéllaléinak — hatdrozott
vagy hatarozatlan idére sz6l6 — képviseleti joggal valé felruhdzasa;

19. elldtja mindazon feladatokat, amelyek ellatasara a vonatkozéd jogszabalyok vagy a
Tarsasag mikddése soran, annak nevében kotott szerzGdések alapjan koteles;

20. a vonatkozo jogszabalyok ¢s az Alapité Okirat el6irdsai szerint gondoskodik a Tarsasag
miikddése nyilvanossaganak biztositisardl;

21. a Téarsasdg alapfeladatait érintd kérdésekben az érintett tirsadalmi szervezetekkel és
reprezentativ szakmai testiiletekkel konzultaciot folytat;

22. dontést hoz — a fentieken kiviil — mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak az
Alapité vagy a Tarsasdg més szerve kizdrélagos hatdskérébe, de jelentdségiikre
tekintette! az igyvezetd sajat hataskdrébe von.

Az ligyvezetd javadalmazdsit az Alapité Aallapitia meg. A javadalmazids mértéke
k6zérdekbédl nyilvanos adat.

Az Alapitd az ligyvezetd részére frasban utasitast adhat, amelyet az ligyvezetd végrehaijtani
koteles.

Az Ugyvezetd a Tarsasag ligyvezetését az ilyen tisztséget betdltd személytdl elvarhatd
fokozott gondossaggal, a Tarsasdg érdekeinek elsdlegessége alapjan koteles ellatni. A
jogszabdlyok az Alapité Okirat, az Alapito hatdrozatai, illetve {igyvezetési
kotelezettségeinek vétkes megszegésével a Tarsasdgnak okozott karokért az tigyvezeté a
Ptk. szabdlyai szerint felel a Tarsasdggal szemben.

Az lgyvezetdt az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségekrdl szolé 2007. évi CLIL
torvény alapjdn vagyonnyilatkozat-tételi ktelezettség terheli.

Osszeférhetetlensdgi szabélyok:

1. Az ligyvezetd tovdbbi munkavégzésre irdnyuld jogviszonyt az Alapitd elézetes
hozzajaruldsaval létesithet.

2. A kozhasznll szervezet megsz(intét kivetd harom évig nem lehet mds kozhasznd
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5. Az tgyvezetd nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan mikddo részvénytarsasagban
valo részvényszerzés kivételével — a Tarsasagéval azonos vagy ahhoz hasonld
tevékenységet is végzd, vagy a Tarsasdggal rendszeres gazdasagi kapcsolatban 4116 mas
gazdilkodd szervezetben, tovabbd nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fStevékenységeként ugyanolyan gazdasdgi tevékenységet folytat,
mint a Tarsasdg. Ha az ligyvezetd () vezetd tisztségvisel6i megbizatist fogad el, a
tisztség elfogadasatol szamitott 15 napon belil kételes e tényrdl értesiteni az Alapitot.

6. Az ligyvezetd és a Ptk. 8:1. § (1) bek. 2. pontjaban meghatdrozott hozzatartozdja a Ptk.
3:115. § (2) bekezdésében foglalt szabalyozasra tekintettel nem kothet a sajat nevében
vagy javara a Tarsasag fotevékenysége korébe tartozo ligyleteket, kivéve, ha ahhoz az
Alapito irdsban hozzdjarul.

7. A Tarsasag tligyvezetdje és a Ptk. 8:1. § (1) bek. 2. pontjaban meghatérozott
hozzétartoz6ja ugyanannal a tarsasagnal a felugyeld bizottsdg tagjava nem valaszthatd
meg, 6sszhangban a Ptk. 3:26. § (2) bekezdésében foglalt rendelkezéssel.

8. Az iigyvezetd koteles bejelenteni, ha a Ptk. 8:1. § (1) bek. 2. pontjaban meghatdrozott
hozzatartozdja tagja lett a Tarsasagéval azonos, vagy ahhoz hasonlo tevékenységet
folytatd, vagy a Tarsasaggal rendszeres gazdasdgi kapcsolatban allo gazdasagi
tarsasagnak, illetoleg vezetdként munkaviszonyt vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet folytaté munkaltatonal.

9. Az iigyvezetd nem vehet részt olyan dontés meghozatalaban, amely alapjan &, vagy Ptk.
szerinti kozeli hozzatartozoja
a) kotelezettség vagy felelsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként
érdekelt.

11. Cégjegyzés

A Téarsasdg cégjegyzése akként torténik, hogy a Térsasdg kézzel vagy géppel eldirt,
elényomott vagy eldnyomtatott cégneve ald az ligyvezetd a nevét 6ndlldan irja ald a hiteles
alairasi cimpéldanynak megfeleioen.

Az ligyvezetd cégjegyzési joga — a bankszamla feletti rendelkezés tekintetében is — 6nallo,
az egyéb képviseldk cégjegyzésének érvényességéhez két képviseleti joggal rendelkezd
személy egylittes alairasara van szikség.



12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

»  Kovécs Gabor lakeim: 2500 Esztergom, Bajnok u. 1.
anyja neve: Hegedtis Julianna

Dr. Bende Zita megbizatasa 2011. december 21. napjatdl hatdrozatlan idére szdl. Kovacs
Gabor megbizatasa 2015. januar 1. napjatol hatdrozatlan idére szol, Dr. Juhasz Péter
megbizatdsa 2017. jinius 15. napjatol hatdrozatlan idére szol. A feligyels bizottsigi tagok
Gjravalaszthatok. A felligyeld bizotisag tagjait az Alapito barmikor visszahivhatja.

A felligyel6 bizottsig tagjai sorabdl elnokot valaszt. A feliigyeld bizottsig akkor
hatdrozatképes, ha Gilésein mindhdrom tag jelen van. A feliigyeld bizottsag testiiletként jar
el, hatdrozatait egyszerli sz6tobbséggel hozza, évente legaldbb négyszer (ilésezik.

A felligyelé bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
feltigyeld bizottsag tagjait € mindségiikben az Alapitd, illetve munkaltatoja nem utasithatja.

Az iiléseket az elndk hivja Ossze és vezeti. Az {ilés Osszehivasat — az ok és a cél
megjeldlésével — a felligyel$ bizottsdg barmely tagja irdsban kérheti az elndktsl, aki a
kérelem kézhezvételétsl szimitott nyolc napon beliil koteles intézkedni a feliigyeld
bizottsag harminc napon beliili id6pontra t6rténd Gsszehivasardl. Ha az elnok a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés §sszehivasara,

A feliigyeld bizottsag egyebekben iigyrendjét maga hatdrozza meg, amelyet az Alapité hagy
j6va.
A feltigyel$ bizottsag tagjainak dijazdsat az Alapito allapitja meg. A javadalmazas mértéke

kézérdekbdl nyilvanos adat.

A feliigyeld bizottsdgi tag, vagy elndk, illetve az ennek jeldlt személy, azokat a
tarsasdgokat, amelyeknél mér ligyvezetd, vagy feliigyeld bizottsigi elndk illetve tag,
elbzetesen (legaldbb 15 nappal) irdsban tdjékoztatni kételes.

12.10. Amennyiben a feliigyelé bizottsdg megbizatdsanak lejartat megelézéen tagjai kozott

valtozas kdvetkezik be, az Alapito 4ltal kijelslt j tag/ok/ megbizatasa a felligyeld bizottsag
megbizatasanak iddtartamaig szol.

12.11. A feliigyeld bizottsag koteles megvizsgalni minden olyan elSterjesziést, amely az Alapité

kizardlagos hataskorébe tartozik.

12.12. Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feliigyeld bizotisdg inditvanydra - annak



c) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozé tény meriilt fel;
d) akdzszolgaltatasi szerzddés megszegését észleli.

12.14. Ha az Alapitd a térvényes miikddés helyreéllitasa érdekében szilkséges intézkedéseket nem
teszi meg, a felligyelé bizottsdg ké&teles haladéktalanul értesiteni a tOrvényességi
feliigyeletet elldté cégbirosagot.

12.15. A feltigyeld bizottsag létszama nem cstkkenhet harom {6 ald. Amennyiben a feliigyeld
bizottsdg tagjainak szdma harom f6 ala csdkken, vagy nincs, aki az tilését Osszehivja, a
Tarsasag ligyvezetdje a feliigyeld bizottsag rendeltetésszeri mikédésének helyredllitasa
érdekében koteles értesiteni az Alapitot.

12.16. A felugyelé bizottsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrd] szoid
2007. évi CLII. térvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség terheli.

12.17. A feliigyel bizottsagi tagok a Ptk. szabdlyai szerint felelnek a Térsasagnak az ellendrzési
kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem megfelelé teljesitésével okozott karokért.

12.18. A feltigyeld bizottsagi tagok dsszeférhetetlenségére vonatkozé szabalyok:

1.) Nem lehet a feliigyeld bizottsag elndke vagy tagja:

a) az alapitdi jogok gyakorlasaval meghatalmazott személy;

b) aki a koézhaszn( szervezettel a megbizatisan kiviil mas tevékenység kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban &ll,
ha jogszabaly masképp nem rendelkezik;

c) aki a Térsasag cél szerinti juttatasabol reszesiil, kivéve a barki &ltal megkdstés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat;

d) a Térsasdg vezetd tisztségviseldje, konyvvizsgdldja, illetve

e) aki az a)-d) pontban meghatirozott személyek a Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. pontjdban
meghatarozott kizeli hozzatartozdja;

f) akivel szemben a vezets tisztségviselGkre vonatkozd kizard ok 4ll fenn.

2.} A feliigyeld bizottsag tagja, illetve a feliigyeld bizottsdgi tagnak jelslt személy koteles
valamennyi érintett kozhasznii szervezetet el6zetesen legalabb 15 nappal megel6zden
tajékoztatni arrdl, hogy ligyvezetdi vagy feliigyeld bizottsdgi tagl tisztséget egyidejlileg mds
kozhasznl szervezetnél is betdlt.
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13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

kamarai azonositd szam: 005050
A kOnyvvizsgalé megbizatasa 2017. jinius 1. napjatol 2019. majus 31, napjaig tart.

A konyvvizsgéald dijazdsat — az érvényes kamarai dijjegyzék keretei kézott — az Alapitd
évente, az Uzleti terv jovahagyasat kévetSen &llapitia meg. A konyvvizsgiléval
megvalasztisit kdvetben az dgyvezetd kot szerzGdést a polgdri jog altaldnos szabélyai
szerint.

A kdnyvvizsgilé szervezetre, illetve a kdnyvvizsgald személyére az ligyvezetd a feliigyeld
bizottsag egyetértésével tesz javaslatot az Alapitonak.

Ha a konyvvizsgalo gazdilkoddé szervezet, meg kell jeldlnie azt a tagjat, vezetd
tisztségvisel6jét, munkavallalgjat, aki a konyvvizsgalatért személyében felelés. Ezen
személy megvalasztisdra csak az Alapité jovahagydséaval keriilhet sor.

A Téarsasdg az Szt. szerinti beszdmold valddisdgat és jogszabalyszeriiségét
konyvvizsgaloval koteles ellendriztetni. A konyvvizsgdlo véleményének meghallgatasa
nélkil az Szt. szerinti beszdmolé elfogaddsardl az Alapitd nem hozhat dontést. Emellett a
kOnyvvizsgalo Alapité elé terjesztett minden lényeges lizleti jelentést kiteles megvizsgalni
abbol a szempontbél, hogy az valds adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszablyi
el6irasoknak.

A konyvvizsgalo betekinthet a Térsasag konyveibe, a vezetd tisztségviseloktol, a feliigyeld
bizottsdg tagjaitdl, illetve a Tarsasag munkavallaloitol felviligositast kérhet, a Tarsasag
bankszamlajat, pénztérat, értékpapir- és arudllomanyat, szerzédéseit megvizsgalhatja.

Ha a konyvvizsgalé megallapitja, illetve egyébként tudomadst szerez arrél, hogy a Térsasdg
vagyondnak jelentds mértékii csokkenése vérhatd, illetve olyan tényt észlel, amely a vezets
tisztségviseldk vagy a feltigyeld bizottsag tagjainak feleldsségét vonja maga utdn, kételes az
alapitdt értesiteni, intézkedését kezdeményezni.

Ha az Alapit6 a kényvvizsgalé értesitése alapjan a jogszabalyok 4ltal megkivant déntéseket
nem hozza meg, a konyvvizsgalé koteles errbl a tdrvényességi felligyeletet ellato
cégbirdsagot értesiteni,

13.10. A kdnyvvizsgilora vonatkozo dsszeférhetetlenségi szabalyok:

7

l. Nem lehet konyvvizsgilé a Térsasdg alapitéja. Nem valaszthatd konyvvizsgiléva a



feladatot is, ha a megbizas tirgya nem érinti a konyvvizsgalonak a szerzddésében
meghatarozott feladatait.

4. Nem lehet a Tarsasag knyvvizsgaldja az a személy, aki:

a) az alapitéi jogokat gyakorolja,

b) a kézhasznli szervezettel a megbizatasan kiviili mds tevékenység kifejtésére irdnyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban Aall, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

¢) a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatdsabol részesiil, kivéve a barki altal
megkstés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat,

d) az a)-c) pontban meghatdrozott személyek Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. pontjaban
meghatarozott kdzeli hozzatartozoja,

¢) aki a vonatkozé jogszabdlyok szerint nem szerepel a kOnyvvizsgalok
nyilvantartisaban.

14. A Tarsasag nyilvanossaga

14.1. A Tarsasag mitk6désével kapesolatban keletkezett — a Térsaség honlapjan (www.fszk.hu)
kozzétett iratok korén kiviili — azon iratokba, amelyek jogszabaly alapjin nyilvdnosak a
Téarsasag ligyvezetbjével vagy az altala kijelslt személlyel tGrtént eldzetes egyeztetés
alapjan, a Tarsasag székhelyén, munkaiddben barki betekinthet, sajat koltségére méasolatot
készithet. A keletkezett iratokba tértént betekintés irdnti kérelem tdrténhet révid uton,
telefonon, frasban, telexen, telefaxon, e-mailen. Az iigyvezetd a betekintést kérd kérelmét, a
kérelem tudomdsara jutdsatd! szamitott 8. munkanapig koteles teljesiteni. Az ligyvezetd
akadalyoztatisa esetén koteles helyettesr6l gondoskodni. A Térsasag koteles az
iratbetekintésekrol, és a kérelmekrdl nyilvantartast vezetni.

14.2. A Térsasiég — a normativ tdmogatast kivéve — az é&llamhaztartds alrendszereibdl kapott
pénzeszksz felhasznaldsakor az igénybe vehetd szolgaltatdsokat, azok feltételeit a Tdrsasdg
honlapjan megjeleniti.

14.3. A Térsasag az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlleg a 2012. évtdl kezdédden koteles
a civil szervezetek gazdalkoddsa, az adomanygy(jtés ¢és a kdzhasznisag egyes kérdéseir6l
szolé 35072011, (X1, 30.) Korm. rendeletnek megfeleléen kozhaszniisagi mellékletet
késziteni. A kozhasznlsagi melléklet elfogaddsa az Alapité kizdrélagos hataskorébe
tartozik.

14.4. A Térsasag a kézhasznisagi mellékletét a targyévet kdvetd évben, legkésobb jinius 30-dig



14.8.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5,

* 2 jogszabdlyokban meghatdrozott idében és médokon (pl. kizzététele az Szt.
szerinti beszdmolonak, cégjegyzék adatainak); illetSleg

* a jelen Alapitd Okirat szerinti tevékenységérsl, szolgaltatisairél az azokat
igénybevevdket szakmai kiadvanyokban, sajat honlapjdn (www.fszk.hu) t6rténd
tajékoztatassal;

¢ aziratbetekintési jog (cégbirdsagon, Tarsasig székhelyén) alkalmazasdval.

* a Tarsasdg az Alapité Okirat szerinti tevékenységének és gazdilkoddsdnak
legfébb adatait, valamint kizleményeit az Oktatasi és Kulturalis Kozlony tjdn,
tovabbd sajdt honlapjan (www.fszkhu) is nyilvinossigra hozza. (A
kdztulajdonban 4ll6 gazdasdgi tarsasdgok takarékosabb mikédésérdl szolé 2009.
évi CXXIL torvény alapjan)

A Tarsasag €s az Alapito kozitt 1étrejov szerzédést a szerz8dés aldfrasatédl szamitott 30
napon beliil a cégbirdsigon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

15. A Tarsasag megsziinése

A Térsasag megsziinik, ha
* az Alapito elhatdrozza a Téarsasag jogutod nélkiili megsziinését,
* mas tirsasdggal egyesiil, vagy t5bb tarsasagga valik szét,
¢ acégbirésag megsziintnek nyilvénftja,
* abirosdg felszdmoldsi eljards keretében megsziinteti.

A Téarsasdg jogutdd nélkiili megsziinése esetén a végelszamoldsra vonatkozd
rendelkezéseket kell alkalmazni. A Térsasdg a cégjegyzékbsl valo torléssel sziinik meg,
amely t0rlést a cégbirosdg a hivatalos lapjaban kézzéteszi.

A Térsasdg vagyondnak felosztdsira csak a Tarsasag torlését kovetben a kézhasznt
nonprofit korlatolt feleldsségii tarsasigra vonatkozé kiilén szabalyok szerint keriilhet sor.

Nonprofit gazdasagi tarsasig mds tarsasagi formdba csak nonprofit jellegének megtartisival
alakulhat 4at, nonprofit gazdasigi tirsasiggal egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagi
tarsasdgokka valhat szét.

A Térsasag jogutod nélkiili megsziinése esetén a tartozdsok kiegyenlitése utdn az Alapité
részére csak a megsziinéskori sajat tbke dsszege adhaté ki, legfeljebb az Alapité vagyoni
hanyaddnak teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladd vagyont a cégbirésdg a Térsasag
kdzhaszni tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonld kézérdekii célra forditja.



tarsasag, koteles azt cél szerinti tevékenységre, kozhaszn(i céljainak megvaldsitasara
forditani.

17.2. A Tarsasag altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetok.

17.3. A Tarsasdg a Fogyatékos Személyek Esélyegyenldségéért Kozalapitvany altalanos
jogutodja, kiilonos tekintettel a kozalapitvany tevékenységi korébe tartozé valamennyi polgari
jogi és munkajogi, tovabba kozoktatasi intézményfenntartoi feladatai, valamint a tdmogatasi
jogviszonyok - a Fogyatékos Személyek Esélyegyenldségéért Kozalapitvany altal inditott hazai és
uniés programok vonatkozasaban -, végiil az akkreditalt felnottképzési intézményi status és
valamennyi akkreditalt tovabbképzés vonatkozasaban.”

Kelt: Budapest, 2017. O(? ho O&,napjén
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