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ALAPITOI HATAROZAT

A Magyar Allam éltal alapitott Fogyatékos Személyek Esélyegyenloségéért Kozhasznu
Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (1138 Budapest, Véci Ut 191., a tovdbbiakban:
Téarsasag) tulajdonosi jogait gyakorlé Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zartkoriien Mikodd
Részvénytarsasag (1133 Budapest, Pozsonyi ut 56., a tovabbiakban: MNV Zrt.) helyett és
nevében tulajdonosi joggyakorldé Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban:
Alapitd) az alabbi

Alapitéoi Hatarozatokat

hozza:

1V/2018. sz. Alapitoi hatarozat

Alapité megéllapitja, hogy a Térsasag tigyvezet6jének Giflo Henrik Péter (sziiletési hely, id6:
Miskolc, 1971. 10.03, anyja neve: Boros Gizella Erzsébet, adoazonositd jele: 8382600670,
lakcim: 1082 Budapest. Nap utca 35. 3. em. 6. sz. alatti lakos) munkaviszonya 2018. junius
15-ei hatéllyal kozos megegyezéssel megsziintetésre keriil.

V/2018. sz. Alapitoi Hatarozat

Alapitd a Térsasag ligyvezetdjévé Dr. Toth Tibort (sziiletési hely, id6: Tiszafiired, 1974.
oktéber 25., anyja neve: Csbge Rozalia, addazonositd jele: 8393785065, lakcim: 1073
Budapest, Erzsébet krt. 25-27. 1/6.) 2018. junius 16. napjatél hatarozatlan idétartamra
valasztja meg.

Az ligyvezetd havi alapbére: brutté 750 000 Ft/h6

V1/2018. sz. Alapitéi Hatarozat

Alapit6 az IV-V/2018. sz. Alapitéi Hatarozatainak megfelelden a Tarsasag Alapitd Okiratat az
alabbiak szerint modositja és foglalja egységes szerkezetbe:

wFogyatékos Személyek Esélyegyenloségéért
Koézhaszni Nonprofit

Korlatolt Felelosségii Tarsasag
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(A IV-V/2018. sz. Alapitéi Hatdrozat szerinti modositisokkal egységes szerkezetbe foglalva, a

Ladis

1.2,

1.3.

1.4.

2.1

3.1.

mddositdsok vastag, dolt betiivel jelezve)

Alapité Okirata

2017.

1. A Tarsasag cégneve, székhelye, fioktelepe

A Tarsasag cégneve: Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kézhaszni Nonprofit
Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

A Tarsasag roviditett cégneve: FSZK Nonprofit Kft.
A Tarsasag cégneve angol nyelven:

A Tarsasag roviditett cégneve angol nyelven: Equal Opportunities of Persons with
Disabilities non-profit Ltd.

A Térsasag székhelye: 1138 Budapest, Vaci tt 191.
A Tarsasag székhelye egyben a kozponti tigyintézés helye is.
A Tarsasag fioktelepe: 8430 Bakonyszentkiraly 0174/4. hrsz.

2. A Tarsasag alapitéja

A Térsaség alapitéja a Magyar Allam.

A Magyar Allamot megillets tulajdonosi jogok és kotelezettségek Osszességét az allami
vagyonr6l sz0l6 2007. évi CVL torvény (a tovabbiakban: Vtv.) szerint tulajdonosi
joggyakorloként — ha térvény vagy miniszteri rendelet eltéréen nem rendelkezik - a Magyar
Nemzeti Vagyonkezel6 Zartkdriien Miikodé Részvénytarsasag (a tovdbbiakban: MNV Zrt.)
(1133 Budapest, Pozsonyi ut 56. Cg.: 01-10-045784) gyakorolja. A Tarsasg tulajdonosi
Jogait a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVL térvény 8. § (7) bekezdése és a Vtv. 29, §
(3) és (5) bekezdése alapjan az MNV Zrt. helyett és nevében az Emberi Eréforrdsok
Minisztériuma gyakorolja (a tovdbbiakban egyiittesen: Alapité). Az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma képviseletét a miniszter, vagy a minisztérium belsd szabédlyzata éltal a
tulajdonosi jogok gyakorlasara feljogositott személy l4tja el.

3. A Tarsasag jogallasa, megszerzésének feltételei
A Téarsasag jogallasa:

A Tarsasag kézhaszni jogéllasu.
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A Tarsasdg nem folytat kozhaszni tevékenységként olyan tevékenységet, amely az
egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérol és
tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ectv.) rendelkezéseibe
ttkozik.

A Térsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban
meghatarozott k6zhasznt tevékenységeire forditja.

A Tarsasdg gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni vagy az Alapitd
Okiratban meghatéarozott alapcél szerinti tevékenység megvalésitisat nem veszélyeztetve
végez.

A Tarsasag tovabbi gazdalkod6 szervet nem alapithat, és gazdilkodd szervezetben
részesedést nem szerezhet.

A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

4. A Tarsasag célja, tevékenységi korei

A Tarsasag atfogé szakmapolitikai célja a fogyatékos személyek esélyegyenldségének,
tarsadalmi integracidjanak és komplex (re)habilitacidjanak el8segitése szakteriileti
tudéaskozpont miikddtetésével, a komplex rehabilitdcioban kézremiikodok tevékenységének
Osszehangoldsaval, az ellatdsdban kozrem(ik6dd intézményrendszerek  tervszer(i
fejlesztésével, az integraciot segitd kutatd, fejleszts, modszertani, tandcsadd, szolgaltatd és
képzési programok megvaldsitasaval.

A Tarsasdg a meghatarozott célok elérése érdekében pélyazati uton vagy kozvetlen
szolgéltatds nyijtasaval, fejlesztésével az alabbi feladatokat latja el:

1) A fogyatékos személyek esélyegyenléségének, tarsadalmi integracijinak és komplex
(re)habilitacidjanak eldsegitése érdekében:

e a fogyatékos személyek meglévé, illetve fejlesztheté képességeinek megfeleld
programtervezetek elkészitéséhez olyan szempontrendszereket dolgoz ki és ad ki,
amelyek magukban foglaljdk a komplex rehabiliticiés folyamat sordn elért
képességfejlodés rendszeres felmérését, és lehet6vé teszik az egyéni rehabilitacids
program megalapozasat, sziikség szerinti modositasat, tovabbfejlesztését;

e egyiittmiikodik a fogyatékos személyek érdekvédelmi és mds szervezeteivel, a
szocialis, oktatési, foglalkoztatasi, egészségiigyi és egyéb teriileteken (re)habilitacids
tevékenységet végzd hazai és nemzetkdzi intézményekkel, szervezetekkel és az
Orszagos Fogyatékossagiigyi Tanaccsal.

2) Az egyéni rehabilitacios programokban megjelolt szolgaltatasok, ellatisok igénybevétele
érdekében:

o closegiti a fogyatékos személyekkel foglalkozd intézmények ¢s szervezetek
egylittmUikodését;

e a fogyatékos személyek szdméra elérhets, ©néallo életvitelt tdmogatd, illetve
(re)habilitacios szolgaltatasokrdl és ellatasokrol, azok igénybevételének feltételeirdl
informacids szolgéltatast mikodtet vagy ilyeneket timogat;

e szakmai, illetve anyagi tdmogatast nyljt az egyenld esély(i hozzaférés feltételeinek
kialakitasahoz;
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e szakmai, illetve anyagi tdmogatdst nyajt a komplex (re)habiliticioban kozremiiksds
szakemberek, dnkéntesek, fogyatékossaggal €16 emberek és csaladtagjaik képzéséhez,
atképzéséhez és tovabbképzéséhez;

o szakmai, illetve anyagi tdmogatdst nydjt a fogyatékos személyek 6nallé életvitelét
elOsegitd eszkozok, szolgaltatdsok és modszertani ismeretek fejlesztéséhez és
hozzaférhet6vé tételéhez;

e szakmai segitséget nytjt a fogyatékos személyek szamara dpoldst-gondozast nyijtd
szocialis intézményi féréhelyek kivaltasat célzd stratégia megvaldsitasihoz.

3) Szakmai, illetve anyagi timogatést nytjt a komplex (re)habiliticiéra szoruld személyek,
valamint a szamukra szolgéltatast nyujté szakemberek képzéséhez, tovabbképzéséhez és az
ilyen képzést folytatd szervezeteknek,

4) A komplex (re)habiliticiés folyamatban Ssszegy(ijtott hazai és nemzetkozi tapasztalatok
alapjan szakmai-modszertani ajanldsokat dolgoz ki, és gondoskodik azok hozzaférhet6vé
tételérdl.

5) A pedagégiai szakmai szolgéltatdsok és a pedagdgiai szakszolgaltatdsok korében
orszagos pedagdgiai szakmai szolgéltatist ny(jt a kiilonleges gondozis feladataiban
kozrem(ikodd pedagdgiai szakszolgélat intézményei részére.

6) Szakmai, illetve anyagi timogatast nytjt:

* a mozgasszervi, €rzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossig
eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartisszabalyozasi
zavarral) kiizdé fogyatékos gyermekek ellatasaval, — a tobbi gyermekkel, tanuléval
egyutt vagy kilon-kiilon  torténd — nevelésével, oktatdsdval foglalkozd
intézményrendszer mikodtetéséhez, fejlesztéséhez;

o a korai fejlesztés és gondozds, az dvodai nevelés, iskolai nevelés és oktatds, a fejleszto
felkészités programjainak, tanterveinek, tankdnyveinek kidolgozashoz, fejlesztéséhez
és terjesztéséhez;

e akiillonleges gondozas igénybevételéhez sziikséges eszkdzok, jarmiivek beszerzéséhez;

e az érintett gyermekek, tanulok szabadidds tevékenységének megszervezéséhez, tomeg-
¢s versenysportjanak lebonyolitisdhoz;

e az ¢rintett tanulok  kozépiskolai  tanulményaihoz, felkészitd  oktatasuk
megszervezéséhez, felséfokll tanulmanyainak folytatdsdhoz, tovabba a munkéba
allasukat segitd tevékenységhez,

* a fogyatékos gyermekek sziilei részére szervezett sziildsegitd szolgaltatisok
megszervezéséhez.

4.2. A Tarsasag az alabbi kozhasznu tevékenységeket végzi:

4.2.1. Egészségmegérzés,  betegségmegel8zés,  gyogyité-,  egészségiigyi  rehabiliticids
tevékenység korében:

a Tarsasag kozremiikddik az allami feladatok ellatasaban

4.2.1.1.az egészségiigyrol sz616 1997. évi CLIV. torvény 144. §-anak (1)-(2) bekezdései
alapjan a lakossdg egészségi allapotinak javitésa, a jobb életminéség eldsegitése,
az egészségkarositd kornyezeti, tarsadalmi és egyéb hatasok elleni fellépés
érdekében;
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4.2.1.2. az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény 35. §-anak (1)-(2) bekezdései
alapjan az egészség fejlesztése, betegségek megel6zése, egészségfejlesztési,
egészségvédelmi, betegség megel6zési, gyogyitd és orvosi rehabilitacids
szolgaltatasok ellatasa érdekében;

4.2.1.3.a Magyarorszag helyi énkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.
§-a (1) bekezdésének 4. és 23. §-a (5) bekezdésének 9. pontja alapjin az
egészsegligyi alapellatis/egészséges életmdd segitését célzd szolgaltatiasok ellatdsa
érdekében.

Szocialis tevékenység, csalddsegités, idéskortak sondozdsa kdrében:

a Tarsasag részt vallal az Aallami feladatok ellatasdban a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. §-a (1) bekezdésének 8., 23.§-
a (4) bekezdésének 4., és 23. §-a (5) bekezdésének 11. pontja alapjdn a szocilis,
gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatasok/ellatasok biztositasa érdekében.

Tudomanyos tevékenység, kutats korében:

a Térsasag egylittm(ikodik az allami feladatok ellatisaban a tudomanyos kutatdsrol,
fejlesztésrol és innovaciordl szol6 2014. évi LXXVL. térvény 5. § (1) bekezdése alapjan.

Nevelés és oktatas, képességfejlesziés, ismeretterjesztés korében:

a Tarsasadg kozrem(ikodik az dllami feladatok ellatasaban a fejlesztd nevelés-, a fejlesztd
nevelés-oktatds-, a gyermekiidiilékben, egészségiigyi intézményekben, rehabilitacids
intézményekben tartés gyogykezelés alatt 4all6 gyermekek tankételezettségének
teljesitéséhez sziikséges oktatas-, pedagogiai-szakmai szolgéltatas-ellatdsban a nemzeti
kdznevelésrdl szl 2011. évi CXC. torvény 4. §-anak 1. p), t) és u) pontjai alapjéan.

A sport, mint kézhaszni tevékenység korében:

a Tarsasag kozremikddik az 4allami feladatok ellatdséban a Magyarorszag helyi
onkormaényzatairol sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §-a (1) bekezdésének 15. és
23. §-a (4) bekezdésének 8. pontja alapjan a sport, ifjusagi tigyek ellatdsa, az egészséges
€letmod és a szabadiddsport gyakorlasa feltételeinek megteremtése, a gyermek és ifjusagi
sport, a hétrdnyos helyzetli tarsadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjanak
tamogatasa érdekében.

Rehabilitacid, rehabilitacios foglalkoztatis korében:

a Tarsasidg kozremiikddik az dllami feladatok ellatdsaban

4.2.6.1. a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi IIL tv. 72. § (1)
bekezdése alapjan a fogyatékos személyek életvezetési képességeinek kialakitésa,
illetve helyreallitasa érdekében;

4.2.6.2. a fogyatékos személyek rehabilitaciojanak megvaldsulasa érdekében nydjtott
szolgaltatasok biztositasa céljabol (rehabilitacids program,
segédeszkoz/segédeszkoz-ellatas fejlesztés, a szolgaltatast nyjtd szervezetekkel
¢s az altaluk nyujtott rehabilitacios szolgaltatasokkal kapcesolatos adatok,
informéciok gyljtése a fogyatékos személyek, csaladtagjaik, segit6ik tdjékoztatdsa
érdekében) a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl6ségiik biztositdsarol
sz0l6 1998, évi XXVI. torvény 20. §-a és 21. §-anak a)-g) pontjai alapjan.
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4.2.7. Munkaerépiacon hatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatdsinak eldsegitése és

a kapcsolddo szolgaltatdsok kdrében:

a Tarsasdg a felndttképzésrdl szolé 2013. évi LXXVII torvény 1. §-a (2)-(3)
bekezdéseinek rendelkezéseivel 6sszhangban és a térvényben foglaltak alapjan a torvény
hatdlya ald tartoz6 természetes személyek szaméra iskolarendszeren kiviili képzési
tevékenységet végez, amely célja szerint meghatdrozott képesség megszerzésére,
kompetencia elsajatitdsara iranyulé altalanos, nyelvi, vagy szakmai képzés; a
felndttképzéshez kapesolodo szolgaltatas.

4.3. A Tarsasag cél szerinti, kozhaszn(i tevékenységei a kévetkezok:

6311°08
6312°08
6399’08
7219°08
7220°08
8531°08
853208
8559’08
8560’08
8810°08
8899°08
9412°08
9499°08
1812°08
1814°08
1820°08
4761°08
5590°08
5621°08
5811°08
5812708
5814°08
5819°08
5911°08
5912°08
5913°08
5914’08
5920708
6202708
6209’08
6810°08
6820’08
7010°08
7021°08
7022708
7120°08
7320708
7420°08
7430708
7490°08
7739°08

adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
vilaghalé-portal szolgaltatas

m.n.s. egyé€b informacids szolgaltatas

egyéb természettudoményi, milszaki kutatés, fejlesztés
tarsadalomtudomanyi, humdn kutatds, fejlesztés (fotevékenység)
altalanos koézépfoki oktatas

szakmai koézépfoku oktatds

m.n.s. egyéb oktatés

oktatdst kiegészitd tevékenység

iddések, fogyatékosok szocialis ellatdsa bentlakas nélkiil
m.n.s egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil

szakmai érdekképviselet

m.n.s egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység
nyomas (kivéve: napilap)

konyvkoteés, kapcsolddd szolgaltatas

egyéb sokszorositas

konyv-kiskereskedelem

egyéb szallashely-szolgaltatas

rendezvényi étkeztetés

konyvkiadas

cimtarak, levelez6jegyzékek kiaddsa

folyoirat, idoszaki kiadvany kiadasa

egyeb kiadoi tevékenység

film-, video-, televizidmiisor-gy4rts

film,- videogyartas, televizios miisorfelvétel utémunkalatai
film-, video- és televizidprogram terjesztése
filmvetités

hangfelvétel készitése, kiadasa
informécio-technoldgiai szaktanacsadas

egyéb informécid-technologiai szolgaltatas

sajat tulajdoni ingatlan adasvétele

sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
tizletviteli tanacsadas

PR, kommunikacid

tizletviteli, egyéb vezetési tanicsadés

miiszaki vizsgélat, elemzés

piac-, kozvélemény-kutatas

fényképészet

forditas, tolméacsolas

m.n.s. egy€b szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
egy¢b gép, targyi eszkoz kolcsonzése
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7810°08
7820’08
7830°08
8211°08
8220708
8230°08
8292°08
8219°08
8299°08
9101°08
9329708
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immaterialis javak kolcsonzése
munkakdzvetités

munkaerékslcsonzés

egyéb emberierdforras-ellatas, - gazdalkodas
Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
telefoninformacio

konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
csomagolas

fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

m.n.s. egyéb kiegészitd lizleti szolgéltatas
konyvtari, levéltari tevékenység

m.n.s. egy€b szorakoztatds, szabadidds tevékenység

4.4. A Tarsasag gazdasagi-vallalkozasi tevékenységei:

6311°08
6312°08
6399°08
7219°08
7220’08
8531°08
8532°08
8559’08
8560°08
8810°08
8899°08
9412°08
9499°08
1812°08
1814°08
1820°08
4761°08
5590°08
5621°08
5811°08
5812°08
5814°08
5819’08
5911°08
5912°08
5913’08
5914°08
5920°08
6202°08
6209708
6810°08
6820’08
7010°08
7021°08
7022°08
7120’08
7320°08

adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
vilaghalo-portal szolgaltatas

m.n.s. egyéb informacios szolgaltatas

egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
tarsadalomtudomaényi, human kutatas, fejlesztés (fétevékenység)
altalanos kozépfoku oktatas

szakmai kozépfokua oktatas

m.n.s. egy¢b oktatas

oktatast kiegészit6 tevékenység

idések, fogyatékosok szocialis ellatasa bentlakas nélkiil
m.n.s egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil

szakmai érdekképviselet

m.n.s egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység
nyomas (kivéve: napilap)

konyvkotés, kapcsolodéd szolgaltatas

egyéb sokszorositas

konyv-kiskereskedelem

egyéb szallashely-szolgaltatas

rendezvényi étkeztetés

koényvkiadas

cimtérak, levelezdjegyzékek kiaddsa

folydirat, iddszaki kiadvany kiadasa

egyéb kiaddi tevékenység

film-, video-, televiziomiisor-gyartas

film,- videogyartas, televiziés misorfelvétel utdbmunkalatai
film-, video- és televizidprogram terjesztése
filmvetités

hangfelvétel készitése, kiadasa
informacid-technoldgiai szaktanacsadas

egyéb informacid-technoldgiai szolgaltatas

sajat tulajdont ingatlan adasvétele

sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése
tizletviteli tanacsadas

PR, kommunikacio

tzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

miiszaki vizsgalat, elemzés

piac-, kdzvélemény-kutatas
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7420°08  fényképészet

7430°08  forditas, tolmacsolas

7490’08  m.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
7739’08  egyéb gép, targyi eszkoz kolcsonzése

774008  immaterialis javak kdlcsonzése

7810’08  munkakozvetités

7820°08  munkaerdkdlcsdnzés

7830°08  egyéb emberierdforras-ellatas, - gazdalkodas
8211°08  Osszetett adminisztrativ szolgaltatds

8220’08 telefoninformacio

8230°08  konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
8292°08  csomagolas

8219’08  fénymasolés, egyéb irodai szolgaltatés

8299’08  m.n.s. egyéb kiegészit6 lizleti szolgaltatas

9101°08  konyvtari, levéltari tevékenység

9329’08  m.n.s. egyéb szérakoztatas, szabadidés tevékenység

A Tarsasag kozhaszni szolgaltatisaibdl barki részesiilhet.
5. A Tarsasag miikodésének idétartama, a TArsasag iizleti éve
A Tiérsasag hatarozatlan id6tartamra jott [étre.
A Téarsasag tlizleti éve a naptari évvel azonos.
6. A Tarsasag torzstokéje

A Térsasag torzstokéje 3.000.000 Ft, azaz Harommillié forint.

Az Alapitd a 6.1. pont szerinti pénzbeli hozzajarulds 100%-4t az Alapitd Okirat alafrasat
kdvetd 15 munkanapon beliil — még az Alapitéi Okirat cégbirdsagi benytjtasat megel6zden
befizette a Tarsasag bankszamlajara.

Az Alapité mellékszolgaltatasra nem kotelezett.

A Tarsasag fenndllasa alatt az Alapité a torzsbetétjét nem kovetelheti vissza, a mérleg
szerinti nyereség nem adhaté ki, azt a Tarsasag kozhasznu tevékenységeire kell forditani.

Alapité elhatdrozhatja a torzstéke felemelését. E hatdrozat meghozatalakor ki kell térni az j
torzstoke, valamint a torzsbetétek nagysagara.

A torzstéke felemelését kimondo hatérozatot, valamint a felemelés megtorténtét bejegyzés
¢s kozzététel végett az ligyvezetd koteles a cégbirdésagnak bejelenteni.

7. Az iizletrész

A Tarsasag bejegyzését kovetben az Alapité jogait és a Téarsasag vagyondbdl &t megilletd
hanyadot az iizletrész testesiti meg. Az Alapitonak csak egy iizletrésze lehet, amely a
torzstéke 100%-a.

8. Az iizletrészek atruhazasa, felosztdsa

Az egyszemélyes tarsasag a sajat lizletrészét nem szerezheti meg, és nem vonhatja be.
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Az lzletrész felosztasara csak akkor keriilhet sor, ha az Alapité élni kivan az lizletrész
atruhdzasi jogdval. A felosztas révén keletkez6 lizletrészek nagysdga nem lehet kevesebb
100.000,- Ft-nal.

Ha az Alapitd az iizletrész egy részét atruhazza vagy a torzstoke emelése folytdn a Tarsasag
uj taggal egésziil ki, és igy tobbszemélyes tarsasagga valik, a tagok kotelesek az Alapitd
Okiratot tarsasagi szerzodésre modositani,

9. A Tarsasag szervezete

A Tirsasag egyszemélyes jellegébol adodoan a taggylilés hatdskorébe tartozo kérdésekben a

Tarsasag egyediili tagja, az Alapitd dont.

Az Alapito kizarélagos hatéskorébe tartozik:

o

Qi e 9

=

a szamvitelrdl szold 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szt.) szerinti beszdmold
jévahagyasa, azonban errdl a feliigyel bizottsag irasbeli jelentésének és a konyvvizsgald
véleményének meghallgatasa nélkiil nem hatarozhat;

a Térsasag iizleti tervének és a Tarsasadg mlikodésérdl szolo éves beszamoldnak valamint a
konyvvizsgalo jelentésének az elfogadésa;

az Alapit6 Okirat modositasa;

a Tarsasag torzstokéjének felemelése és leszallitasa,

az lizletrész felosztasa;

az ligyvezetd megvalasztdsa, visszahivasa, dijazasinak megallapitdsa, valamint az
ligyvezetd felett a munkaltatdi jogok gyakorlasa;

a kényvvizsgalo megvalasztasa, visszahivasa, dijazdsanak megéllapitésa;

a feliigyeld bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivésa, dijazdsdnak megéllapitisa, a
felligyel6 bizottsag tigyrendjének jovahagydsa;

a Téarsasag jogutdd nélklili megsziinésének, atalakuldsdnak (egyesiilésének,
beolvadasanak, szétvalasanak, kivalasanak) elhatarozasa;

10. olyan szerzédések megkétésének elézetes jovahagydsa — kivéve a tulajdonosi jog

gyakorldjaval kotendd szerzddéseket —, amelynek értéke a nettdé 100 millié forintot
meghaladja. A szerz6dés netto értékének meghatarozasa sordn az egy éven beliil azonos
szerz6dd féllel, azonos targyban kotstt megallapodas értékét dssze kell szamitani. Az egy
évet a szerzOdés aldirasatol kell szamitani;

11. olyan szerzddések megkotésének elzetes jovahagydsa, amelyet a Tdrsasag az

ligyvezetOjével, illetdleg ennek a Polgari Torvénykonyvrol sz6lé6 2013. évi V. torvény
(tovabbiakban: Ptk.) 8:1. § (1) bek. 1. pontjadban meghatdrozott kozeli hozzatartozojaval,
kot;

12. a Térsaség altal 10 millié forintot meghaladé hitelfelvétel engedélyezése;
13. a kozszolgaltatdsi szerz6dés megkotésével, illetve mddositasival kapcsolatos dontések,

ide tartozik olyan szerzédés jovéhagydsa, amelyet a Tarsasdg — a tulajdonosi jog
gyakorldjan kiviil — a tarsadalom koz6s sziikségleteinek kielégitéséért felelds szervvel kot
a kdzhaszni tevékenység feltételeir6l. A szerz6dést és annak modositdsat a megkotéstol
szadmitott harminc napon belill a cégbirdsagon letétbe kell helyezni;

14. a Tarsasag munkaszervezetének kialakitasa korében a Szervezeti és Mikodési Szabélyzat

elfogadasa;

15. a Tarsasag munkavéllalojanak altalanos jellegli képviseleti joggal valé felruhdzasa

(cégvezetd);

16. a kozhasznisagi melléklet elfogadasa;
17. a Befektetési Szabalyzat elfogadasa;
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18. az ligyvezetd ill. a feliigyeld bizottsagi tagok, valamint a kényvvizsgalé felmentése
irdsban a titoktartasi kotelezettség alol;

19. az ligyvezetd, a felligyeld bizottsagi tagok, valamint a munka tSrvénykdnyvérél szolo
2012. évi L torvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a hatdlya ald tartozé vezetd allast
munkavéllalok javadalmazasa moédjanak, mértékének fobb elveirdl, rendszerérdl sz6ld
szabalyzat megalkotésa. A szabélyzatot az elfogadéstél szdmitott 30 napon belill a
cégbirdsagon a cégiratok kozott letétbe kell helyezni;

20. az iigyvezetd, a felligyel6 bizottsagi tagok és a konyvvizsgald elleni kdvetelések
érvényesitése, tovdbba intézkedés az ligyvezetd ellen inditott perekben a Térsasag
képviseletérsl;

21. mindazon ligyek, amelyeket jogszabéaly vagy az Alapité Okirat az Alapité hatiskorébe
utal;

22. az Mt. 228. §-a alapjan kotendd versenytilalmi megéllapodésok jovahagyasa.

93. Az Alapité a kizardlagos hataskorébe tartozd kérdésekben a hatérozatit annak
meghozatalatdl szdmitott 15 napon beliil kiteles frasban kézoIni a Tarsasag iigyvezetsjével.

9.4. Az Alapit6 a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontések — ide nem értve a kdnyvvizsgald
megvalasztasaval kapcsolatos dontést — és az Alapité Okirat 9.2.20. pontja kivételével a
kizdr6lagos hatdskorébe tartozd kérdésekben a dontéshozatalt megeldzben koteles a feliigyeld
bizottsdg, valamint az ligyvezetd irdsos véleményét beszerezni. Az irdsos vélemények
nyilvanosak.

9.4.1.Az Alapito a felligyel6 bizottsdg és az ligyvezetd irdsos véleményének megismerése
érdekében a dontéshozatalt legalabb 15 nappal megel8z8en postai vagy elektronikus
Gton irdsban fordul a feliigyeld bizottsig elndkéhez, valamint az ligyvezetdhoz a
dontéshozatal konkrét targyanak megjeldlésével.

9.4.2. A feliigyeld bizottsdg és az ligyvezetd a véleményiikrdl irdsban kotelesek tajékoztatni
az Alapitot, a kézhezvételtd] szamitott 8 napon beliil, de legkésébb az Alapitd irasos
megkeresésétdl szdmitott 14 napon beliil. (A nyilvanossag biztositasa érdekében az
irasos véleményeket egyidejlileg az ligyvezetd részére is meg kell kiildeni). Az
Alapité kizarélagos hatéskorébe tartozd dontéseivel kapcsolatos, eldzetesen kikért
ligyvezetdi és feliigyel6 bizottsagi véleményeket az Alapité hatdrozatdval egyiitt — a
dontés meghozatalatdl szamitott 30 napon beliil — a cégbirésdgon a cégiratok kdzott
letétbe kell helyezni.

9.4.3. Halaszthatatlan déntés esetében a vélemény beszerzése révid tton (tdvbeszéld, fax, e-
mail) is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanité személy 8 napon beliil kiteles
véleményét irasban is az Alapitd rendelkezésére bocsétani.

9.4.4.A feliigyelé bizottsdg tagjainak, valamint az ligyvezetének a véleménye az Alapitot
nem kotelezi.

9.4.5. Amennyiben a vélemény-nyilvanitasra jogosult személy a vélemény addsdra irdnyadd
hatarid6n beliil nem nyilvanit véleményt, azt agy kell tekinteni, hogy az Alapité
tervezett dontésével egyetért, azt elfogadja.

9.4.6. Az ligyvezetd az Alapitd altal hozott hatdrozatokrdl folyamatos nyilvantartast
(hatdrozatok kényve) vezet, oly modon, hogy abbél a dontés tartalma, idépontja és
hatdlya egyértelmiien meghatdrozhaté legyen. Az ligyvezeté a hatarozatot az arrdl
valé tudomésszerzést kovetden haladéktalanul koteles bevezetni a hatarozatok
konyvébe.
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9.4.7. Az irdsos vélemények nyilvanosak, a nyilvanossagot az Alapit6 az ligyvezetd Gtjan az

Alapité Okirat 14. pontja szerint biztositja.

9.5. Alapité haladéktalanul koteles megtenni a szilkséges intézkedéseket, ha a Tarsasig
mérlegébdl, konyvviteli nyilvantartasaibol kitlinik, hogy a sajat t6ke veszteség folytdn a
torzstoke felére, illetve a Tarsasig jegyzett t6kéjének értéke ald csékkent, valamint ha a
Térsasag fizetéseit besziintette és vagyona a tartozasokat nem fedezi.

9.6. Amennyiben az Alapité hatdrozata jogszabaly rendelkezéseibe vagy az Alapité Okiratba
litkozik, az tigyvezets, illetve a feliigyel6 bizottsag barmely tagja annak birdsagi
feliilvizsgalatat kérheti.

10. A Tarsasag iligyvezetdje

10.1. A Tarsasag tigyvezetdje: Dr. Toth Tibor

Lakcim: 1073 Budapest, Evzsébet krt. 25-27. I/6.
Anyja neve: Csdge Rozdlia

Sziil hely, id6: Tiszafiired, 1974. oktéber 25.
Addazonositd jele: 8393785065

10.2. Az ligyvezet megbizatdsa 2018. jiinius 16. napjdtol hatdrozatlan idére szol,

Az ligyvezetd barmikor visszahivhato, illetve ujravalaszthato.

10.3. Az iigyvezetd feladat- és hatdskore:

i

W o

w

(o]

10.

ellatja a Tarsasag ligyeinek intézését, iranyitja a Tarsasdg munkéjat a jogszabalyok, az
Alapito Okirat, a Tarsasag bels6 szabélyzatai és az Alapitd hatdrozatai 4ltal megszabott
keretek kozott;

végrehajtja és végrehajtatja az Alapit6 kiilon utasitasaiban foglaltakat;

képviseli a Téarsasdgot a birésagok, a hatdsagok el6tt és harmadik személyekkel
szemben;

gondoskodik a Magyar Nemzeti Vagyonkezel Zrt. részére nydjtandd
adatszolgaltatasok rendszeres, hataridében torténd teljesitésérol;

kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét;

gondoskodik a Térsasag iizleti és mas konyveinek szabélyszer(i vezetésérol, s e korben
koteles az Alapité hatdrozatait a Hatdrozatok Ko6nyvében nyilvéantartani, oly médon,
hogy abbdl a dontés tartalma, idSpontja és hatalya, illetve a dontést tdmogatok és
ellenzdk szdmaranya (ha lehetséges személye) egyértelmiien megallapithaté legyen;
vezeti a tagjegyzéket. A tagjegyzékben beallt valtozasokat benyujtja a Cégbirdsignak;
gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Térsasdg alkalmazottai felett, amelyet az iigyek
bizonyos csoportjara nézve a Tarsasdggal munkaviszonyban all6 vezetd 4llasd
munkavallaléra atruhazhat;

a Tarsasag részérdl per inditdsa vagy a Tarsasag perlése esetén az ligyvezetd jogi
képviseleti megbizas adaséval — sziikség esetén az Alapitdval egyeztetve — gondoskodik
a Tarsasag szakszer(i jogi képviseletének ellatasarol, e kotelezettség alol csak az Alapitd
adhat felmentést;

minden lizleti év lezdrultdt kovetben az Alapité altal elfogadott — kényvvizsgiloi
zaradékot vagy a zaradék megadasénak elutasitisat is tartalmazd — éves beszamoldt
vagy egyszerlsitett éves beszdmoldt, az adott iizleti év mérlegforduldnapjat kivetd
otodik honap utolsé napjaig a cégbir6signal letétbe helyezi ugyanolyan formaban és
tartalommal (szovegezésben), mint amelynek alapjén a konyvvizsgdlé az éves
beszamolot vagy az egyszeriisitett éves beszamolot feliilvizsgalta;
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11. elkésziti €s az Alapitd, valamint a feliigyel6 bizottsag elé terjeszti a Tarsasag szamviteli
torvény szerinti beszamoldjat, ideértve az addzott eredmény felhasznalasara vonatkozé
javaslatot is;

12. tizleti tervet készit a kovetkezd tizleti évre, amelyet az Alapité elé terjeszt. Az lizleti terv
tartalmazza a kozbeszerzésekr6l szolé 2011. évi CVIIL torvény hatdlya ald tartozé
tervezett beszerzéseket is;

13. a Tarsasag alapitasdnak, az Alapité Okirat médositasénak, a cégjegyzékbe bejegyzett
Jogoknak, tényeknek és adatoknak, ezek véltozdsénak, valamint torvényben el8irt mds
adatoknak cégbirdsagi vagy mas hatosdgnak torténd bejelentése, letétbe helyezése;

14. az Alapitét a Térsasdg miikodésérdl folyamatosan (1/4 évente vagy igény szerint)
tdjékoztatja, lehetdvé teszi a Tarsasag lizleti konyveibe és irataiba vald betekintést;

15. az Alapité hatdskorébe tartozéd kérdésekben hatarozat hozatalat, intézkedés megtételét
kezdeményezi és a meghozott hatarozatokat végrehajtja;

16. az éves beszdmolé jévahagyasdval egyidejileg elkésziti — és jovahagyds végett az
Alapito elé terjeszti — a Tarsasag kozhasznisagi mellékletét;

17. az Alapito éltali kijelslést kdvetéen a polgéri jog dltaldnos szabélyai szerint szerzddést
kot a kijelolt konyvvizsgaloval;

18. az ligyek meghatdrozott csoportjara nézve a Téarsasidg munkavéllaléinak — hatdrozott
vagy hatdrozatlan idére sz6l6 — képviseleti joggal valé felruhazasa;

19. ellatjia mindazon feladatokat, amelyek ellatdsira a vonatkozé jogszabalyok vagy a
Tarsasdg miikddése soran, annak nevében kotott szerzédések alapjan koteles;

20. a vonatkoz jogszabalyok és az Alapito Okirat el8irdsai szerint gondoskodik a Térsaség
miik6dése nyilvanossaganak biztositasardl;

21. a Tarsasag alapfeladatait érintd kérdésekben az érintett tarsadalmi szervezetekkel &s
reprezentativ szakmai testiiletekkel konzultacidt folytat;

22. dontést hoz — a fentieken kiviil — mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak az
Alapité vagy a Térsasig més szerve kizarélagos hatiskorébe, de jelentSségiikre
tekintettel az tigyvezetd sajat hataskérébe von.,

Az lgyvezetd javadalmazdsit az Alapité allapitia meg. A javadalmazds mértéke
k6zérdekbdl nyilvanos adat,

Az Alapit6 az ligyvezetd részére irdsban utasitast adhat, amelyet az {igyvezeté végrehajtani
koteles.

Az ligyvezetd a Tarsasdg ligyvezetését az ilyen tisztséget betoltd személytél elvarhaté
fokozott gondossaggal, a Tarsasdg érdekeinek elsédlegessége alapjan koteles ellatni. A
jogszabalyok az Alapitd Okirat, az Alapit6 hatdrozatai, illetve iigyvezetési
kételezettségeinek vétkes megszegésével a Tarsasignak okozott karokért az iligyvezetd a
Ptk. szabélyai szerint felel a Tarsasiggal szemben.

Az ligyvezetdt az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrSl sz616 2007. évi CLII.
torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

Osszeférhetetlenségi szabalyok:

1. Az ligyvezetd tovabbi munkavégzésre irdnyuld jogviszonyt az Alapitd elézetes
hozzajarulasaval létesithet.

2. A kozhasznll szervezet megsziintét kdveté hirom évig nem lehet mds kdzhasznii
szervezet vezetd tisztségviselje az a személy, aki az Ectv. 39. § (1) bekezdésében
foglaltak szerinti k6zhasznu szervezetnél toltGtt be — annak megsziintét megelézé két
¢vben legalabb egy évig — vezetd tisztséget.
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3. Nem lehet a Tarsasag ligyvezetdje az, akit biincselekmény elkévetése miatt jogersen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el8élethez filiz6dd hatranyos
kdvetkezmények alol nem mentesiilt. [Ptk. 3:22. § (4) bek.]

4. Akit joger8s biréi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatol eltiltottak, e tilalom hatilya
alatt nem lehet ligyvezet6. Akit valamely més foglalkozastdl jogerSs bir6i itélettel
cltiltottak, az itélet hatilya alatt az abban megjelolt tevékenységet folytaté gazdasagi
tarsasigban nem lehet tigyvezetd. [Ptk. 3:22. § (5) bek.]

5. Az ligyvezetd nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan miikddé részvénytarsaséagban
valo részvényszerzés kivételével — a Tarsasdgéval azonos vagy ahhoz hasonld
tevékenységet is végzd, vagy a Tarsasaggal rendszeres gazdasagi kapcsolatban 4116 mas
gazdalkod6 szervezetben, tovibbd nem lehet vezeté tisztségvisel olyan gazdasagi
tarsasdgban, amely fétevékenységeként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat,
mint a Térsasdg. Ha az tigyvezetd 0] vezet$ tisztségviseli megbizatast fogad el, a
tisztség elfogadasatdl szamitott 15 napon beliil kiteles e tényrd] értesiteni az Alapitot.

6. Az ligyvezetd és a Ptk. 8:1. § (1) bek. 2. pontjaban meghatarozott hozzétartozdja a Ptk.
3:115. § (2) bekezdésében foglalt szabalyozéasra tekintettel nem kothet a sajat nevében
vagy javdra a Tarsasag fotevékenysége korébe tartozo ligyleteket, kivéve, ha ahhoz az
Alapito irasban hozzajarul.

7. A Tarsasag ligyvezetoje és a Ptk. 8:1. § (1) bek. 2. pontjiban meghatérozott
hozzétartozoja ugyanannal a tarsasdgnél a feliigyeld bizottsag tagjava nem vélaszthatd
meg, 6sszhangban a Ptk. 3:26. § (2) bekezdésében foglalt rendelkezéssel.

8. Az lgyvezetd koteles bejelenteni, ha a Ptk. 8:1. § (1) bek. 2. pontjdban meghatérozott
hozzétartozdja tagja lett a Térsasagéval azonos, vagy ahhoz hasonlé tevékenységet
folytatd, vagy a Tarsasaggal rendszeres gazdasdgi kapcsolatban 4ll6 gazdasagi
tarsasdgnak, illetdleg vezetéként munkaviszonyt vagy munkavégzésre irdnyuls egyéb
jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet folytaté munkéltaténal.

9. Az lgyvezets nem vehet részt olyan ddntés meghozataldban, amely alapjan 6, vagy Ptk.
szerinti kozeli hozzatartozéja

a)  kotelezettség vagy feleldsség alél mentesiil, vagy

b)  barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendé jogiigyletben egyébként
érdekellt.

11. Cégjegyzés

. A Tarsasdg cégjegyzése akként térténik, hogy a Tarsasag kézzel vagy géppel elbirt,

eldnyomott vagy eldnyomtatott cégneve ald az iigyvezetd a nevét 6nalloan irja ala a hiteles
alairasi cimpéldanynak megfeleléen.

Az ligyvezetd cégjegyzési joga — a bankszamla feletti rendelkezés tekintetében is — 6ndlld,
az egyéb képviseldk cégjegyzésének érvényességéhez két képviseleti joggal rendelkezd
szemely egylittes aldirasara van sziikség.

12. Feliigyelobizottsag
A Tarsasagban harom tag feltigyeld bizottsdg miiksdik.

A feliigyel6 bizottsag tagjai:
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« Dr. Bende Zita lakcim: 1164 Budapest, Csillagésvény utca 14/2.
anyja neve: Fabian Julianna

= dr. Juhész Péter lakeim: 1014 Budapest, Disz tér 16.
anyja neve: Willheim Vivien Judit

= Kovacs Gabor lakcim: 2500 Esztergom, Bajnok u. 1.
anyja neve: Hegedds Julianna

12.3. Dr. Bende Zita megbizatdsa 2011. december 21. napjatol hatérozatlan idére szél. Kovacs
Gébor megbizatasa 2015. janudr 1. napjat6l hatdrozatlan idére szél. Dr. Juhasz Péter
megbizatasa 2017. junius 15. napjatél hatdrozatlan idére szol. A felligyeld bizottsagi tagok
Ujravélaszthatok. A feliigyel6 bizottsag tagjait az Alapitd barmikor visszahivhatja.

12.4. A feliigyeld bizottsag tagjai sordbdl elndkét valaszt. A feliigyeld bizottsdg akkor
hatdrozatképes, ha iilésein mindharom tag jelen van. A felligyeld bizottsag testiiletként jar
el, hatdrozatait egyszer( szotsbbséggel hozza, évente legalabb négyszer iilésezik.

12.5. A feliigyeld bizottsag tagjai személyesen kételesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
feligyeld bizottsag tagjait e minSségiikben az Alapitd, illetve munkaltatdja nem utasithatja.

12.6. Az iiléseket az elnok hivja Ossze és vezeti. Az iilés Osszehivasit — az ok és a cél
megjelolésével — a feliigyeld bizottsdg barmely tagja irdsban kérheti az elnoktdl, aki a
kérelem kézhezvételétdl szdmitott nyolc napon beliil koteles intézkedni a feliigyeld
bizottsdg harminc napon beliili iddpontra térténd 6sszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az {ilés Gsszehivésara.

12.7. A feltigyel6 bizottsag egyebekben ligyrendjét maga hatdrozza meg, amelyet az Alapité hagy
jova.

12.8. A feliigyel6 bizottsag tagjainak dijazasat az Alapit6 allapitja meg. A javadalmazéas mértéke
kozérdekbdl nyilvanos adat.

12.9. A feliigyelé bizottsagi tag, vagy elndk, illetve az ennek jelolt személy, azokat a
tarsasiagokat, amelyeknél mar ligyvezetd, vagy feliigyeld bizottsdgi elndk illetve tag,
elozetesen (legalabb 15 nappal) irdsban t4jékoztatni kételes.

12.10. Amennyiben a feliigyeld bizottsig megbizatasanak lejartdt megel6z6en tagjai kozott
véltozis kovetkezik be, az Alapité altal kijelslt Gj tag/ok/ megbizatésa a felligyeld bizottsag
megbizatasanak id6tartamaig szol.

12.11. A feliigyeld bizottsag koteles megvizsgalni minden olyan eldterjesztést, amely az Alapité
kizarélagos hataskorébe tartozik.

12.12. Az intézkedésre jogosult vezeté szervet a feliigyeld bizottsdg inditvanyara - annak
megtételétdl szdmitott harminc napon beliil - dssze kell hivni. E hataridé eredménytelen
cltelte esetén a vezetd szerv dsszehivasara a feliigyeld bizottsag is jogosult.

12.13. A feliigyeld bizottsag koteles az Alapitot tajékoztatni és intézkedését kezdeményezni, ha:

a) megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az Alapitd Okiratba, illetve
az Alapité hatdrozataiba iitkozik, vagy egyébként sérti a Téarsasdg vagy az Alapitd
érdekeit;

b) a Tarsasag miikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasag érdekeit egyébként
silyosan sért6 esemény (mulasztis) tortént, amelynek megsziintetése vagy



34576-5/2018/SZOCFEAT

kovetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult Alapitd
dontését teszi sziikségessé;

c) avezetd tisztségviselok felelosségét megalapozd tény meriilt fel;

d) akozszolgaltatasi szerzddés megszegését észleli.

12.14. Ha az Alapitd a térvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a felligyel6 bizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a tdrvényességi
feliigyeletet ellaté cégbirdsagot.

12.15. A feliigyelé bizottsig Iétszdma nem csdkkenhet hdrom {6 ald. Amennyiben a feliigyeld
bizottsdg tagjainak szdma harom f6 ald csokken, vagy nincs, aki az iilését dsszehivija, a
Térsasag ligyvezetdje a feliigyeld bizottsag rendeltetésszerli mitkddésének helyredllitisa
érdekében koteles értesiteni az Alapitot.

12.16. A feliigyeld bizottsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold
2007. évi CLIL térvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

12.17. A feliigyeld bizottsagi tagok a Ptk. szabdlyai szerint felelnek a Tarsasignak az ellenérzési
kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem megfelelo teljesitésével okozott karokért.

12.18. A feliigyeld bizottsagi tagok tsszeférhetetlenségére vonatkozo szabalyok:
1.) Nem lehet a feliigyel6 bizottsag elndke vagy tagja:

a) az alapitoi jogok gyakorlasaval meghatalmazott személy;,

b) aki a kozhaszni szervezettel a megbizatasdn kiviil més tevékenység kifejtésére
iranyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll,
ha jogszabaly masképp nem rendelkezik;

c) aki a Tarsasag cél szerinti juttatasabol részesiil, kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatisokat;

d) a Téarsasag vezetd tisztségviseldje, knyvvizsgdlodja, illetve

e) aki az a)-d) pontban meghatarozott személyek a Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. pontjdban
meghatarozott kdzeli hozzatartozdja,

f) akivel szemben a vezetd tisztségviselékre vonatkozo kizard ok all fenn.

2.) A feliigyel6 bizottsag tagja, illetve a felligyeld bizottsagi tagnak jelolt személy koteles
valamennyi érintett kozhaszni szervezetet elézetesen legalabb 15 nappal megelézden
tajékoztatni arrdl, hogy tigyvezetdi vagy feliigyeld bizottsagi tagi tisztséget egyidejiileg mas
kozhasznu szervezetnél is betolt.

3.) A feliigyeld bizottsagi tagga valasztott személy az (j tisztsége elfogaddsatol szamitott 15
napon beliil az Alapitét irasban tajékoztatni koteles.

13. Konyvvizsgalé
13.1. A Tarsasag konyvvizsgaloja:
neve: TRIASZ-AUDIT Koényvvizsgal6, Szamviteli és Adétandcsadé Kit.
székhely: 1037 Budapest, Jutas u 54.
cégjegyzékszama: 01-09-685625
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kamarai nyilvantartasi szam: 001671

személyében felelds konyvvizsgalo: Varga Eszter Agnes

lakcime: 1037 Budapest, Jutas u 54.

anyja neve: Marty Edit

kamarai azonositd szam: 005050

A konyvvizsgalé megbizatasa 2017. junius 1. napjatél 2019. majus 31. napjdig tart.

A kényvvizsgalod dijazasat — az érvényes kamarai dijjegyzék keretei kozott — az Alapitd
¢vente, az lizleti terv jovdhagydsat kovetSen allapitja meg. A konyvvizsgaloval
megvalasztisat kovetden az ligyvezetd kot szerzOdést a polgéri jog dltaldnos szabdlyai
szerint.

A konyvvizsgald szervezetre, illetve a kdnyvvizsgald személyére az ligyvezetd a feliigyels
bizottsag egyetértésével tesz javaslatot az Alapitonak.

Ha a konyvvizsgalé gazdalkodd szervezet, meg kell jeldlnie azt a tagjat, vezetd
tisztségvisel6jét, munkavéllaldjat, aki a konyvvizsgélatért személyében felelés. Ezen
személy megvalasztasara csak az Alapito jovahagyaséaval keriilhet sor.

A Tarsasig az Szt. szerinti beszdmolé valodisdgit és  jogszabalyszerliségét
konyvvizsgaloval koteles ellendriztetni. A kdnyvvizsgalé véleményének meghallgatisa
nélkiil az Szt. szerinti beszamolé elfogadasardl az Alapité nem hozhat déntést. Emellett a
konyvvizsgalé Alapitd elé terjesztett minden lényeges tizleti jelentést koteles megvizsgélni
abbdl a szempontbdl, hogy az valés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabélyi
el6irdsoknak.,

A konyvvizsgalo betekinthet a Tarsasag konyveibe, a vezetd tisztségviselktdl, a feliigyeld
bizottsdg tagjaitdl, illetve a Tarsasag munkavallal6itol felvilagositast kérhet, a Tarsasag
bankszamléjat, pénztarat, értékpapir- és drualloményat, szerzGdéseit megvizsgalhatja.

Ha a kényvvizsgalé megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a Téarsasag
vagyondnak jelentés mértékii csokkenése varhatd, illetve olyan tényt észlel, amely a vezetd
tisztségviselok vagy a feliigyeld bizottsag tagjainak feleldsségét vonja maga utan, koteles az
alapitot értesiteni, intézkedését kezdeményezni.

Ha az Alapité a konyvvizsgalo értesitése alapjan a jogszabalyok éltal megkivant dontéseket
nem hozza meg, a koényvvizsgald koteles errbl a torvényességi feliigyeletet ellatd
cégbirdsagot értesiteni.

13.10. A konyvvizsgéalora vonatkozo osszeférhetetlenségi szabalyok:

1. Nem lehet kényvvizsgdlé a Tarsasag alapitoja. Nem valaszthaté konyvvizsgalova a
Tarsasdg vezetd tisztségviseldje és feliigyeld bizottsagi tagja, valamint ezek Ptk. 8:1. §
(1) bek. 2. pontjaban meghatarozott hozzatartozdja, tovdbbd a Téarsasdg munkavéllal6ja
(e jogviszonya, illetve mindsége fennallta idején, valamint e mindségének
megsziinésétd] szamitott harom évig).

2. Ha a konyvvizsgal6 gazdalkodé szervezet, a személyi Gsszeférhetetlenségi eléirdsokat a
konyvvizsgaloi tevékenységet végzé személyen kivill a gazdalkodd szervezet
valamennyi tagjéra, vezetd tisztségviselGjére és vezetd allasi munkavéllaldjara is
alkalmazni kell.
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3. A konyvvizsgalatért felelés személy a Tarsasdg részére mas megbizds alapjan munkat
nem végezhet, és a konyvvizsgald gazdalkodd szervezet is csak akkor lathat el mas
feladatot is, ha a megbizds targya nem érinti a konyvvizsgilénak a szerzédésében
meghatarozott feladatait.

4. Nem lehet a Tarsasag konyvvizsgaldja az a személy, aki:

a) az alapitdi jogokat gyakorolja,

b) akozhasznl szervezettel a megbizatdsan kiviili més tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a kozhaszmi szervezet cél szerinti juttatdsabodl részesiil, kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat,

d) az a)—) pontban meghatirozott személyek Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. pontjiban
meghatarozott kozeli hozzatartozoja,

¢) aki a vonatkozd jogszabalyok szerint nem szerepel a kényvvizsgaldk
nyilvantartasiban.

14. A Tarsasag nyilvanossiaga

A Tarsasdg mikodésével kapcsolatban keletkezett — a Tarsasag honlapjan (www.fszk.hu)
kozzétett iratok korén kiviili — azon iratokba, amelyek jogszabdly alapjan nyilvanosak a
Tarsasag ligyvezetdjével vagy az dltala kijelslt személlyel tortént eldzetes egyeztetés
alapjan, a Tarsasag székhelyén, munkaid6ben barki betekinthet, sajat koltségére masolatot
készithet. A keletkezett iratokba tortént betekintés iranti kérelem torténhet révid tton,
telefonon, irdsban, telexen, telefaxon, e-mailen. Az ligyvezetd a betekintést kérd kérelmét, a
kérelem tudomdséara jutasatél szamitott 8. munkanapig koteles teljesiteni. Az iigyvezetd
akaddlyoztatasa esetén koteles helyettesrdl gondoskodni. A Térsasig koteles az
iratbetekintésekrol, és a kérelmekrdl nyilvantartast vezetni.

A Tarsasag — a normativ tdmogatéast kivéve — az allamhaztartds alrendszereibdl kapott
pénzeszkoz felhasznélasakor az igénybe vehetd szolgaltatisokat, azok feltételeit a Tarsasag
honlapjan megjeleniti.

A Tarsasig az éves beszamolo jévahagydsaval egyidejiileg a 2012. évtdl kezdddben koteles
a civil szervezetek gazdéalkodasa, az adoméanygyfijtés és a kozhasznlisig egyes kérdéseirsl
sz6lé 350/2011. (XII. 30.) Korm. rendeletnek megfelelden kozhasznisagi mellékletet
késziteni. A koézhasznisagi melléklet elfogadisa az Alapité kizdrélagos hataskorébe
tartozik.

A Tarsasag a kozhaszn(sagi mellékletét a targyévet kivetd évben, legkésébb junius 30-dig
sajat honlapjan kozzéteszi.

A Térsasag ligyvezetdje a mérleg adatait, az éves beszdmolot és a kozhasznlisagi mellékletet
a tagok rendelkezésére bocsatja. A fenti dokumentumok elfogaddsuk utin a 14.1. pontban
meghatarozott feltételekkel munkaidében barki altal megismerhetéek.

A Tarsasag kozhasznlisagi melléklete és a tarsadalmi kozds sziikséglet kielégitéséért felelds
szervvel kotott megallapodds megtekintheté a 14.1. pontban meghatarozott feltételekkel. A
kozhasznlisagi mellékletbdl sajat koltségére barki médsolatot készithet.

A Térsasig miikodésére, szolgiltatdsai igénybevételének modjara, valamint beszdmoldi
kozlésére vonatkozoan biztositja a nyilvanossagot

* a jogszabdlyokban meghatdrozott idoben és mddokon (pl. kozzététele az Szt.
szerinti beszamolonak, cégjegyzék adatainak); illetdleg
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e a jelen Alapitdé Okirat szerinti tevékenységérdl, szolgaltatésairdl az azokat
igénybevevoket szakmai kiadvanyokban, sajat honlapjin (www.fszk.hu) tortén6
tajékoztatassal,

e az iratbetekintési jog (cégbirdsagon, Tarsasag székhelyén) alkalmazésaval.

o a Tarsasig az Alapitd Okirat szerinti tevékenységének és gazdalkod4sanak legfébb
adatait, valamint kozleményeit az Oktatasi és Kulturalis K6zlony tjan, tovabba
sajat honlapjan (www.fszk.hu) is nyilvdnossagra hozza. (A kéztulajdonban allé
gazdasigi tarsasagok takarékosabb mikodésérsl szolé 2009. évi CXXIL térvény
alapjan)

A Tarsasdg és az Alapitd kozott [étrejove szerzGdést a szerzodés alairdsatol szamitott 30
napon beliil a cégbirdsagon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.
15. A Térsasiag megsziinése

A Téarsasag megsziinik, ha

az Alapito6 elhatdrozza a Tarsasag jogutod nélkiili megsziinését,
mas tarsasaggal egyesiil, vagy tobb tarsasagga valik szét,

a cégbirdsdg megsziintnek nyilvanitja,

a birosag felszamolasi eljaras keretében megsziinteti.

A Térsasag jogutéd nélkilli megsziinése esetén a végelszdmoldsra vonatkozd
rendelkezéseket kell alkalmazni. A Tarsasdg a cégjegyzEkbdl valé torléssel sziinik meg,
amely torlést a cégbirdsag a hivatalos lapjaban kozzéteszi.

A Tirsasag vagyondnak felosztdsira csak a Tarsasdg torlését kovetben a kozhaszni
nonprofit korlatolt felel6sségii tarsasagra vonatkozé kiilén szabdlyok szerint keriilhet sor.

Nonprofit gazdasagi tirsasag mas tarsasagi formaba csak nonprofit jellegének megtartasaval
alakulhat 4t, nonprofit gazdasagi tdrsasaggal egyesiilhet, illetve nonprofit gazdaségi
tarsasagokka vélhat szét.

A Térsasag jogutdd nélkiili megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utdn az Alapité
részére csak a megsziinéskori sajat téke Osszege adhaté ki, legfeljebb az Alapitd vagyoni
hanyadanak teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladé vagyont a cégbirdsag a TArsasig
kozhaszni tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonlé kizérdekii célra forditja.

16. Egyéb rendelkezések

Az Alapité Okiratban nem szabélyozott kérdésekben a Ptk., az Ectv., a cégnyilvantartasrol,
a birdsagi cégeljarasrél és a végelszdmolasrdl szolé 2006. évi V. térvény, valamint a
kéztulajdonban allo gazdasagi tarsasigok takarékosabb miikodésérdl szolé 2009. évi
CXXIL torvény el6irasait kell alkalmazni,

17. Vegyes és zaré rendelkezések

A Tarsasag befektetési tevékenységet nem végez. Amennyiben a Tarsasig szabad
penzeszkozeit kivanja befektetni, gy koteles Befektetési Szabalyzatot alkotni, és ennek
megfelelden eljarni, azzal, hogy a befektetésbdl szdrmazd eredményt sem oszthatja fel a
tarsasdg, koteles azt cél szerinti tevékenységre, kozhaszn( céljainak megvaldsitasara
forditani.
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17.2. A Téarsasag altal nytjtott cél szerinti juttatdsok bérki 4ltal megismerheték.

17.3. A Tarsasdg a Fogyatékos Személyek Esélyegyenl8ségéért Kozalapitvany Aéltaldnos
jogutddja, killonds tekintettel a kozalapitvany tevékenységi korébe tartozd valamennyi polgéri
jogi ¢s munkajogi, tovdbba kozoktatdsi intézményfenntartoi feladatai, valamint a tamogatasi
jogviszonyok - a Fogyatékos Személyek Esélyegyenl6ségéért Kozalapitvany altal inditott hazai és
unids programok vonatkozisaban -, végiil az akkreditalt felnSttképzési intézményi status &s
valamennyi akkreditalt tovabbképzés vonatkozasaban.”

Kelt: Budapest, 2018.  06.  hé It napjan

------------------------------------------------

az Alapité nevében és helyett

nberi Eroforrasok Minisztériuma

Dr. Kasler Miklos
miniszter







