Alapitéi Okirat

(az 28392-8/2019/PKF sz. Alapitéi Hatdrozat szerinti médositdsokkal egységes szerkezetbe foglalva,

a médositdsok aldhizdssal és vastag, dolt betiivel jelezve)

1. A Tarsasag cégneve, székhely, fibktelepe

1.1.A Tarsasag cégneve: Nemzeti Fogyatékossdgiigyi-_és Szocidlpolitikai_Kozpont Kozhaszni
Nonprofit Korldtolt Feleldsségii Tdrsasdg

A Téarsasag roviditett cégneve: NFSZK Nonprofit Kft.

1.2.A Tarsasag cégneve angol nyelven: National Disability and Social Politics Centre Non-Profit

Lud.

A Térsasag roviditett cégneve angol nyelven: NDSPC Non-Profit Ltd.

1.3. A Térsasag székhelye: 1138 Budapest, Vaci Gt 191.
A Tarsasag székhelye és egyben a kozponti ligyintézési helye is.

1.4. A Téarsasag fioktelepe: 8430 Bakonyszentkiraly 0174/4. hrsz.

2. A Tarsasag alapitdja

A Tarsasag alapitoja a Magyar Allam.

Az egyes dllami tulajdonban_dllé_gazdasdgi tdrsasdgok felett az dllamot megilletd tulajdonosi

jogok és_kitelezettségek 0sszességét oyakorlé személyek kijelolésérdl szold 1/2018. (VL.25.)
NVTNM rendelet alapjdn a Tdrsasdg vonatkozdsdban a tulajdonosi jogok gyakorldja az Emberi
Erdforrdsok Miniszgtériuma (1054 Budapest, Akadémia u. 3.; tovibbiakban: _Alapitd). A
Tdrsasdg tevékenységét egyszemélyes nonprofit tdrsasdgként folytatia. Az Emberi Erdforrdsok

Minisztériuma képviseletét a miniszter, vagy a minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata

alapjdn az alapitoi jogok gyakorldsdra feljogositott személy lditja el.

3. A Tarsasag jogallasa, megszerzésének feltételei

3.1. A Tarsasag jogallasa:

A Tarsasag kézhasznii jogallasu.




3.2.A Tarsasag nem folytat kdzhaszn tevékenységként olyan tevékenyscget, amely az egyesiilési
jogrél, a kozhaszna jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl szolo
2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ectv.) rendelkezéseibe iitkozik.

33.A Térsasdg gazdalkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okirataban
meghatarozott kdzhaszni tevékenységeire forditja.

3.4.A Tarsasag gazdaségi-véllalkozési tevékenységet csak kozhasznd vagy az Alapité Okiratban
meghatérozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez.

3.5. A Tarsasig tovabbi gazdalkod6 szervezet nem alapithat és gazddlkodo szervezetben részesedést
nem szerezhet.

3.6.A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen ¢s

azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

4. A Tarsasag célja, tevékenységi korei

4.1.A Tarsasag atfogd szakpolitikai célja szocidlpolitikai kizpontként a_szocidlis _szolgdltatdsi

kornvezet _ felndttképzési, médszertani és__szakmafejlesztési  me Giltisa _a__nemzethkizi

szempontokhoz és a hazai_jogszabdlyi kirnyezethez igazodd_szakmai_fejlesztési koncepciok

mentén, ezen beliil _kiillonisen a fogyatékos személyek esélyegyenloségének, tarsadalmi

integraciojanak és  komplex (re)habiliticicjanak ~eldsegitcse szakteriileti tudaskdzpont
miikddtetésével, a komplex rehabilitdcioban Kkézremiikodék tevékenységének dsszehangolésaval,
az ellatasban kozremiikodd intézményrendszerek tervszerli fejlesztésével, az integraciot segitd

kutat, fejlesztd, modszertani, tanacsado, szolgaltaté és képzési programok megvaldsitasaval.

A Térsasag a meghatarozott célok elérése érdekében palyazati aton vagy kozvetlen szolgaltatés

nyujtasaval, fejlesztésével az alabbi feladatokat latja el:

1) A fogyatékos személyek esélyegyenldségének, tarsadalmi integraci6janak és komplex

(re)habilitici6janak eldsegitése érdekében:

o a fogyatékos személyek megléve, illetve fejleszthetd képességeinek megfeleld
programtervezetek elkészitéséhez olyan szempontrendszereket dolgoz ki és ad ki,
amelyek magukba foglaljdk a komplex rehabilitaciés folyamat soran elért
képességfejlddés rendszeres felmérését, és lehetové teszik az egyéni rehabilitacios
program megalapozdsat, sziikség szerinti modositasat, tovabbfejlesztését;

o egyiittmiikddik a fogyatékos személyek érdekvédelmi és mas szervezeteivel, a
szocidlis, oktatasi, foglalkoztatési, egészségiigyi és egyéb teriileteken (re)habilitacios

tevékenységet végzd hazai és nemzetkozi intézményekkel, szervezetekkel és az
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2)

3)

4)

5)

6)

Az egyéni rehabilitacios programokban megjeldlt szolgaltatasok, ellatasok igénybevétele

érdekében:

o elbsegiti a fogyatékos személyekkel foglalkozd intézmények és szervezetek
egylittmiikodését;

e a fogyatékos személyek szamara elérhetd, ©6nalld életvitelt tamogat6, illetve
(re)habilitacios szolgaltatasokrol és ellatasokrol, azok igénybevételének feltételeirol
informacids szolgaltatast mitkodtet vagy ilyeneket tamogat;

o szakmai, illetve anyagi tAmogatast nydjt egyenld esélyll hozzaférés feltételeinek
kialakitasahoz;

o szakmai, illetve anyagi timogatast nyujt a komplex (re)habiliticioban kodzremiikodo
szakemberek, dnkéntesek, fogyatékossaggal €16 emberek és csaladjaik képzéséhez,
atképzéséhez és tovabbképzéséhez;

o szakmai illetve anyagi tamogatast nydjt a fogyatékos személyek onallo életvitelét
elsegitd eszkdzok, szolgaltatasok & modszertani ismeretek fejlesztéséhez s
hozzaférhetévé tételéhez;

e szakmai segitséget nydjt a fogyatékos személyek szamara 4polas-gondozast ny(jté
szocialis intézményi fér6helyek kivaltasat célzd stratégiai megvalositasihoz.

Szakmai, illetve anyagi tAmogatast nyujt a komplex (re)habilitacidra szorulo személyek,

valamint a szamukra szolgéltatast ny(jto szakemberek képzéséhez, tovabbképzéséhez és

az ilyen képzést folytato szervezeteknek.

A komplex (re)habilitaciods folyamatban Osszegylijtott hazai és nemzetkozi tapasztalatok

alapjan szakmai-médszertani ajanlasokat dolgoz ki, és gondoskodik azok hozzaférhetové

tételérol.

A pedagdgiai szakmai szolgaltatasok és a pedagogiai szakszolgaltatasok korében orszagos

pedagégiai szakmai szolgaltatast nydjt a kiilonleges gondozas feladataiban kozremiik6do

pedagdgiai szakszolgalat intézményei részére.

Szakmai, illetve anyagi timogatast nyujt:

o a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi
zavarral) kiizdé fogyatékos gyermekek ellatdsival, — a tobbi gyermekkel, tanuléval
egyiitt vagy kiilon-kiilon torténd  —nevelésével, oktatasaval  foglalkozd
intézményrendszer miikddtetéséhez, fejlesztéséhez;

e akorai fejlesztés és gondozas, az 6vodai nevelés, iskolai nevelés és oktatés, a fejleszto
felkészités programjainak, tanterveinek, tankonyveinek kidolgozésahoz, fejlesztéséhez

és terjesztéséhez;




e a kildnleges gondozas igénybevételéhez  sziikséges eszkozok, jarmiivek
beszerzéséhez;

e az dérintett gyermekek, tanulok szabadidés tevékenységének megszervezéséhez,
tomeg- és versenysportjanak lebonyolitaséhoz;

o az érintett tanuldk kozépiskolai tanulményaihoz, felkészitd  oktatasukhoz
megszervezéséhez, felsdfoki tanulmanyainak folytatsahoz, tovabba a munkéba
allasukat segitd tevékenységhez;

e a fogyatékos gyermekek szillei részére szervezett sziildsegitd szolgaltatasok

megszervezéséhez.

4.2. A Tarsasag az alabbi kézhasznu tevékenységeket végzi:

4.2.1. Egészségmegbrzés, betegségmegeldzés. ovbeyitd-, egészségiigyi rehabilitacios tevékenyscg

korében:
a Tarsasag kozremiikodik az allami feladatok ellatasaban

42.1.1. az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV torvény 144. §-anak (1)-(2) bekezdései
alapjan a lakossag egészségi allapotanak javitasa, a jobb életmindség elosegitése, az
egészségkarosito kornyezeti, tarsadalmi és egyéb hatésok elleni fellépés érdekében;

42.12. az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény 35. §-anak (1)-(2) bekezdései
alapjan az egészség fejlesztése, betegségek megelozése, egészségfejlesztési,
egészségvédelmi, betegség megeldzési, gyogyitd és orvosi rehabilitacios
szolgaltatasok ellatasa érdekében;

4.2.1.3. a Magyarorszag helyi snkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. §-a
(1) bekezdésének 4. és 23. §-a (5) bekezdésének 9. pontja alapjan az egészségiigyi

alapellatas/egészséges életmod segitségét célzo szolgaltatasok ellatasa érdekében.

42.2. Szocilis tevékenység, csaladsegités, idéskortiak gondozasa, szakemberek képzése korében:
a Tdrsasdg résgt vallal ag dllami feladatok elldtdsdban
4.2.2.1. @ Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairél sz616 2011. évi CLXXXTX. torvény 13. §
(1) bekezdésének 8. pontja, a 23.8 (4) bekezdésének 4. pontja és a 23. § (5)

bekezdésének 11. pontja alapjan _a szocidlis, gyermekjoléti és ggermekvédelmi

sgolgd[tat(fsok/elldtfisok biztositdsa érdekében;
4.2.2.2. a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrdl szolo 1993. évi I, torvény 92/D. § -

92/E. 88 alapjdn_a_szemeélyes pondoskoddst_nytjté _szocidlis, oyermekjoléti és

overmekvédelmi tevékenységet végzd szakemberek fejlesztése érdekében.

423. Tudomanyos tevékenység, kutatas korében:




424,

42.5.

4.2.6.

42.1.

a Tarsasag egylittmikodik az dllami feladatok ellatdsaban a tudomanyos kutatasrol,

fejlesztéstdl és innovaciorol 57616 2014. évi LXXVL torvény 5. § (1) bekezdése alapjan.

Nevelés és oktatis, képességfejlesztés, ismeretterjesztés korében

a Tarsasdg kozremitkodik az dllami feladatok ellatdsaban a fejlesztd nevelés-, a fejlesztd
nevelés-oktatas-, a gyermekiidiilokben, egészségiigyi  intézményekben, rehabilitacios
intézményekben tartés gyogykezelés alatt 4ll6 gyermekek tankdtelezettségének teljesitéséhez
sziikséges oktatas-, pedagogiai-szakmai szolgaltatas-ellatisban a nemzeti koznevelésrdl szold

2011. évi CXC. torvény 4. § 1. pontjdnak 1.19., 1.23. és 1.24 alpontjai alapjdn.

A sport, mint kozhaszni tevékenység korében:

a Tarsasag kozremiikodik az allami feladatok ellatasaban a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szo16 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §-a (1) bekezdésének 15. és 23. §-
a (4) bekezdésének 8. pontja alapjan a sport, ifjasagi tigyek ellatdsa, az egészséges életmod és
szabadiddsport gyakorlasa feltételeinek megteremtése, a gyermek és az ifjiségi sport, a
hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjdnak tamogatdsa

érdekében.

Rehabiliticid, rehabilitacids foglalkoztatas korében:

a Tarsasag kozremiikodik az allami feladatok ellatasaban.

4.2.6.1. a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993, évi IIL tv. 72. § (1)
bekezdése alapjan a fogyatékos személyek életvezetési képességeinek kialakitasa,
illetve helyreallitasa érdekében;

42.62.a fogyatékos személyek rehabilitaci6janak megvaldsulasa érdekében nyujtott
szolgaltatasok biztositisa céljabol (rehabilitacids program, segédeszkdz/segédeszkdz-
ellatas fejlesztés, a szolgdltatdst nydjto szervezetekkel és az éltaluk nydjtott
rehabilitacids szolgaltatasokkal kapcsolatos adatok, informaciok gytijtése a fogyatékos
személyek, csaladtagjaik, segitdik tajékoztatasa érdekében) a fogyatékos személyek
jogairol és esélyegyenl8ségiik biztositasarol sz616 1998. évi XXVI. torvény 20. §-a €s

a 21. §-anak a)-g) pontjai alapjan.

Munkaerépiacon hatranyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatasanak elbsegitése és a

kapcsol6do szolgéltatisok korében:

a Tarsasag a felndttképzésrol sz616 2013. évi LXXVIL torvény 1. §-a (2)-(3) bekezdéseinek

rendelkezéseivel dsszhangban és a torvényben foglaltak alapkén a torvény hatalya ala tartozd

természetes személyek szdmara iskolarendszeren kiviili képzési tevékenységet végez, amely
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célja szerint meghatarozott képesség megszerzésére, kompetencia elsajétitsara iranyulo

altalanos,

nyelvi vagy szakmai képzés; a felnéttképzéshez kapesolodé szolgaltatas.

43. A Tarsasag cél szerinti, kozhaszn tevékenységei a kovetkezok:

6311°08
6312’08
6399°08
7219°08
7220°08
8531°08
8532’08
8559’08
8560°08
8810°08
8899°08
9412’08
9499°08
1812’08
1814°08
1820°08
4761°08
5590’08
5621°08
5811°08
5812°08
5814’08
5819°08
5911°08
5912708
5913°08
5914’08
5920°08
6202°08
6209°08
6810°08
6820°08
7010°08
7021°08
7022°08
7120°08
7320°08
7420°08
7430°08
7490°08
7739’08
7740°08
7810°08

adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
vilaghalé-portal szolgdltatas

m.n.s. egyéb informacios szolgaltatas

egyéb természettudoményi, miiszaki kutatés, fejlesztés
tarsadalomtudoményi, humén kutatés, fejlesztés (fétevékenység)
altalanos kozépfoki oktatas

szakmai kozépfoku oktatas

m.n.s. egyéb oktatas

oktatast kiegészitd tevékenység

iddsek, fogyatékosok szociélis ellatasa bentlakas nélkiil
m.n.s. egyéb szociélis ellatas bentlakas nélkiil

szakmai érdekképviselet

m.n.s egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység

nyomés (kivéve: napilap)

konyvkotés, kapesolodo szolgaltatas

egyéb sokszorositas

konyv-kiskereskedelem

egyéb szdllashely-szolgéltatas

rendezvényi étkeztetés

kényvkiadas

cimtarak, levelezdjegyzékek kiadasa

folyoirat, iddszaki kiadvany kiadasa

egyéb kiadoi tevékenyseég

film-, video-, televiziomiisor-gyartas

film-, videogyartas, televizids misorfelvétel utémunkalatai
film-, video- és televizioprogram terjesztése

filmvetités

hangfelvétel készitése, kiaddsa

informacié-technolégiai szaktanacsadas

egyéb informacio-technoldgiai szolgaltatas

sajat tulajdont ingatlan adésvétele

sajat tulajdon, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
tizletviteli tandcsadas

PR, kommunikécié

tizletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

miiszaki vizsgalat, elemzés

piac-, kézvélemény-kutatés

fényképészet

forditas, tolmacsolas

m.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
egyéb gép, targyi eszkoz kolesdnzese

immaterialis javak kolcsonzése

munkakozvetités L / L




7820°08
7830°08
8211°08
8220°08
8230°08
8292’08
8219°08
8299°08
9101’08
9329’08

munkaerd-kilcsénzés

egyéb emberier6forras-ellatas, - gazdalkodas
sszetett adminisztrativ szolgaltatas
telefoninformacio

konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezeése
csomagolas

fénymaésolas, egyéb irodai szolgaltatas

m.n.s. egyéb kiegészito lizleti szolgaltatas
konyvtari, levéltari tevékenység

m.n.s. egyéb szérakoztatés, szabadidos tevékenység

4.4. A TArsasag gazdasagi-véllalkozasi tevékenységei:

6311°08
6312°08
6399’08
7219°08
7220°08
8531°08
853208
8559’08
8560’08
8810°08
8899’08
9412°08
9499°08
1812°08
1814’08
1820°08
4761’08
5590°08
5621°08
5811°08
5812°08
5814’08
5819°08
5911°08
5912708
5913°08
5914°08
5920°08
6202°08
6209°08
6810°08
6820°08
7010708
7021°08

adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
vilaghalé-portél szolgaltatas

m.n.s. egyéb informacios szolgaltatas

egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
tarsadalomtudomanyi, humén kutatas, fejlesztés (fétevékenység)
altalanos kozépfoku oktatas

szakmai kozépfoku oktatas

m.n.s. egyéb oktatas

oktatést kiegészit6 tevékenység

iddsek, fogyatékosok szocidlis ellatasa bentlakas nélkiil
m.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil

szakmai érdekképviselet

m.n.s egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység

nyomés (kivéve: napilap)

konyvkotés, kapesolodd szolgaltatas

egyéb sokszorositas

konyv-kiskereskedelem

egyéb szallashely-szolgaltatas

rendezvényi étkeztetés

konyvkiadas

cimtarak, levelezéjegyzékek kiadasa

folyéirat, idészaki kiadvany kiadasa

egyéb kiadoi tevékenység

film-, video-, televiziomiisor-gyartas

film-, videogyartas, televizids miisorfelvétel utdbmunkalatai
film-, video- és televiziéprogram terjesztése

filmvetités

hangfelvétel készitése, kiadasa

informécio-technologiai szaktanacsadas

egyéb informéacio-technologiai szolgaltatas

sajat tulajdond ingatlan adésvétele

sajat tulajdoni, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
iizletviteli tanacsadés

PR, kommunikaci6




7022°08
7120°08
7320’08
7420°08
7430°08
7490’08
7739’08
7740°08
7810°08
7820708
7830°08
8211°08
8220’08
8230°08
8292’08
8219°08
8299°08
9101°08
9329°08

iizletviteli, egyéb vezetési tandcsadas

miiszaki vizsgalat, elemzés

piac-, kézvélemény-kutatas

fényképészet

forditas, tolmacsolas

m.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
egyéb gép, targyi eszkoz kélesonzése

immaterialis javak kilcsonzése

munkakozvetités

munkaer6-kélcsonzés

egyéb emberierdforras-ellatas, - gazdalkodas
tsszetett adminisztrativ szolgaltatas
telefoninformacié

konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezeése
csomagolas

fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

m.n.s. egyéb kiegészitd lizleti szolgaltats
konyvtari, levéltari tevékenység

m.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidds tevékenység

4.5. A Tarsasag kozhaszna szolgaltatasaibol barki részesilhet.

5. A Tarsasag mikodésének idétartama, a Tarsasag iizleti éve

5.1. A Tarsaség hatérozatlan idtartamra jott 1étra.

5.2. A Térsasag iizleti éve a naptéri évvel azonos.

6. A Tarsasag torzstokéje

6.1. A Tarsasag torzstdkéje 3.000.000 Ft, azaz Harommilli6 forint.

6.2. Az Alapit6 a 6.1. pont szerinti pénzbeli hozzajarulas 10

15 munkanapon beliil

Térsasag bankszamlajara.

6.3. Az Alapité mellékszolgéltatasra nem kotelezett.

6.4. A Tarsasag fennéllasa alatt az Alapito a torzsbetétjét nem kovetelheti vissza,

nyereség nem adhat ki, azt a Tarsasag kozhaszni tevékenységeire kell forditani.

6.5. Alapité elhatarozhatja a torzstoke felemelését. E hatdrozat meghozatalakor k

torzstdke, valamint a torzsbetétek nagysagara.

0%-4t az Alapité Okirat alirasat koveto

— még az Alapitoi Okirat cégbirésagi benyijtasat megeldzoen befizette a

a mérleg szerinti

i kell térni az 1j




6.6. A torzstoke felemelését kimondo hatarozat, valamint a felemelés megtorténtét bejegyzés €s

kozzététel végett az ligyvezetd koteles a cégbirosagnak bejelenteni.

7. Az iizletrész

7.1. A Tarsasag bejegyzésé kovetden az Alapité jogait és a Térsasag vagyonabol 6t megilletd
hanyadot az lizletrész testesiti meg. Az Alapitonak csak egy iizletrésze lehet, amely a torzstdke

100%-a.

8. Az iizletrészek Atruhdzasa, felosztisa

8.1. Az egyszemélyes tarsasig a sajat {izletrészét nem szerezheti meg és nem vonhatja be.

8.2. Az iizletrész felosztasara csak akkor kerilhet sor, ha az Alapité élni kivan az tizletrész atruhazasi
jogaval. A felosztds révén keletkez® iizletrészek nagysaga nem lehet kevesebb 100.000,- Ft-nal.
8.3.Ha az Alapit6 az lizletrész egy részct 4truhazza vagy a torzstoke emelése folytan a Tarsasag 10j

taggal egésziil ki, és igy tobbszemélyes tarsasagga valik, a tagok kotelesek az Alapitd Okiratot

tarsasagi szerzddésre médositani.

9, A Tarsasag szervezete

9.1.A Tarsasdg egyszemélyes jellegébdl ad6doan a taggyiilés hataskorébe tartozo kérdésekben a

Tarsasag egyediili tagja, az Alapito dont.

9.2. Az Alapito kizarélagos hatéskorébe tartozik:

1. a szamvitelrél szolo 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szt.) szerinti beszamolo
jovahagyésa, azonban errol a feliigyeld bizottsag irdsbeli jelentésének €s a konyvvizsgalo
véleményének meghallgatésa nélkiil nem hatérozhat;

2. a Térsasag izleti tervének ¢s a Tarsasag mitkodésérdl szolo eves beszamolénak valamint a

kényvvizsgalo jelentésének az elfogadasa;
az Alapité Okirat modositasa;
a Tarsasag torzstokéjének felemelése és leszallitasa;

az iizletrész felosztasa;

EE

az ligyvezetd megvalasztasa, visszahivésa, dijazdsénak megallapitasa, valamint az ligyvezetd
felett a munkaltatoi jogok gyakorldsa;

7. akonyvvizsgaléo megvalasztasa, visszahivésa, dijazasanak megéllapitasa;

8. a feliigyeld bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megéllapitasa, a
feliigyeld bizottsag iigyrendjének jovahagyasa,

N AN T
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9. a Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinésének, atalakuldsanak (egyesiilésének, beolvadésanak,
szétvalasanak, kivalasanak) elhatdrozéasa;

10. olyan szerzddések megkotésének elozetes jovahagyasa — kivéve a tulajdonosi jog
gyakorléjaval kétendd szerzodéseket —, amelyeknek értéke a netté 100 millié forintot
meghaladja. A szerzodés netto értékének meghatdrozasa soran az egy éven beliil azonos
szerz6dé féllel, azonos targyban kotott megallapodas értékét ossze kell szamitani. Az egy évet
a szerzbdés alairasatol kell szamitani;

11. olyan szerzddések megkotésének elézetes jovahagyasa, amelyet a Térsasag az ligyvezetdjével,
illetbleg ennek a Polgéri Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi V. térvény (tovabbiakban: Ptk.)
8:1. § (1) bek. 1. pontjaban meghatarozott kozeli hozzatartozojaval kot;

12. a Térsasag altal 10 milli6 forintot meghalado hitelfelvétel engedélyezésére;

13. a kodzszolgaltatasi szerzodés megkotésével, illetve modositasaval kapcsolatos dontések, ide
tartozik olyan szerzbdés jovéhagydsa, amelyet a Tarsasig — a tulajdonosi jog gyakorlojan
kiviil — a tarsadalom kozos szikségleteinek kielégitéséért felelds szervvel két a kdzhaszni
tevékenység feltételeirdl. A szerzbdést és annak modositasat a megkdtésétol szamitott harminc
napon beliil a cégbirésagon letétbe kell helyezni;

14. a Tarsasag munkaszervezetének kialakitisa korében a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat
elfogadasa;

15. a Térsasag munkavéllal6janak altalanos jellegii képviseleti joggal valo felruhazéasa
(cégvezetd),

16. a kézhaszniisagi melléklet elfogadasa;

17. a Befektetési Szabalyzat elfogadasa;

18. az iigyvezetd illetve a feliigyel6 bizottsagi tagok, valamint a kényvvizsgalé felmentése irdsban
a titoktartasi kotelezettség alol;

19. az iigyvezetd, a feliigyeld bizottsagi tagok, valamint a munka torvénykonyvérdl szolé 2012.
évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a hatalya al4 tartozé vezetd allasa munkavallalok
javadalmazasa moédjanak, mértékének fébb  elveirdl, rendszerérdl szolo szabalyzat
megalkotdsa. A szabalyzat elfogadasatol szamitott 3 napon beliil a cégbirsagon a cégiratok
kozott letétbe kell helyezni;

20. az iigyvezetd, a feliigyeld bizottsagi tagok és a konyvvizsgald elleni kovetelések érvényesitése,
tovabba intézkedés az iigyvezetd ellen inditott perekben a Térsasag képviseletérdl;

21. mindazon iigyek, amelyeket jogszabaly vagy az Alapit6 Okirat az Alapito hataskoérébe utal;

22. az Mt. 228. §-a alapjan kitendd versenytilalmi megéllapodasok jovahagyésa.

9.3. Az Alapité a kizarolagos hatéskérébe tartozé kérdésekben a hatdrozatat annak meghozatalatol

szamitott 15 napon beliil kteles irdsban kdzolni a Tarsasag ligyvezetdjével.
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9.4.Az Alapité a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontések — ide nem értve a kényvvizsgéald

megvélasztasaval kapcsolatos dontést — és az Alapité Okirat 9.2.20. pontja kivételével a

kiz4rdlagos

bizottsag,

hataskérébe tartozod kérdésekben a dontéshozatalt megelézben koteles a feliigyelo

valamint az iigyvezet6 irdsos véleményét beszerezni. Az irésos vélemények

nyilvanosak.

9.4.1.1.

9.4.1.2.

9.4.1.3.

9.4.14.

9.4.1.5.

9.4.1.6.

9.4.1.7.

Az Alapito a feliigyeld bizottsag €s az ligyvezetd irasos véleményének megismerése
&rdekében a dontéshozatal legalabb 15 nappal megelézben postai vagy elektronikus
Gron irasban fordul a feliigyeld bizottsag elndkéhez, valamint az ligyvezetohdz a
déntéshozatal konkrét targyédnak megjeldlésével.

A feliigyeld bizottsag és az tigyvezetd a véleményiikrél irdsban kotelesek tajékoztatni
az Alapitot, a kézhezvételtol szamitott 8 napon beliil, de legkésébb az Alapito irdsos
megkeresésétdl szamitott 14 napon beliil. (A nyilvanossag biztositasa érdekében az
frasos véleményeket egyidejiileg az ligyvezetd részére is meg kell kiildeni). Az
Alapité kizarolagos hataskorébe tartoz6 dontéseivel kapcsolatos, eldzetesen kikért
ligyvezetdi és feliigyeld bizottsagi véleményeket az Alapité hatérozataval egyiitt — a
déntés meghozatalatol szamitott 30 napon beliil — a cégbirosagon a cégiratok kozott
letétbe kell helyezni.

Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése rovid uton (tavbeszéld, fax, e-
mail) is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvéanité személy 8 napon belil koteles
véleményét irasban is az Alapit6 rendelkezésére bocsatani.

A feliigyeld bizottsag tagjainak, valamint az ligyvezetdnek a véleménye az Alapitot
nem kotelezi.

Amennyiben a vélemény-nyilvanitasra jogosult személy a vélemény adasara iranyadd
hataridén beliil nem nyilvanit vélemény, azt ugy kell tekinteni, hogy az Alapito
tervezett dontésével egyetért, azt elfogadja.

Az iigyvezetd az Alapité éltal hozott hatarozatokrol folyamatos nyilvantartast
(hatarozatok konyve) vezet, oly médon, hogy abbdl a dontés tartalma, idépontja és
hatalya egyértelmilen meghatarozhatd legyen. Az tigyvezetd a hatarozatot az arrol
valé tudomdasszerzést kovetden haladéktalanul koteles bevezetni a hatarozatok
konyvébe.

Az irdsos vélemények nyilvanosak, a nyilvanossagot az Alapit6 az ligyvezeto utjan az

Alapité Okirat 14. pontja szerint biztositja.

9.5. Alapité haladéktalanul kételes megtenni a sziikséges intézkedéseket, ha a Tarsasag mérlegébol,

konyvviteli

nyilvantartasaibol kitlnik, hogy a sajat toke veszteség folytan a torzstoke felére, illetve

a TArsasag jegyzett tokéjének értéke ala csékkent, valamint ha a Tarsasag fizetéseit besziintette és

vagyona a tartozasokat nem fedezi.
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9.6. Amennyiben az Alapit6 hatarozat jogszabaly rendelkezéseibe vagy az Alapit6 Okiratba litkdzik, az

iigyvezetd, illetve a feligyeld bizottsag barmely tagja annak birosagi feliilvizsgalatat kérheti.

10.1.

10.2.

10.3.

10. A Tarsasag iigyvezetdje

A Térsasag iigyvezet&je: Dr. Téth Tibor
Lakeim: 1073 Budapest, Erzsébet kt. 25-27.1/6.

Anyja neve: Csdke Rozalia
Sziil. hely, ido: Tiszafiired, 1974. oktdber 25.
Adéazonosité jele: 8393785065

Az iigyvezet$ megbizatasa 2018. junius 16. napjatol hatarozatlan idére szol.
Az tigyvezetd barmikor visszahivhato, illetve ujravalaszthato.

Az iigyvezetd feladata és hataskore:
1. elltja a Téarsasdg ligyeinek intézéset, iranyitja a Térsasdg munkdjat a jogszabalyok, az

Alapit6 Okirat, a Térsasag belsd szabalyzatai és az Alapitd hatarozatai altal megszabott

keretek kozott,
2. végrehajtja és végrehajtatja az Alapité kiilon utasitdsaiban foglaltakat;
3. képviseli a Tarsasagot a birosagok, a hatosagok elott és harmadik személyekkel szemben;
4. gondoskodik az Alapité részere nydjtand6 adatszolgaltatésok rendszeres, hataridoben

torténd teljesitésérol;

5. kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét;

6. gondoskodik a Tarsasag tizleti és mas konyveinek szabélyszerii vezetésérol, s e korben
kételes az Alapité hatérozatait a Hatrozatok Kényvében nyilvéantartani, oly modon, hogy
abbél a dontés tartalma, iddpontja és hatdlya, illetve a dontést tamogatok és ellenzok
szamaranya (ha lehetséges személye) egyértelmiien megallapithato legyen;

7. vezeti a tagjegyzéket. A tagjegyzékben beallt véltozasokat benytjtja a Cégbirdsagnak;

8. gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Tarsasag alkalmazottai felett, amelyet az iigyek
bizonyos csoportjara nézve a Térsasaggal munkaviszonyban 4llo vezetd allash
munkavéllaléra atruhdzhat;

9. a Tarsasag részérdl per inditasa vagy a Tarsasag perlése esetén az tigyvezetd jogi
képviseleti megbizas adésaval — sziikség esetén az Alapitoval egyeztetve — gondoskodik a
Térsasag szakszer(i jogi képviseletének ellatasardl, e kitelezettség alol csak az Alapitd
adhat felmentést;

10. minden {iizleti év lezarultdt kovetben az Alapito altal elfogadott — konyvvizsgaloi

zaradékot vagy a zaradék megadésanak elutasitasat is tartalmazo — éves beszamolot vagy

%




11.

12.

13.

14.

15.

16.

1.

18.

19.

20.

21,

22,

13

egyszerlisitett éves beszamolét, az adott iizleti év mérlegfordulénapjat kovetd otodik
hénap utolsé napjdig a cégbirosagnal letétbe helyezi ugyanolyan formaban €s tartalommal
(sz6vegezésbe), mint amelynek alapjan a konyvvizsgalo az éves beszamolot vagy az
egyszerlisitett éves beszamolot feliilvizsgalta;

elkésziti és az Alapit6, valamint a feliigyeld bizottsag elé terjeszti a Tarsasag szamviteli
torvény szerinti beszamoldjét, ideértve az adézott eredmény felhasznélasara vonatkozo
javaslatot is;

lizleti tervet készit a kovetkezd lizleti évre, amelyet az Alapito elé terjeszt. Az iizleti terv
tartalmazza a kozbeszerzésekrdl szolé 2011. &vi CVIIL. torvény hatalya ala tartozo
tervezett beszerzéseket is;

a Tarsasag alapitisanak, az Alapitd Okirat médositasénak, a cégjegyzékbe bejegyzett
jogoknak, tényeknek és adatoknak, ezek véltozdsanak, valamint a torvényben eldirt mas
adatoknak cégbirésagi vagy més hatésagnak torténd bejelentése, letétbe helyezése;

az Alapitot a Térsasag miikodésérsl folyamatosan (1/4 évente vagy igény szerint)
tajékoztatja, lehetdvé teszi a Tarsaség iizleti konyveibe és irataiba val6 betekintést;

az Alapité hatéskorébe tartozd Kkérdésekben hatdrozat hozatalat, intézkedés megtételct
kezdeményezi és a meghozott hatirozatokat végrehajtatja;

az éves beszamolé jovéhagyésaval egyidejlileg elkésziti — és jovahagyés végett az Alapitd
elé terjeszti — a Tarsasag kozhasznusagi mellékletét;

az Alapit6 altali kijeldlést kdvetoen a polgéri jog altalanos szabalyi szerint szerzodést kot a
kijelslt kdnyvvizsgaloval;

az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a Tarsasag munkavallaldinak — hatérozott vagy
hatérozatlan iddre szo16 — képviseleti joggal vald felruhazasa,

ellatja mindazon feladatokat, amelye ellatasara a vonatkozo6 jogszabalyok vagy a Tarsasag
mitkadése soran, annak nevében kotott szerzédések alapjan koteles;

a vonatkozé jogszabélyok és az Alapito Okirat el8irasai szerint gondoskodik a Téarsasag
miikédése nyilvanossaganak biztositaséarol;

a Tarsasag alapfeladatai érintd Kkérdésekben az érintett tarsadalmi szervezetekkel &s
reprezentativ szakmai testiiletekkel konzultéciot folytat;

dontést hoz — a fentieken kiviil — mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak az
Alapité vagy a Tarsasag més szerve kizarélagos hataskorébe, de jelentéségiikre tekintettel

az ligyvezetd sajat hataskorébe von.

10.4. Az iigyvezetd javadalmazasat az Alapité allapitja meg. A javadalmazas mértéke a kozérdekbol

nyilvanos adat.

10.5. Az Alapit6 az ligyvezetd részere irasban utasitast adhat, amelyet az tigyvezetd végrehajtani

koteles.
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10.6. Az iigyvezetd a Tarsasag ligyvezetését az ilyen tisztséget betoltd személytol elvarhato fokozott

10.7;

gondossaggal, a Téarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan koteles ellatni. A jogszabalyok az
Alapit6 Okirat, az Alapité hatérozatai, illetve az ligyvezetési kotelezettségeinek vétkes

megszegésével a Tarsasagnak okozott kérokét az tigyvezeté a Ptk. szabalyai szerint felel a

Téarsasaggal szemben.
Az ligyvezetot az egye vagyonnyilatkozat-tételi Kkotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIL térvény

alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

10.8. Osszeférhetetlenségi szabalyok:

1. Az lgyvezetd tovabbi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt az Alapito elozetes

hozzajarulasaval létesithet.

A kozhasznt szervezet megsziintét kovetd hérom évig nem lehet méas kdzhasznl szervezet

vezetd tisztségviseldje az a személy, aki az Ectv. 39. § (1) bekezdésében foglaltak szerinti

kézhaszni szervezetnél toltdtt be — annak megsziintét megeldzd két évben legalabb egy

évig — vezetd tisztséget.

Nem lehet a Tarsasag iigyvezetdje az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen

szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiizédd hatranyos

kévetkezmények alol nem mentesiilt {Ptk. 3:22. § (4) bek.}

Akit jogerds biroi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatol eltiltottak, e tilalom hatélya alatt
nem lehet tigyvezetd. Akit valamely mas foglalkozast6l jogerds bir6i itélettel eltiltottak, az
itélet hatalya alatt az abban megjeldlt tevékenységet folytaté gazdasagi tarsasagban nem

lehet ligyvezetd. {Ptk. 3:22 § (5) bek.}

Az ligyvezetd nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan miikodod részvénytarsasagban
valé részvényszerzés kivételével — a Térsasagéval azonos vagy ahhoz hasonld
tevékenységet is végzd, vagy a Tarsasaggal rendszeres gazdasagi kapcsolatban 4116 mas
gazdalkodo szervezetben, tovibba nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fétevékenységeként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint
a Tarsasag. Ha az iigyvezetd 0j vezetd tisztségviseldi megbizast fogad el, a tisztség
elfogadasatol szamitott 15 napon beliil koteles e tényrdl értesiteni az Alapitot.

Az iigyvezetd és a Ptk. 8:1. § (1) bek. 2. pontjiban meghatarozott hozzétartozdja a Ptk.
3:115. § (2) bekezdésében foglalt szabélyozasra tekintettel nem kothet sajat nevében vagy
javara a Térsasag fotevékenysége korébe tartozo ligyleteket, kivéve, ha ahhoz az Alapito
ir4sban hozzajarul.

A Térsasag iigyvezetdje és a Ptk. 8:1 § (1) bek. 2. pontjaban meghatarozott hozzatartozdja
ugyanannal a tarsasagnél a feliigyeld bizottsag tagjava nem vélaszhaté meg, tsszhangban
a Ptk. 3:26 § (2) bekezdésében foglaltak rendelkezéssel.

Az iigyvezet6 koteles bejelenteni, ha a Ptk. 8:1. § (1) bek. 2. pontjdban meghatarozott

hozzétartozdja tagja lett a Térsasdgéval azonos, vagy ahhoz hasonl6 tevékenységet
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folyatd, vagy a Téarsasaggal rendszeres gazdaségi kapcsolatban all6 gazdasagi tarsasagnak,

illetve vezetdként munkaviszonyt vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyt
létesitett az ilyen tevékenységet folytatd munkaltatonal.

9. Agz ligyvezetd nem vehet részt olyan dontés meghozatalaban, amely alapjan 6 vagy a Ptk.

szerinti kozeli hozzatartozdja
a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) béarmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébkent

érdekelt

11. Cégjegyzés

11.1. A Térsasag cégjegyzése akkent torténik, hogy a Térsasag kézzel vagy géppel eloirt, eldnyomott

vagy elényomtatott cégneve ala az lgyvezeté a nevét onalloan irja ala a hiteles aldirési

cimpéldanynak megfelelden.

11.2. Az ligyvezetd a cégjegyzési joga — a bankszamla feletti rendelkezés tekintetében is — 6nallo, az
egyéb képviselok cégjegyzésének érvényességehez két képviseleti joggal rendelkezd személy

egylittes alairdsara van szitkség.

12. FeliigyelGbizottsag

12.1. A Térsasagban harom tagh feliigyeld bizottsag miikodik.

12.2. A feliigyeld bizottsag tagjai:
o dr. Botér Borbéla Agnes lakcim: 1085 Budapest, Horanszky u. 23. I. em. 4.

anyja neve: Szekeres Ildiké Agnes

o Orsos Zsolt lakeim: 7143 Ocsény, Ifjusag utca 18.
anyja neve: Bogdan-Balogh Ella Erzsébet

lakeim: 2500 Esztergom, Bajnok utca 1.

anyja neve: Hegediis Julianna

e Kovacs Gabor

12.3.Dr. Botar Borbala Agnes megbizatisa 2018. december 15. napjatél hatérozatlan idore szol.

Kovécs Gébor megbizatasa 2015. januar 1. napjatol hatarozatlan idore sz6l. Orsds Zsolt

megbizatasa 2018. december 15. napjatol hatarozatlan id6re sz6l. A feliigyeld bizottsagi tagok

tjravalaszthatok. A feliigyeld bizottsig tagjait az Alapité barmikor visszahivhatja.
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12.4. A feliigyel® bizottsag tagjai sorabol elnskot valaszt. A feliigyeld bizottsag akkor hatarozatkepes,
ha iilésein mindharom tag jelen van. A feliigyeld bizottsag testiiletként jar el, hatarozatait
egyszerii szotobbséggel hozza, évente legaldbb négyszer iilésezik.

12.5.A feliigyelé bizottsig tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
feliigyeld bizottsag tagjait mindségiikben az Alapito, illetve munkaltatéja nem utasithatja.

12.6. Az iiléseket az elndk hivja dssze €s vezeti. Az iilés dsszehivasat — az ok és a cél megjelolésével
— a feliigyeld bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnoktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl
szémitott nyolc napon beliil koteles intézkedni a feliigyeld bizottsag harminc napon beliili
idépontra torténd 5sszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult
az iilés Osszehivasara.

12.7. A feliigyeld bizottsag egyebekben iigyrendjét maga hatarozza meg, amelyet az Alapitd hagy
jova.

12.8. A feliigyel6 bizottsag tagjainak dijazésat az Alapité 4llapitja meg. A javadalmazas mértéke
kozérdekbdl nyilvanos adat.

12.9. A feliigyeld bizottsagi tag, vagy elndk, illetve az ennek jelolt személy, azokat a tarsasagokat,
amelyeknél mar az tigyvezetd, vagy feliigyeld bizottsagi elndk illetve tag, eldzetesen (legalabb
15 nappal) irasban tajékoztatni koteles.

12.10. Amennyiben a feliigyeld bizottsag megbizasanak lejartat megeldzden tagjai kozott valtozas
kovetkezik be, az Alapito dltal kijelolt Gj tag/ok/ megbizatasa a feliigyeld bizottsag
megbizatasanak idétartamaig szol.

12.11. A feliigyeld bizottsag koteles megvizsgalni minden olyan cléterjesztést, amely az Alapito
kizérélagos hatérkorébe tartozik.

12.12. Az intézkedésekre jogosult vezetd szervezet a feliigyeld bizottsag inditvanyara — annak
megtételétd] szamitott harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte
esetén a vezetd szerv dsszehivéasara a feliigyeld bizottsag is jogosult.

12.13. A feliigyel Bizottsag koteles az Alapitét tajékoztatni €s intézkedését kezdeményezni, ha:

a) megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az Alapitd Okiratba, illetve
az Alapité hatarozataiba iitkozik, vagy egyébként sérti a Tarsasag vagy az Alapito
érdekeit;

b) a Térsasag miikddése soran olyan jogszabélysértés vagy a Tarsasag érdekeit egyébkeént
silyosan sértd ~esemény (mulasztas) ~tortént, amelynek megsziintetése  vagy
kvetkezményeinek elhdritésa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult Alapit6 dontését
teszi sziikségessé;

c) avezetd tisztségviselok feleldsséget megalapozé tény meriilt fel;

d) a kozszolgaltatasi szerz6dés megszegését észleli.
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12.14. Ha az alapitd a torvényes milkédés helyreéllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feliigyeld bizottsag kételes haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet
ellatd cégbirdsagot.

12.15. A feliigyeld bizottsdg létszama nem csokkenhet harom fé ald. Amennyiben a feliigyeld
bizottsag tagjainak szama harom £ ala csokken, vagy nincs, aki az iilését osszehivja, a Tarsasag
tigyvezettje a feliigyeld bizottsdg rendeltetésszerti miikodésének helyredllitasa érdekében
koteles értesiteni az Alapitot.

12.16.A feliigyeld bizottsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007.
CLIL torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

12.17. A feliigyeld bizottsagi tagok a Ptk. szabalyai szerint felelnek a Tarsasagnak az ellendrzési
Kkotelezettségiik elmulasztisaval vagy nem megfeleld teljesitésével okozott karokért.

12.18.A feliigyeld bizottsagi tagok sszeférhetetlenségére vonatkozo szabalyok:

1.) Nem lehet a feliigyel6 bizottsag elnoke vagy tagja:

a) az alapito6i jogok gyakorlasaval meghatalmazott személy;

b) aki a kozhaszni szervezettel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik;

¢) aki a Tarsasdg cél szerinti juttatdsabol részesiil, kivéve a barki altal megkdtés
nélkiil igénybe vehetd pénzbeli szolgéltatasokat;

d) a Tarsasag vezetd tisztségviseléje, kdnyvvizsgaloja, illetve

e) aki az a) —d) pontban meghatarozott személyek a Ptk 8:1. § (1) bek. pontjaban
meghatarozott kozeli hozzatartozdja;

f) akivel szembe a vezetd tisztségvisel6kre vonatkozo kizdrd ok all fenn.

2.) A feliigyel6 bizottsag tagja, illetve a feliigyeld bizottsagi tagnak jelolt személy koteles
valamennyi érintett kozhaszni szervezetet eldzetesen legalabb 15 nappal megelézoen
tajékoztatni arrél, hogy iigyvezetdi vagy feliigyeld bizottsagi tagi tisztséget egyidejiileg
més kézhaszni szervezetnél is betdlt.

3.) A feliigyeld bizottsagi tagga valasztott személy az 1] tisztsége elfogadasatol szamitott 15

napon beliil az Alapitot frasban tajékoztatni koteles.
13. Konyvvizsgalo

13.1. A Tarsasag konyvvizsgaloja:

neve: Téth Sdandor Ddniel egyéni vidllalkozd, kamarai konyvvizgsgdld

lakcime: 7100 Szekszdrd, Napfény u. 11.
kamarai nyilvantartasi szama: MK VK 000949

anyja neve: Kdmdn Ilona
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13.2. A konyvvizsgalé megbizatasa 2019. augusztus 15. napjdtol 2021. mdjus 31. napjaig tart.
13.3. A kényvvizsgdldval megvdlasgtdsdt_kivetoen az iigyvezetd kot szerzodést a_polgdri_jog

dltaldnos szabdlyai szerint.

13.4. A kényvvizsgalé szervezetre, illetve a konyvvizsgald személyére az tigyvezetd a feliigyeld

bizottsag egyetértésével tesz javaslatot az Alapiténak.

13.5.Ha a konyvvizsgalo gazdilkod6 szervezet, meg kell jelolnie azt a tagjat, vezetd
tisztségviseldjét, munkavallalojat, aki a konyvvizsgalatért személyeben felel6s. Ezen
személy megvalasztasara csak az Alapité jovahagyasaval keriilhet sor.

13.6. A Téarsasag az Szt. szerinti beszamolé valédisagat és jogszabalyszerliségét konyvvizsgaléval
Kkoteles ellendriztetni. A konyvvizsgald véleményének meghallgatésa nélkiil az Szt. szerinti
beszamold elfogadasardl az Alapité nem hozhat dontést. Emellett a konyvvizsgalo Alapito
elé terjesztett minden Iényeges iizleti jelentést koteles megvizsgalni abbdl a szempontbol,
hogy az valés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi el6irasoknak.

13.7. A kényvvizsgald betekinthet a Tarsasag konyveibe, a vezetd tisztségviseloktdl, a feliigyeld
bizottsag tagjaitdl, illetve a Tarsasag munkavéllal6itol felvilagositast kérhet, a Tarsasag
bankszamléjat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, szerzodéseit megvizsgalhatja.

13.8. Ha a konyvvizsgalé megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrél, hogy a Tarsasig
vagyonanak jelentds mértéki csokkenése varhato, illetve olyan tényt észlel, amely a vezetd
tisztségviseldk vagy a feliigyeld bizottsag tagjainak feleldsségét vonja maga utén, koteles az
Alapitét értesiteni, intézkedését kezdeményezni.

13.9. Ha az Alapité a konyvvizsgalo értesitése alapjan a jogszabalyok éltal megkivant dontéseket
nem hozza meg, a konyvvizsgdlo koteles errdl a torvényességi feliigyeletet ellato
cégbirésagot értesiteni.

13.10. A kényvvizsgalora vonatkozd dsszeférhetetlenségi szabalyok:

1. Nem lehet konyvvizsgalé a Tarsasag alapitéja. Nem vélaszhatd konyvvizsgalova a
Tarsasag vezetd tisztségvisel6je és feliigyeld bizottsagi tagja, valamint ezek Ptk. 8:1. §
(1) bek. 2. pontjaban meghatarozott hozzétartozéja, tovabbéa a Téarsasag munkavéllaléja
(e jogviszonya, illetve mindsége fennallta idején, valamint e mindségének megsziinésétdl
szamitott harom évig).

2. Ha a kényvvizsgalé gazdalkodd szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi eloirasokat a
kényvvizsgaloi tevékenyseget végz6 személyen kivil a gazdalkodo szervezet
valamennyi tagjara, vezetd tisztségviseldjére és vezetd allasn munkavallalojara is
alkalmazni kell.

3. A konyvvizsgalatért felelos személy a Térsasag részére mas megbizas alapjan munkat

nem végezhet, és a konyvvizsgalo gazdalkodd szervezet is csak akkor lathat el mas
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feladatot is, ha a megbizas targya nem érinti a konyvvizsgalonak a szerzddésben
meghatarozott feladatait.
4. Nem lehet a Tarsasag konyvvizsgiloja az a személy, aki:
a) az alapitdi jogokat gyakorolja,
b) a kozhasznl szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban
411, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,
¢) a kozhasznil szervezet cél szerinti juttatisabol részesiil, kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat,
d) az a) — c) pontban meghatarozott személyek Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. pontjaban
meghatarozott kozeli hozzatartozdja,
e) aki a vonatkozo jogszabéalyok szerint nem szerepel a konyvvizsgélok

nyilvéantartdsaban.

14. A Térsasag nyilvinossaga

14.1. A Thrsasag miikodésével kapcsolatban keletkezett — a Tarsasig honlapjan (www.fszk.hu)
Lizzétett iratok korén kiviil — azon iratokba, amelyek a jogszabaly alapjan nyilvanosak a Tarsasag
tigyvezettjével vagy az altala kijelslt személlyel tortént elézetes egyeztetés alapjan, a Térsasag
székhelyén, munkaidoben barki betekinthet, sajat koltségére mésolatot készithet. A keletkezett
iratokba tortént betekintés iranti kérelem torténhet rovid aton, telefonon, irdsban, telexen,
telefaxon, e-mailen. Az ligyvezetd a betekintést kéré kérelmét, a kérelem tudomaséra jutdsatol
szamitott 8. munkanapig koteles teljesiteni. Az ligyvezetd akadélyoztatisa esetén koteles
helyettesrél gondoskodni. A Tarsasag koteles az iratbetekintésekrdl és a kérelmekrdl
nyilvantartast vezetni.

14.2. A Térsasag — a normativ timogatést kivéve — az allamhéztartas alrendszereibél kapott pénzeszkdz
felhasznaldsakor az igénybe vehetd szolgaltatasokat, azok feltételeit a Tarsasdg honlapjan
megjeleniteni.

14.3. A Téarsasag az éves beszamolo jovahagyasaval egyidejiileg a 2012. évtdl kezdédben koteles a
civil szervezetek gazdalkodasara, az adoménygyiijtés és a kdzhasznisag egyes kérdéseirdl szolé
350/2011. (XII. 30.) Korm. rendeletnek megfelelden kozhasznlsagi mellékletet késziteni. A
kzhasznisagi melléklet elfogadasa az Alapit6 kizarolagos hataskorébe tartozik.

14.4. A Térsasag a kozhasznisagi mellékletét a targyévet kovetd évben, legkésGbb janius 30-4ig sajat

honlapjén kozzéteszi.
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14.5. A Tarsasag ligyvezetOje a mérleg adatait, az éves beszamolot és a kdzhaszniisagi mellékletet a
tagok rendelkezésére bocsatja. A fenti dokumentumok elfogadasuk utan a 14.1. pontban
meghatarozott feltételekkel munkaiddben barki altal megismerhetdek.

14.6. A Tarsasag kozhasznisagi melléklete és a tarsadalmi kozos szikséglet kielégitéséért felelds
szervvel kotott megallapodas megtekinthetd a 14.1. pontban meghatarozott feltételekkel. A
kozhasznisagi mellékletbol sajat koltségre barki masolatot készithet.

14.7. A Térsasag miikbdésére, szolgaltatasai igénybevételénck modjara, valamint beszamoloi kozlésére
vonatkozéan biztositja a nyilvanossagot

o a jogszabalyokban meghatérozott idben és modokon (pl. kozzététele az Szt. szerinti
beszamoldknak, cégjegyzék adatainak); illetoleg

e a jelen Alapité Okirat szerinti tevékenységérol, szolgaltatasair6l az azokat
igénybevevoket szakmai kiadvanyokban, sajat honlapjan (www.fszk.hu) torténd
tajékoztatassal;

o aziratbetekintési jog (cégbirésagon, Téarsasag székhelyén) alkalmazasaval.

o a Tdrsasdg ag Alapité Okirat szerinti tevékenységének és gagddlkoddsdnak legfobb
adatait, valamint kizleményeit sajdt honlapjdn (www.fszk. hu) nyilvdnossdgra hozza.

(A kisgtulajdonban dllo gazdasdgi tdrsasdgok takarékosabb miikidésérol szolé 2009.
évi CXXIL, torvény alapjan.)
14.8. A Tarsasag és az Alapito kozott 16trejovd szerzbdést a szerzOdés alairasatol szamitott 30 napon

beliil a cégbirésagon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

15. A Térsasag megsziinése

15.1. A Téarsasag megsziinik, ha
e az Alapité elhatarozza a Tarsasag jogutéd nélkiili megsziinését,
o  mas thrsasaggal egyesiil vagy t6bb tarsasagga valik szét,
e acégbirosag megsziintnek nyilvanitja,
o abirdsag felszamolési eljaras keretében megsziinteti.

15.2. A Tarsasag jogutod nélkiili megsziinése esetén a végelszamolasra vonatkozé rendelkezéseket kell
alkalmazni. A Tarsasag a cégjegyzékbdl valé torléssel sziinik meg, amely torlest a cégbirosag a
hivatalos lapjaban kozzéteszi.

15.3. A Téarsasag vagyondnak felosztasarsl csak a Tarsasag torlését kovetden a kozhasznli nonprofit
Kkorlatolt feleldsségi tarsasagra vonatkozo kiilon szabalyok szerint keriilhet sor.

15.4. Nonprofit gazdasigi tarsasag méas tarsasdgi formaba csak nonprofit jellegét megtartasaval

alakulhat 4t, nonprofit gazdasagi tarsasaggal egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagi tarsasagokka

valhat szét.
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A Térsasag jogutéd nélkiili megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utan az Alapito részére
csak a megsziinéskori sajat tdke osszege adhaté ki, legfeljebb az Alapité vagyoni hanyadanak
teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladé vagyont a cégbirésdg a Tarsasag kozhaszna

tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonlé kozérdekii célra forditja.

16. Egyéb rendelkezések

Az Alapité Okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., az Ectv., a cégnyilvantartasrol, a
birésagi cégeljarasrol és a végelszamolasrél sz6l6 2006. évi V. torvény, valamint a
kéztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasdgok takarékosabb miikodésérdl sz6l6 2009. évi CXXIL

torvény eldirasait kell alkalmazni.

17. Vegyes és ziro6 rendelkezések

A Térsasag befektetési tevékenységet nem végez. Amennyiben a Térsasag szabad pénzeszkozeit
kivanja befektetni, ugy koteles Befektetési Szabalyzatot alkotni és ennek megfelelden eljarni,
azzal, hogy a befektetésbol szdrmazé eredményt nem oszthatja fel a térsasag, koteles azt cél

szerinti tevékenységre, kozhasznu céljainak megvalositasara forditani.

17.2. A Tarsasag éltal nyujtott cél szerinti juttatdsok bérki altal megismerhetéek.

Il3

. A Térsasag a Fogyatékos Személyek Esélyegyenloségéért Kozalapitvany altalanos jogutodija,

kiilsnds tekintettel a kozalapitvany tevékenységi korébe tartozd valamennyi polgéri jog ¢s
munkajogi, tovabba kozoktatdsi intézményfenntartéi feladatai, valamint a tAmogatasi
jogviszonyok — a Fogyatékos Személyes Esélyegyenldségéért Kozalapitvany éltal inditott hazai
és uniés programok vonatkozasaban —, végiil az akkreditalt felnéttképzési intézményi statusz és

valamennyi akkreditalt tovabbképzés vonatkozasaban.

Kelt: Budapest, 2019. augusztus hé 3. napjan

Ellenjegyzem Budapesten 2019. augusztus 3-an, Dr. Miiller Tibor iigyvéd (Miiller Ugyvédi
Iroda, 2093 Budajend, Szitakotd u. 16., KASZ: 36065780)




